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QTE REJAT DHE TE RINJTE MARRIN PJESE AKTIVISHT NE
SHOQERI DHE NDIHEN TE FUQIZUAR PER T’U SHPREHUR ME
ZERIN E TYRE. POLITIKAT NDERSEKTORIALE RINORE JANE TE
| KOORDINUARA, TE BAZUARA NE ANALIZA, ME MEKANIZMA TE
MIRE FINANCUAR.
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MBESHTETET DHE NXITET NOVACIONI RINOR DHE RRITJA E
AFTESIVE DHE PROFESIONALIZMIT TE TE REJAVE DHE TE
RINJVE PERMES EDUKIMIT CILESOR NE TIK DHE FUSHA TE
TIJERA TE ZHVILLIMIT DIGJITAL DUKE RRITUR DHE
PERMIRESUAR KESHTU MUNDESITE PER TE HYRE NE TREGUN
E PUNES.
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MIREQENIA AKTIVE, E SHENDETSHME, FIZIKE, SOCIALE DHE
M MENDORE E TE RINJVE. SIGURIA, MBROJTJA DHE PERFSHIRJA E
TE RINJVE NE TE GJITHE DIVERSITETIN E TYRE, VECANERISHT
PER ATA TE RINJ QE JANE NE SITUATE RREZIKU APO
MENJANIMI SOCIAL.
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Lista e Shkurtimeve

AKCESK Agjencia Kombétare pér Certifikimin Elektronik dhe Siguriné Kibernetike

AKKSHI Agjencia Kombétare pér Kérkimin Shkencor dhe Inovacionin
AKAFPK Agjencia Kombétare pér Arsimin, Formimin Profesional dhe Kualifikimet
AKPA Agjencia Kombétare pér Punésimin dhe Aftésité
AKR Agjencia Kombétare pér Rininé

AKSHI Agjencia Kombétare pér Shogériné e Informacionit
AMA Autoriteti i Mediave Audio-vizuale

AMMV Agjencia pér Mbéshtetjen e Vetégeverisjes Vendore
ASPA Shkolla e Administratés Publike

AT Asistencé Teknike

BE Bashkimi Evropian

GPN Grup Pune Ndérministror

IPSIS Sistemit Informatik i Planifikimit té Integruar

ISHP Instituti i Shéndetit Publik

KIiE Késhilli i Evropés

KM Késhilli i Ministrave

KQzZ Komisioni Qendror i Zgjedhjeve

MAS Ministria e Arsimit dhe Sporteve

MB Ministria e Brendshme

MD Ministria e Drejtésisé

MEPJ Ministria pér Evropén dhe Punét e Jashtme

MFE Ministria e Financave dhe Ekonomisé

MIE Ministria e Infrastrukturés dhe Energjisé

MiSHMS Ministri i Shtetit pér Mbéshtetjen e Sipérmarrjes
MM Ministria e Mbrojtjes

MSHMS Ministria e Shéndetésisé dhe Mbrojtjes Sociale
MSHRF Ministri i Shtetit pér Rininé dhe Fémijét

0JQ Organizata Jo-Qeveritare

OZHQ Objektivat e Zhvillimit té Qéndrueshém

PKIE Plani Kombétar pér Integrimin Evropian

RASH Rrjeti Akademik Shqiptar

RYCO Regional Youth Cooperation Office (Zyra Rajonale e Bashképunimit Rinor)

SASPAC Agjencia Shtetérore e Programimit Strategjik dhe Koordinimit té Ndihmés
(State Agency for Strategic Programming and Aid Coordination)

SKR Strategjia Kombétare e Rinisé

SKZHI Strategjia Kombétare pér Zhvillim dhe Integrim

TIK Teknologjia e informacionit



PJESA I: KONTEKSTI STRATEGJIK

1. Pérmbledhje dhe géllimi i dokumentit strategjik

Qeveria e Shqipérisé e shikon situatén me té rinjté si njé mundési pér zhvillim dhe vénies e
rinisé né gendér té€ zhvillimit. Pikérisht pér kété gjé u krijua njé portofol ministri shteti
pérgjegjés pér rininé dhe fémijét. Kjo éshté vértet njé mundési nése bashképunimi
ndérgeveritar, me pushtetin vendor, donatorét dhe palét e tjera vjen e rritet. Investimet e béra
tani do ta shtyjné rininé e Shqipérisé pérpara pér té trajtuar me efektshméri sfidat e zhvillimit.
Investimet do té rrisin arsimin efektiv té nivelit dytésor, do té reduktojné dhunén né shkollg,
do té krijojné mundési pér punésimin dhe do té reduktojné abuzimin, shfrytézimin dhe
martesén e fémijéve. Ato do té béjné té mundur qé té realizohet potenciali i ploté i té rinjve.
Kjo strategji déshiron ta béjé zhvillimin e té rinjve dhe té rejave njé ¢éshtje pér ata veté dhe té
krijojé mundésité gé me rritjen e pjesémarrjes sé té rinjve né jetén e vendit ata té ndryshojné
pozitivisht jetén e tyre duke investuar né ményré mé té efektshme né té ardhmen e tyre.

Strategjia bazohet né Planin Kombétar té Integrimit Evropian 2022-24 ku theksohet (fq 408)
se: “Strategjia Kombétare pér Rininé 2022 — 2029 do té jeté dokumenti ku do té bazohen
politikat pér aktivizimin, pérfshirjen dhe mbéshtetjen e té rinjve. Ky dokument do té synojé
hartimin e politikave rinore kombétare integruese, pér adresimin e problemeve té ndryshme
me té cilat pérballen sot té rinjté e gé lidhen me sfida si, pérfshirja e tyre né proceset
vendimmarrése, punésimi, edukimi, teknologjia dhe inovacioni, rritja e aktiviteteve né lidhje
me artet dhe zejet, shtim té aktiviteteve sportive, vullnetarizém etj. Strategjia Kombétare pér
Rininé 2022 — 2029 do té jeté né pérputhje me Strategjiné Evropiane pér Rininé 2019 — 2027.”

Kjo strategji bazohet né ligjin nr. 75/2019 “Pér Rinin€” i cili siguron bazén ligjore pér hartimin
e politikave dhe programeve strategjike pér rininé. Me urdhérin e datés 30.12.2021 té
Kryeministrit t& Shqipérisé, ShTZ, Edi Rama u ngrit edhe grupi ndérministror i punés (GNP)
pér té hartuar kété strategji.

Puna pér kété strategji filloi me njé seri sesionesh konsultimesh me té reja dhe té rinj né té gjité
vendin né té cilat geveria pérfagésohej nga Kryeministri dhe Ministri i Shtetit pér Rininé dhe
Fémijét. Né kéto sesione konsultimesh morén mbi 1200 té rinj. Takime konsultative u
zhvilluan edhe me 45 organizata té ndryshme rinore si edhe me 61 pérfagésues té njésive té
vetégeverisjes vendore. Me ngritjen e GNP takimet konsultative té rregullta vijuan edhe me
kété grup.

Draftet e para té strategjisé u konsultuan edhe me njé grup prej 200 té rinjsh té mbajtur né
Qytezén e Fémijéve né Korcé né datat 19-20 mars 2022.

Politika kombétare e strategjisé sé rinisé dhe pérpjekjet programuese pérgendrohen né
sigurimin e barazisé sé mundésive dhe té drejtave, mbéshtetjes dhe angazhimit pér té rejat dhe
té rinjté qé jané mé té prekshém, té margjinalizuar dhe mé té goditur nga mungesat e shumta,
té tilla si varféria, dhuna, keqtrajtimi, paaftésia dhe pérjashtimi social. Kjo strategji synon té
orientojé rininé shqiptare pér veprim té métejshém i cili ndikon pozitivisht né té ardhnmen e
tyre. Politikat gé zhvillohen né kuadér té késaj strategjie jané kéto géllime:



o Teé rejat dhe té rinjté marrin pjesé né ményré aktive né shogéri dnhe ndihen té fugizuar
pér t’u shprehur me zérat e tyre

o Rritje e aftésive pér punésim e té rinjve, mbéshtetur nga shérbimet e késhillimit té
karrierés dhe punésimit gé jané té orientuara nga té rinjté, rritja dhe pérmirésimi i
mundésive pér té hyré né tregun e punés né bazé drejtésisé! dhe té shanseve té

barabarta.

o Mirégenie aktive, e shéndetshme, fizike, sociale dhe mendore e té rinjve

o Novacion dhe edukim cilésor pér té mbéshtetur té rinjté pér té arritur potencialin e tyre
té ploté

o Siguri, mbrojtje dhe gjithépérfshirje e té rinjve né té gjithé diversitetin e tyre,
vecanérisht pér ata té rinj gé jané né situaté rreziku apo vulnerabiliteti.

o Politika ndérsektoriale rinore e koordinuar, e bazuar né fakte, me mekanizma té
miréfinancuar té ofrimit, monitorimit dhe vlerésimit horizontal dhe vertikal

1.1. Lidhja e Strategjisé Kombétare té Rinisé me Programin e Qeverisé 2021-
2025

Programi geverisés 2021 — 25 e ka né gendér té vémendjes rininé sepse e shikon zhvillin e saj
dhe rolin gé ajo luan né zhvillimin e vendit té integruar né fushat kryesore té programit.

o Né aspektin e zhvillimit ekonomik programi geveritar e vendos theksin te besimi qé
geveria ka te té rinjté si forca gé do té pérshpejtojé progresin drejt Shqipérisé sé
gjeneratés tjetér, ndaj géndron angazhimi pér té siguruar jo vetém mundési mé té mira
arsimimi né fushat prioritare si shkencat natyrore, teknologji e informacionit dhe
inxhinieri, por mundési reale pér té gené sipérmarrésit e ardhshém né fushat e
inovacionit e teknologjisé, pér té konkurruar denjésisht né tregun global.

o Né procesin e krijimit t€ njé ekonomie té forté té bazuar né modernizim,
produktivitet dhe konkurrueshméri Shqipéria shihet si gendér rajonale pér
sipérmarrjet e reja né ekonominé digjitale duke siguruar puné dinjitoze pér té rinjté pér
té realizuar késhtu njé kthesé cilésore né punésimin rinor.

J Programi geveritar né lidhje me zhvillimin e shogérisé sé dijes synon rindértimin e
sistemit arsimor pér ta béré até mé té aksesueshém dhe me infrastrukturé moderne duke
I nxitur té rinjté né shkenca, teknologji, inxhinieri dhe matematiké, fusha gé garantojné
jo vetém njé té ardhme té sigurt pér ta, por edhe zhvillimin dhe konkurrueshmériné e
vendit. Né arritjen e konkurrimit né realitetin global pritet qé brezat e rinj té aftésohen
né gjuhé té huaja gé né klasén e paré, né kodim, si dhe do té ndérkombétarizojmé
universitet tona né bashképunim me universitete simotra. Né vizionin geveritar pér
Shqipériné 2030, té rinjté nuk shihen vetém pérmes zhvillimit té infrastrukturés sé
shérbimeve né kujdesin dhe rritjen e tyre. Fokusi vendoset né zhvillimin e politikave té
reja pér shéndet mé t€ miré, edukim mé cilésor dhe hapésira alternative gé nxisin
formimin dhe talentet e té rinjve.

o Né lidhje me arsimin, si¢ reflektohet edhe né Strategjiné Kombétare té Arsimit 2021-
26, zhvillimi i infrastrukturave té reja shkollore gé erdhi edhe si rezultat i shkatérrimit

! Termi “drejtési” i referohet termit “equity” né gjuhén angleze



té infrastrukturés nga térmetet e vitit 2019 shogérohet me njé plan pér zhvillim té
sistemit arsimor qé i jep té rinjve njohuri dhe dije konkurruese. Kjo pritet té arrihet me
investimet né teknologji dhe infrastrukturé laboratorike, rritjen e vlerés sé diplomave
né tregun e punés si dhe fugizimin e universiteteve vendase. Zinxhiri i arsimit pret rritje
cilésore edhe duke béré té detyrueshém mésimin e gjuhés angleze nga klasa e paré
fillore, hapjen e kurseve té kodimit dhe profilizimin e klasave sportive.

o Né fushén e shéndetésisé bérja funksionale e 10 gendrave model té mjekésisé familjare
me shérbime té integruara socio-shéndetésore priten té kené edhe shérbime specifike
Pér té rinjté.

o Me njé program té ri mbéshtetés né strehim pritet qé familjet e reja té trajtohen me 1
milion leké mbéshtetje pér pagesén fillestare dhe zbutjen e interesit pér blerjen e
shtépisé. Kjo masé nuk e ndérpret programin e banesave sociale né bashkité e médha
té cilat do té shkojné né 2000 né vit dhe do té mbéshteten me ané té garancisé sovrane.

o Né procesin e zhvillimit té biznesit té vogél merr edhe mé shumé vémendje sipérmarrja
e krijuar nga té rinjté. Fondi i mbéshtetjes pér sipérmarrjet e reja start-up peséfishohet
pér té arritur né 10 milioné euro.

o Edhe né zhvillimin e fshatit drejt turizmit rural programi ka parashikuar paketa
nxitése pér té rinjté dhe graté gé do té pérfshihen né kété sektor.

1.2. Lidhja e Strategjisé Kombétare té Rinisé me Strategjiné e Rinisé sé OKB-
sé dhe Objektivat e Zhvillimit té Qéndrueshém

Sot né boté ka 1,8 miliardé njeréz té moshés 10 deri né 24 vjec duke gené brezi mé i madh i té
rejave dhe té rinjve né histori. Rreth 90 pérgind e tyre jetojné né vendet né zhvillim, ku pérbéjné
pjesén mé té madhe té popullsisé. Numri i popullsisé brenda késaj moshe pritet té shkojé né
rreth 2 miliardé deri né vitin 2030, rreth 1,9 miliardé té rinj parashikohet té béhen 15 vjeg?. Té
lidhur me njéri-tjetrin si kurré mé paré, té rinjté duan dhe tashmé té kontribuojné né
géndrueshmériné e komuniteteve té tyre, duke propozuar zgjidhje inovative, duke nxitur
pérparimin social dhe duke frymézuar ndryshime politike. Ata jané gjithashtu agjenté té
ndryshimit, duke u mobilizuar pér té cuar pérpara Objektivat e Zhvillimit t& Qéndrueshém pér
té pérmirésuar jetén e njerézve dhe shéndetin e planetit.

Strategjia e OKB-sé pér rininé 2030 mbéshtetet né vizionin global té njé bote ku té drejtat
njerézore té ¢do té reje dhe té riu béhen realitet; ku sigurohet se ¢do e re apo i ri fugizohet pér
té arritur potencialin e vet té ploté; dhe gé e njeh kapacitetin, géndrueshmériné dhe kontributet
positive té té rinjve si agjenté té ndryshimit®.

Té pajisur me aftésité dhe mundésité e nevojshme pér té arritur potencialin e tyre, té rinjté
mund té jené njé forcé shtytése pér mbéshtetjen e zhvillimit dhe kontributin pér pagen dhe
siguriné. Organizatat e udhéhequra nga té rinjté né bazé té zhvillimeve né kété strategji pritet
té inkurajohen dhe té fugizohen pér té marré pjesé né pérkthimin e Axhendés sé vitit 2030 né
politika vendore, kombétare dhe rajonale. Me angazhimin politik dhe burimet e duhura, té

2 Pér mé shumé informacion shikoni kété lidhje: https://www.un.org/sustainabledevelopment/youth/
3 pér mé shumé informacion né lidhje me strategjiné e OKB 2030 shikoni: 18-00080 UN-Youth-Strateqy Web.pdf



https://www.un.org/sustainabledevelopment/youth/
https://www.un.org/youthenvoy/wp-content/uploads/2018/09/18-00080_UN-Youth-Strategy_Web.pdf

rinjté kané potencialin pér té béré transformimin mé té efektshém té botés né njé vend mé té
miré pér té gjithé.

Nga perspektiva e objektivave té zhvillimit té géndrueshém (OZHQ) éshté vecanérisht e
réndésishme té mos lihet asnjé i ri apo fémijé mbrapa e pa zhvillim. OZHQ-té gé lidhen
drejtépérsédrejti me té rinjté dhe té rejat dhe zhvillimin e tyre né kété strategji jané:

OZHQ 3 — shéndet i mire dhe mirégenie. Sigurimi i jetés sé shéndetshme dhe nxitja e
mirégenies pér moshat e reja, vecanérisht né kushtet e té jetuarit me njé pandemi si
COVID-19, mbetet nj€ objektiv i réndésishém global pér t’u arritur.

OZHQ 4 — arsim cilésor lidhet ngushté me mundésité mé té mira pér punésimi dhe
ngjitjen e shkalléve té larta né profesion duke I1éné pas varfériné. Edhe né kété objektiv
situata e pandemisé ka ndikuar drejtépérsédrejti né uljen e numrit t& fémijéve qé
ndjekin shkollat duke véné né rrezik arritjet e deri mé tanishme né edukimin né mbaré
botén.

OZHQ 5 — barazia gjinore me zhvillimet gé kané ndodhur né Shqipéri tregon se ajo
éshté njé themel i nevojshém pér zhvillimin e géndrueshém dhe pagésor. Kjo strategji
pérpiget ta shikojé kété né ¢do element té saj duke u pérpjekur té nxisé masa pér
punésimin e té rejave dhe mbrojtjen e tyre nga dhuna me bazé familjare. Njékohésisht
strategjia trajton edhe ¢éshjet e mbéshtetjes sé shprehjes sé té rinjve né bazé té
identiteve té tyre gjinore dhe té drejtave pér pakicat LGBTI.

OZHQ 8 — puné dinjitoze dhe rritje ekonomike — objektiv i cili sfidon ¢do geveri té
globit me situatén e krizés pandemike dhe ndikimit qé ajo ka né jetén ekonomike té té
rinjve. Marrja e masave pér té siguruar punésimin e vazhdueshém té té rinjve brenda
vendit duke rritur mobilitetin rinor dhe punésimin jashté gendrave urbane shikohet si
prioritet né bashképunimin e Ministrit té Shtetit pér Rininé dhe Fémijét me ministrité
e linjés gé sigurojné punésimin.

OZHQ 10 — zvogélimi i pabarazive mbetet prioritet themelor pér kété strategji né
kuadér té filozofisé sé zhvillimit gé nuk 1€ asnjé té re apo té ri pas duke i béré ata pjesé
integrale né arritjen e objektivave té zhvillimit t& géndrueshém me ané té pérfshirjes
Sé tyre né procese.

OZHQ 11 — gytete dhe komunitete té géndrueshme mund té quhen atéheré kur té rejat
dhe té rinjté e ndértojné jetén aty dhe nuk shikojné migrimin si brenda vendit apo jashté
si alternativé pér zhvillim individual. Me rritjen e mundésive pér puné, argétim dhe
angazhim social né nivel bashkiak dhe me hapésira té dedikuara pér té rinjté synohet
té rritet géndrueshméria dhe zhvillimi urban dhe rural kudo népér vend.

OZHQ 13 — veprimi pér klimén né njé situaté globale ku secili vit arrin rekorde mé té
larta té ngrohjes globale se tjetri dhe ku cilésia e ajrit dhe ujit éshté né ulje kérkon
angazhimin e té rinjve dhe organizatave rinore pér té sjellé ndryshim né gasjen globale
kundrejt kétij fenomeni. Lufta né Ukrainé dhe situata pandemike e rrisin sfidén dhe
véshtirésiné pér zhvillim né kété fushé, por angazhimi né marréveshje té gjelbéra pér
punésim dhe zhvillim ekonomik shihen né kété strategji si masa pér té ndikuar edhe
né kété proces. Angazhimi i té rinjve né veprime pér klimén mbetet pérparési.



e 0OZHQ 16 — page, drejtési, institucione té forta pérbéjné thelbin e zhvillimit pér punén
me rininé duke siguruar gé institucionet pérgjegjése pér to jo vetém qgé ofrojné
shérbime cilésore kundrejt té rinjve por njékohésisht kéto shérbime jané migésore dhe
té pérshtatura pér té rinjté. Fugizimi institucional i organizatave dhe veté té rejave dhe
té rinjve, duke rritur edhe rolin e tyre né zhvillimin e njé sistemi drejtésie efektiv shihet
me pérparési né masat e késaj strategjie.

e OZHQ 17 — partneritet pér géllimet siguron nivele té plota té bashképunimit si me
OKB-né dhe rrjetin e organizatave té saj presente né Shqipéri ashtu edhe partneritet né
nivelin rajonal duke pasur pér bazé bashképunimin rinor té bazuar né pérvojén e fituar
nga bashképunimi i ngritur né kuadér té RYCO.

Té rejat dhe té rinjté né té gjitha takimet konsultative me pérfagésues té geverisé kané cilésuar
me forcé nevojén pér rritjen e mundésive té tyre pér mé shumé punésim, késhillim pér karrieré
dhe zhvillimin e tyre profesional brenda vendit né pérputhje kjo me OZHQ 8. Ata jané té prirur
dhe e shikojné zhvillimin e tyre t& lidhur me novacionin dhe edukimin cilésor dhe ruajtjen e
zhvillimin e vendit dhe mjedisit duke i béré kéto kérkesa té lidhura me OZHQ 4 dhe 13. Té
rejat dhe té rinjté nuk ndalen vetém né kérkesat e tyre pér mirégenie e shéndet té miré si fizik
dhe mendor por kérkojné gé té jené té pérfshiré né shoqéri e té mos pérjashtohen nga zhvillimi.
Kjo kérkese e tyre lidhet me OZHQ 3, 10, 11 dhe 16. Ndérsa kérkesat e tyre pér bashképunim
e lévizshméri rinore mbéshtetetn né OZHQ 17.

1.3. Lidhja e Strategjisé Kombétare té Rinis€ me Marréveshjen e Stabilizim
Asociimit ndérmjet Republikés sé Shqgipérisé dhe Komuniteteve Europiane
e Shteteve té Tyre Anétare (MSA)

Marréveshja e Stabilizim Asociimit pérbén njé dokument udhézues themelor pér politikat gé
ndérmerr Shqipéria né pérputhje me zhvillimin e procesit té integrimit evropian. Kapitulli V,
gé pérmban dispozitave e pérgjithshme me ané té nenit 77 gé pércakton kushtet e punés dhe
mundésité e barabarta orienton né strategji aspektet e punésimit té té rejave dhe té rinjve dhe
krijimin e kushteve qé ata té gjejné té ardhmen profesionale né Shqipéri.

Titulli VII i MSA gé lidhet me Liring, Drejtésiné dhe Siguriné ndérthuret me géllimet e késaj
strategjie né ¢do aspekt duke pérfshiré:

e Nenin 78 gé ka té béjé me fugizimin e institucioneve dhe shtetin e sé drejtés né kuadér
té fugizimit t€ organizimit rinor si edhe né mbéshtetjen e té rinjve pér organizim té
pavarur, vullnetarizém, pjesémarrje aktive né jetén social politike té& vendit dhe
mbrojten e tyre vecanérisht né situate rreziku apo kontakti me ligjin.

Titulli VI i MSA gé trajton politikat e bashképunimit ndérlidh strategjiné me disa prej sfidave
mé kryesore qé kjo strategji pérpiget té pérmbushé si né kuadér té zhvillimit té té rinjve por né
angazhimin e tyre né proceset e integrimit evropian:

e NEé kuadér té nenit 88 - Bashképunimi statistikor — éshté me réndési té zhvillohen
statistika té zbérthyera pér té rinjté e té rejat né nivele garku apo bashkie pér té krijuar
mundésiné pér bérjen e politikave t& miréinformuara rinore. Prodhimi i statistikave do
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té krijonte edhe mundésiné pér zhvillimin e studimeve rinore né institucionet
akademike dhe kérkimore.

e Né kuadér té nenit 99 - Bashképunimi social — shikohet me réndési rritja e
bashképunimit té organizatave rinore dhe té rinjve pér té sjellé géndrueshméri sociale
né komunitet ku ata jetojné duke rritur mundésité pér gjithé pérfshirje dhe mos-
diskriminim.

e Né kuadér té nenit 100 - Arsimi dhe trajnimi — dhe né pérputhje edhe me zhvillimet e
parashikuara né strategjiné kombétare pér arsimin dhe até pér punésimin dhe
trajnimine, roli i té rinjve pér té pérmirésuar arsimin, pérfitimet pér punésim prej tij dhe
proceseve té aftésimit dhe shérbimeve té karrierés mbetet themelor né kété strategji.
Ajo i shikon kéto procese té ndérthurara edhe me zhvillimet evropiane né mbéshtetje té
rinisé si¢ éshté garancia rinore.

e Né kuadér té nenit 101 - Bashképunimi kulturor — strategjia ka parashikuar masa té
atilla gé jo vetém rrisin bashképunimin kulturor me Evropén duke marré si shembull
edhe fitimin e titullit t¢ Kryeqytetit Evropian té Rinisé pér Tiranén por edhe duke nxitur
rritjen e cilésisé sé aktiviteteve pas-shkollore duke zhvilluar angazhimin né arte dhe
zeje dhe aktivitet sportive amator.

e Né kuadér té nenit 103 - Shoqgéria e informacionit — kjo strategji synon digjitalizimin e
shérbimeve té informacionit pér té rinjté né té gjithé vendin duke realizuar njé mini-
revolucion né ményrén se si té rinjté i marrin informacionet pér punésim, arsimim dhe
argétim e duke krijuar hapésira té sigurta digjitale pér ta. Pajisja e té rinjve me njohuri
kundér lajmeve té rreme dhe pér té luftuar bulizimin kibernetik pritet té realizohen me
masa né kété strategji né bashképunim me AKSHI dhe organizma té tjera.

o NéKkuadér té nenit 109: Bashképunimi né kérkimin shkencor dhe zhvillimin teknologjik
— strategjia parashikon hapa pér zhvillimin e punésimit té bazuar né zhvillim
teknologjik duke krijuar mundési pér té rritur shkallén e njohurive té kodimit dhe
teknologjive té informacionit né nivele masive e jo vetém brenda shkollave. Si rezultat
i bashképunimit shkencor pritet edhe zhvillimi i konceptit té “studimeve rinore” si fushé
e vecanté e kérkimit shkencor.

e NEé kuadér té nenit 110 - Zhvillimi rajonal dhe lokal — strategjia ndérton mbi zhvillimet
gé kané ndodhur pér bashképunimin rinor lokal si ai né kuadér té programit RYCO apo
edhe me instalimin e népunésve té dedikuar pér rininé né cdo bashki. Zhvillimi i
Késhillave Vendoré Rinoré po vazhdon né mbaré vendin dhe strategjia parashikon masa
pér té fugizuar kapacitetet e kétyre késhillave pér té rritur cilésiné e té rinjve né proceset
politiké-bérése vendore.

e Né kuadér té nenit 111 - Administrata publike — strategjia ndérton mbi suksesin e
programeve té stazheve pér té rejat dhe té rinjté me rezultate té shkélgyera né studime
dhe programin kombétar té praktikave té& punésimit duke synuar njé administrate
publike gé rinohet vazhdimisht.

1.4. Lidhja e Strategjisé Kombétare té Rinisé me Strategjiné e Rinisé té BE-sé

Strategjia Evropiane e Rinisé bazohet né 11 géllime pér té rinjté né Evropé té cilat u realizuan
pérmes njé cikli dialogjesh né vitet 2017-18. Bazuar né konceptin e dialogut me té rinjté té



késaj strategjie u zhvilluan takimet konsultative mes té rejave dhe té rinjve dhe organizatave
té tyre dhe pérfagésuesve té geverisé. Si né takimet konsultative té BE-sé ashtu edhe ato né
Shqipéri, piképamjet e shprehura u béné baza pér té zhvilluar vizionin dhe bazén
konceptualet té strategjisé. Strategjia e Rinisé sé BE-sé bazohet né kéto 11 géllime té cilat
jané jetésuar edhe né strategjiné kombétare té Shqipérisé:

Lidhja e BE-s& me rininé

Barazia mes té gjitha gjinive

Shoqgéria gjithé-pérfshirése

Dialog konstruktiv dhe shpérndarje informacionesh
Shéndeti mendor & mirégenia

Nxitje dhe pérparési pér rininé rurale

Punésim cilésor pér té gjithé

Té mésuar cilésor

Hapésiré dhe pjesémarrje pér té gjithé

Evropa e gjelbér dhe e géndrueshme

Organizatat Rinore dhe Programe Rinore Evropiane

© o N R WDNRE
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= o

Eshté réné dakort qé Strategjia Evropiane e Rinisé duhet té kontribuojé né realizimin e kétij
vizioni duke mobilizuar instrumente politikash né nivel evropian si dhe veprimet né nivel
kombétar, rajonal dhe vendor. Né strategjiné evropiane té rinisé fushat kyce té sektorit rinor shprehen
me tri folje: Angazhohu, Lidhu dhe Fugizohu.

1.5. Lidhja e Strategjisé Kombétare té Rinisé me Strategjiné e Rinisé sé
Késhillit té Evropés

Kjo strategji ka si géllim té inkurajojé té rinjté anembané Evropés qé aktivisht t€ mbéshtesin,
mbrojné, nxisin dhe pérfitojné nga vlerat thelbésore té& Késhillit t& Evropés té té drejtave té
njeriut, demokracisé dhe shtetit té sé drejtés. Objektivat strategjike té kétij dokumenti synojné
té rrisin angazhimin dhe pjésemarrjen e té rejave dhe té rinjve né proceset demokratike,
forcimin e té drejtave té njeriut dhe né vendim-marrje*. Kéto elemente pérfshihen né strategjiné
kombétare me masa specifike qé rrisin pjesémarrjen e té rinjve né jetén e komunitetit dhe né
jetén politike té vendit. Késhilli i Evropés né dokumentin e tij strategjik pér rininé ka synuar
kéto prioritete tematike:

Rigjallérimi i demokracisé pluraliste

Aksesi i té rinjve né té drejta

Jetesa e pérbashkét né shoqéri gjithépérfshirése

Puna rinore

4 pér mé shumé informacione shikoni kété fage: Result details (coe.int)



https://search.coe.int/cm/Pages/result_details.aspx?ObjectId=0900001680998935

1.6. Lidhja e Strategjisé Kombétare té Rinisé me Agjendén e Ballkanit
Peréndimor pér novacionin, kérkimin shkencor, arsimin, kulturén, rininé
dhe sportet.

Strategjia Kombétare e Rinisé i bén jehoné edhe agjendés sé Ballkanit Peréndimor® e cila
paraget njé strategji dhe kornizé afatgjaté té bashké&punimit ekonomik duke dhéné
njékohésisht njé vision positive dhe largpamés né vecanti pér rininé.

1. Mbéshtetja e transformimit dixhital;

2. Nxitja e zbatimit t¢ Axhendés sé Gjelbér pér Ballkanin Peréndimor dhe pesé shtyllat e
saj;

3. Nxitja dhe mbéshtetja e garkullimit té trurit né vecanti me diasporén e Ballkanit
Peréndimor;

4. Ngritja e standardeve té larta té cilésisé sé arsimit profesional evropian dhe trajnimit si

referencé pér zhvillimin e aftésive, duke pérfshiré mikro kredencialet; té ushgejé
shoqérité e bazuara né njohuri.

1.7. Lidhja e Strategjisé Kombétare té Rinisé me Strategjiné Kombétare pér
Zhvillim dhe Integrim 2015-2020 (SKZHI 1)

Strategjia Kombétare pér Zhvillim dhe Integrim 2015-2020 (SKZhl 1) éshté dokumenti
themelor strategjik gé kombinon agjendén e integrimit né Bashkimin Evropian me zhvillimin
e géndrueshém ekonomik e shogéror té vendit, pérfshiré edhe ndérlidhjen me Objektivat e
Zhvillimit t€ Qéndrueshém. Strategjia pércakton vizionin pér Shqipériné si “...demokraci né
forcim, né rrugén e saj drejt integrimit né Bashkimin Evropian, me njé ekonomi konkurruese,
té stabilizuar dhe té géndrueshme dhe me garanci pér té drejtat themelore dhe lirité e njeriut”.

= Kjo strategji ka njé piké té vecanté, 11.9 e cila lidhet me me fugizimin e rinisé pérballé
kétyre sfidave:
e Nevojén pér mé shumé pushtet ekonomik rinor pérmes programeve té nxitjes sé
punésimit, arsimit, shéndetésisé dhe mbrojtjes sociale;
e Nevojén pér krijimin e hapésirave publike pér t’iu shérbyer té rinjve;
e Fugizimin e kapaciteteve té organizatave rinore;
e Kriijmin e rrjeteve rinore, késhillave té gargeve dhe komisioneve kombétare té
konsultimit pér ¢éshtjet rinore; dhe
e Nevojén pér rritjen e pjesémarrjes aktive té té rinjve né komunitet dhe programeve
ndér-rajonale.
= Kjo strategji paraqget si vizion: “Njé€ rini aktive dhe me barazi né té€ gjitha fushat e jetés
shogérore, e shéndetshme, e arsimuar dhe me njé status té konsoliduar né shoqéri” duke u
bazuar te aktivizmi i saj dhe barazia né té gjitha fushat e jetés shogérore. Rinia vizionohet
si e shéndetshme, e arsimuar dhe me njé status té konsoliduar né shogéri.
= Né kété dokument parashtrohen edhe kéto objektiva strategjikeé:
e Mbéshtetja dhe integrimi i té rinjve né tregun e punés, si punémarrés dhe sipérmarrés®;

5 Pér mé shumé informacion dhe pér té lexuar agjendén klikoni: ec_rtd_western-balkans-agenda-overview.pdf (europa.eu)
6 Kjo do té arrihet pérmes: krijimit té Shérbimit Kombétar Rinor, si njé strukturé buxhetore nén Ministring pérgjegjése pér zbatimin e politikave
dhe aspekteve rinore;.2 krijimit té gendrave rajonale rinore, si njési direkte t€ shérbimeve rinore; 3 ngritjes sé “Inkubatoréve té biznesit pér
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https://ec.europa.eu/info/sites/default/files/research_and_innovation/strategy_on_research_and_innovation/documents/ec_rtd_western-balkans-agenda-overview.pdf

e Nxitja dhe thellimi i pjesémarrjes sé té rinjve né shogéri, vendimmarrje dhe mirégenie’,
dhe

e Forcimi i arsimit dhe formimit profesional pér té rinjté né té gjitha nivelet dhe shtimi i
mundésive pér té mésuar gjaté gjithé jetés®.

= Té lidhura ngushté me rininé jané edhe pjesé té tjera té késaj strategjie shtyllat 2, 3 dhe 4

gé kané té béjné me rritien ekonomike pérmes konkurrueshmérisé dhe novacionit,

investimin né kapital njerézor dhe kohezionin social, si edhe pérdorimin e géndrueshém té

burimeve dhe zhvillimit té territorit.

Strategjia Kombétare e Rinisé 2022-2029, sé bashku me dokumentet strategjiké shogérues
harmonizohet dhe éshté né pérputhje té ploté me géllimet, objektivat dhe parashikimet e
SKZHI-II sipas shtyllave 2 (Rritja ekonomike pérmes rrijtes sé konkurrueshmérisé dhe
novacionit) dhe shtyllés 3 (Investimi né kapital njerézor dhe kohezion social).

1.8.Lidhja e Strategjiseé Kombétare té& Rinisé me Planin Kombétar pér
Integrimin Evropian (PKIE) 2022-24

1.8.1. Plani Kombétar pér Integrimin Evropian 2022-24 thekson se: ldeja e hartimit
té Strategjisé Kombétare pér Rininé 2022 — 2029 vjen si njé domosdoshméri jo
vetém me miratimin e Ligjit nr. 75/2019 “Pér Rininé”, por edhe pér faktin se né
dhjetor 2020 ka pérfunduar “Plani Kombétar i Veprimit pér Rininé 2015 —2020".
Né kété ményré ky plan e vendos si prioritet té tij rininé si edhe miratimin e késaj
strategjie brenda tremujorit té treté té kétij viti. Mé gjerésisht ¢éshtjet me rininé si
grup i caktuar shogéror me interesa dhe nevoja té veganta trajtohen né kapitullin
26 (fq.400), kapitull i cili né térésiné e vet pérfshin ¢éshtje té réndésishme pér
rininé si¢ jané arsimi dhe kultura.

Céshtjet gé kané té béjné me rininé ky plan i shikon edhe né aspektin e bashképunimit dhe
integrimit rajonal dhe tema si “Investimi te Rinia né t&€ Ardhmen Evropiane” kané€ marré
prioritet né proceset e asociim stabilizimit dhe integrimit me Bashkimin Evropian. Né bazé té
Vendimit té Késhillit t&¢ Ministrave nr. 524, daté 22.9.2021, “Rinia” tashmé éshté fushé e
pérgjegjésisé sé Ministrit té Shtetit pér Rininé dhe Fémijét, pér pasojé dhe puna pér hartimin e
Strategjisé Kombétare pér Rininé ka kaluar né kété ministri. Duke marré parasysh kalimin e
kompetencave nga MAS tek Ministri i Shtetit pér Rininé dhe Fémijét, ka pasur disa ndryshime
dhe vonesa né procesin e hartimit té strategjisé®.

rining” pér rritjen e pjesémarréjes rinore pérmes hapésirave administrative qé u sigurojné sipérmarrésve té rinj hapésirat né zyra dhe objekte
té tjera administrative; 4 krijimit t¢ Trupave Kombétare Rinore; dhe 5 mbledhjes dhe sigurimit té informacionit pér programet gé nxisin
punésimin e té rinjve.

" Kjo do té arrinet pérmes: 1.rritjes sé ndérgjegjésimit dhe fugizimit té kapaciteteve rinore dhe organizatave pér programet komunitare; 2
mbéshtetjes sé ofruar pér miréqgénien rinore, duke u pérgéndruar tek nxitja e shéndetit mendor dhe seksual, aktiviteti fizik dhe jeta e
shéndetshme; 3 nxitjes sé pjesémarrjes sé rinisé né organizatat e shogérisé civile né té gjitha nivelet; dhe 4. krijimit dhe nxitjes sé programeve
té praktikave rinore.

8 Kjo do té arrihet pérmes: 1.certifikimit dhe njohjes sé arsimit jo-formal, si pjesé e té mésuarit gjaté gjithé jetés; 2 fushatave té ndérgjegjésimit
pér arsimin profesional té drejtuar drejt kérkesave té tregjeve té punés; dhe 3 ngritjes sé zyrave té zhvillimit té karierés, né shkollat e mesme
apo né universitete, me géllim orientimin e té rinjve drejt kérkesave té tregut té punés.

9 Pér mé shumé hollési shiko faget 412-413 t& Planit Kombétar té Integrimit Evropian http:/integrimi-ne-be.punetejashtme.gov.al/wp-
content/uploads/2022/02/PLANI-KOMB%C3%8BTAR-P%C3%8BR-INTEGRIMIN-EVROPIAN_Final.pdf
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http://integrimi-ne-be.punetejashtme.gov.al/wp-content/uploads/2022/02/PLANI-KOMB%C3%8BTAR-P%C3%8BR-INTEGRIMIN-EVROPIAN_Final.pdf

Pérvec trajtimit té céshtjeve ikonike té rinisé gé lidhen me pérmirésimin e cilésisé né arsim,
mundésité praktike pér té véné né zbatim dijet e marra, késhillimin pér karrieré dhe argétimin
larg veseve dhe praktikave jo té ligjshme, ky plan ka prerje me strategjiné edhe né kéto fusha
té tjera té veprimit té tij.

e Programi Kombétar i Praktikave té Punés
e Programin kombétar “Edukimi pér artet dhe zejet n€ institucionet arsimore té arsimit
parauniversitar”.

1.8.2. NE&é kuadér té zhvillimeve né sektortin e drejtésisé vlen té theksohet lidhja me
zbatimin e dokumentit strategjik “Strategjia e Drejtésisé pér té Mitur”, i shoqéruar
me Planin e Veprimit pér periudhén afatgjaté 2018-2021, miratuar me VKM Nr.
541, daté 19.09.2018. Risi e reformés sé drejtésisé penale pér té mitur jané dhe
institucionet e reja, si Qendra e Parandalimit té Krimeve té t&¢ Miturve dhe té
Rinjve (QPKMR), si dhe Instituti Multidisiplinor i té Miturve.

1.8.3. Né kuadér té zhvillimeve strategjike né lidhje me shéndetin mendor, SKR-ja
lidhet me Planin e Veprimit pér Zhvillimin e Shérbimeve té Shéndetit Mendor né
Shqipéri 2013 — 2022.

1.8.4. Né lidhje me céshtjet e kujdesit shéndetésor parésor procesi i ofrimit té
shérbimeve socio-shéndetésore prané gendrave shéndetsore ofron mundésing pér
shérbime migésore shéndetésore kundrejt té rejave dhe té rinjve. Sipas dokumentit
strategjik jané planifikuar qé brenda vitit 2024 té vihen né funksionim 10 gendra
model té mjekésisé familjare, me shérbime té integruara socio — shéndetésore, me
fokus kryesor problemet e shéndetit mendor, por edhe shérbimet pér fémijét dhe
té rinjté dhe kujdesin paliativ.

1.8.5. Strategjia Kombétare e Rinisé do té keté piképrerje edhe me dokumentin e ri té
Strategjisé Kombétare Shéndetésore 2022 — 2030.

1.8.6. NEé lidhje me politikat e punésimit rinor Strategjia Kombétare e Rinisé lidhet
me até té Punésim dhe Aftési (NESS) 2019 — 2022 gé ka si géllim kryesor té
identifikojé dhe hartojé politikat e duhura pér punésimin dhe formimin profesional
té fugisé punétore, né ményré gé té krijojé vende pune dhe mundési cilésore pér
punésim dhe aftési pérgjaté gjithé ciklit té jetés. Plani i veprimit pérgendrohet né
rritjen e mundésive pér puné té denjé pérmes politikave efikase té tregut té punés,
sigurimit té arsimit dhe aftésimit cilésor té té rinjve dhe té rriturve, nxitjen e
pérfshirjes dhe kohezionit social, dhe forcimin e sistemit té geverisjes sé tregut té
punés dhe kualifikimeve. 40 zyra punésimi jané organizuar dhe operojné me
modelin e ri té shérbimeve té punésimit né kuadér té Agjencisé Kombétare pér
Punésim dhe Aftésim. Strategjia rishikoi indikatorét deri né vitin 2022, sipas njé
baze té dhénash, né bashképunim té ngushté me INSTAT. Ka edhe njé séré
programesh pér nxitjen e punésimit té reja jané miratuar programesh pér nxitjen e
punésimit éshté miratuar si:

e Punésim i subvencionuar (ku jané pérfshiré punékérkues te papune nga grupet
e vecganta si te rinjté, graté me fémijé ne ngarkim, PAK, romet emigrante etj.
e trajnimit népérmjet punés praktika profesionale
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pune publike ne komunitet

vetépunésim

programet COVID-19

Strategjia Kombétare e Rinisé pritet té jeté njé document i drejtépeshuar nga piképamja
gjinore. Né raste kur pabarazia gjinore éshté e dukshme me masat gé parashikon
fugizon rolin e vajzave dhe grave té reja. Né kété aspekt, kjo strategji lidhet me pjesén
e planit kombétar gé trajton ¢éshjet gjinore sipas Strategjiné Kombétare pér Baraziné
Gjinore 2021 — 2030, miratuar me VKM Nr. 400, daté 30.06.2021. Masat dhe veprimet
e parashikuara né kété Strategji ndérthuren me masat dhe veprimet e parashikuara né
Strategjiné e Barazisé Gjinore 2020 — 2025 té Bashkimit Evropian dhe né lidhje me
rininé synon:

Pérmbushja e té drejtave ekonomike dhe sociale pér graté, té rejat, vajzat dhe
burrat, té rinjté, djemté né shoqgéri dhe fugizimi i grave, té rejave dhe vajzave
nga té gjithé grupet (nga zonat rurale, minoritetet etnike, personat me aftési
ndryshe, LGBTI+, té moshuara, néna té vetme, té mbijetuara té
dhunés/trafikimit, vajza néna, migrante dhe azilkérkuese, etj.), duke synuar njé
rritje dhe qéndrueshméri té ekonomisé mjedisore (sé gjelbér), si dhe
pjesémarrjen e tyre té barabarté né digjitalizim.

Pérmbushja e té drejtave té grave dhe burrave, té rejave dhe té rinjve, vajzave
dhe djemve nga té gjitha grupet (zonat rurale, minoritetet etnike, personat me
aftési ndryshe, LGBTI+, té moshuara, néna té vetme, gra dhe vajza té mbijetuara
té dhunés/trafikimit, vajza néna, migrante dhe azilkérkuese, etj.) pér
pjesémarrje, pérfagésim dhe udhéheqje té barabarté né vendimmarrjen politike
e publike né nivel vendor.

Zvogélimi i té gjitha formave té praktikave té€ démshme, dhunés me bazé gjinore
dhe dhunés né familje.

Aplikimi i integrimit gjinor si mjeti kryesor pér arritjen e barazisé dhe drejtésisé
gjinore né shogéri.

1.9. Pérzgjedhja e politikés pér hartimin e Strategjisé Kombétare té Rinisé

Metodologjia e pércaktimit té€ masave prioritare

Pér pércaktimin e masave prioritare né kété strategji jané pérdorur mekanizma gé kané lidhje
me té rinjté dhe nevojat e tyre prioritare. Né pércaktimin e masave jané marré parasysh
kategorité e méposhtme:

Mosha e té rinjve. Nga piképamja moshore masat e formuluara jané paré né lidhje me dhe

pérputhshmériné me tri grupe moshore té cilat pérputhen edhe me ciklet e zhvillimit
edukativo profesional si vijon:

15 — 18 vjec: arsimi i mesém i larté ose arsim profesional
19 - 24 vjeg: arsimi universitar, zhvillim i métejshém profesional ose punésim
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e 25— 29 vjec: arsim pasuniversitar ose punésim pas pérfundimit té ciklit té paré té
studimeve

Vajzat dhe graté e reja. Nga piképamja e drejtésisé dhe barazisé gjinore masat jané formuluar
duke marré né konsideraté kushtet specifike pér vajzat dhe graté e reja pér té pérballuar mé
miré sfidat e zhvillimit profesional dhe hyrjes né jetén familjare. Né té gjitha rastet masat e
parashikuara ndérlidhen me politikat nxitése gjinore dhe i shérbejné fugizimit té vajzave dhe
grave té reja duke marré né konsideraté edhe vajzat e béra néna apo martuar né moshé té
hershme dhe ato gé gjenden né situata vulnerabiliteti. Nga piképamja gjinore masat e
parashikuara synojné edhe rritjen e pjesémarrjes sé vajzave si né jetén sociale ashtu edhe né
até profesionale.

Vulnerabiliteti. Né pérputhje edhe me strategjité ndérkombétare pér rining, ata té rinj gé jané
né situata rreziku apo ndjehen té diskriminuar apo té pérjashtuar pér shkak té situatés
ekonomike, gjinisé, orientimit seksual, pérkatésisé etnike, prejardhjes, etj. Né masat e
parashikuara né kété strategji jané marré parasysh edhe té rinjté né kontakt me ligjin pér
shkak té pjesémarrjes né aktivitete té paligjshme apo situatave té trafikimit.

Numri i té rinjve. Me prioritet éshté shikuar edhe ¢éshtja e numrit té té rinjve gé preken nga
masat e parashikuara né strategji. Késhtu masat gé prekin shumicén e té rinjve jané me mé
shumé pérparési.

Talenti rinor. Pérparési i éshté kushtuar edhe rinisé sé talentuar dhe nxitjes sé talenteve né
fushat gé kané té béjné me sportin, artin dhe kulturén. Masat prioritare pérfshijné rritjen e
talentit dhe té aftésive sé té rinjve pérmes pjesémarrjes né aktivitete té ndryshme.

Nxitja e pjesémarrjes rinore. Element tjetér i réndésishém né pércaktimin e masave prioritare
éshté pjesémarrja dhe angazhimi i sa mé shumé grupeve dhe organizatave rinore né to. E
gjithé strategjia ka pér synim rritjen e pjesémarrjes sé té rinjve té jetén social ekonomike té
vendit. Kjo do té arrihej né ményré mé efektive pérmes rritjes sé numrit té té rinjve aktivé
népér organizatat rinore dhe vullnetarizém.

Nxitja e punésimit rinor. Pérparési kané marré edhe masat gé nxisin punésimin e té rinjve,
zhvillimin e karrierés sé tyre dhe zhvillimin e sipérmarrjes mes té rinjve duke gené se
papunésia mes té rinjve dhe té rejave vazhdon té mbetet e larté ashtu si edhe numri i té rinjve
gé nuk jané té pérfshiré né arsim, aftésimin apo punésim.

Parandalimi i rrjedhjes sé trurit (brain drain). Masat jané renditur edhe né bazeé té efektit gé
ato kané mbi uljen e migrimit té parregullt dhe parandalimin e rrjedhjes sé trurit. Masat gé
mbéshtesin té rinjté qé kthehen nga migrimi dhe duan té zhvillojné ideté e tyre pér
sipérmarrje né Shqipéri kané marré mé shumé pérparési.

Nxitja e novacionit. E lidhur me dy faktorét e mésipérm éshté edhe dhénia e pérparésisé pér
masat gé nxisin inovacionin si pérmes mbéshtetjes sé ideve té reja dhe start-up ashtu edhe
zhvillimeve digjitale.
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Roli udhéhegés i Ministrit té Shtetit pér Rininé dhe Fémijét. Masat té cilat drejtohen apo

koordinohen drejtpérsédrejti nga ministria pérgjegjése pér rininé dhe Agjencia Kombétare e
Rinisé kané marré pérparési mé té larté né krahasim me masat e tjera.

Bashképunimi me ministri dhe agjenci té linjés. Po ashtu masat jané pérparésuar duke paré

edhe nivelin e bashkérendimit dhe bashk&punimit me ministrité apo agjencité e tjera sepse né
shumicén e masave udhéheqése té strategjive jané ministrité e tjera té linjés por nevojitet
bashkérendim me ministriné pérgjegjése pér rininé né lidhje me monitorimin dhe vlerésimin
e elementeve rinore né masat e parashikuara.

Si rezultat i analizés sé lidhjes me kéto dokumente té réndésishme kombétare, konsultimeve
me té reja dhe té rinj dhe né pérputhje me zhvillimet e pritshme né fushén e rinisé u vendos gé:

Strategjia éshté 7 vjecare dhe mbulon periudhén 2022-29 pér té dhéné mundési pér té
shtriré politikat rinore né té gjitha fushat e veprimit dhe pér té béré ndérhyrje kuptim-
plote dhe strategjike me politikat pér té rejat dhe té rinjté.

Investimet madhore né mjedise rinore, argétuese dhe sportive duke marré né
konsideraté njé skenar realist né kushtet e situatés sé krijuar nga pandemia Covid-19
shtrihen né té njéjtén periudhé me prirjen pér té vazhduar edhe mé tej.

Strategjia ka njé natyré shumé-sektoréshe dhe ndér-sektoriale:

e Pér té arritur né stadin gé éshté ajo éshté ushgyer nga informacione té
mbledhura pérmes takimeve me té rinj dhe té reja me pjesémarrjen e
Kryeministrit dhe Ministres sé Shtetit pér Rininé dhe Fémijét

e Jané marré parasysh programi i ri politik i geverisé si edhe

e Eshté kryer njé proces sinergjizimi me strategjité gé jané né pérdorim dhe ato
gé jané né proces finalizimi e sipér.

Strategjia shpjegon géllimet dhe objektivat e politikave pér rininé

Strategjia lidhet né natyre dhe géllime me strategjité evropiane dhe globale pér
zhvillimin rinor.

Kostot e parashikuara né kuadér té késaj strategjie arrijné né shumén 7,717,439,273
leké, ndérkohé gé fondi pér vitin 2022 pér mbéshtetjen pér rininé éshté 161,370,000
leké ose 0.05% e buxhetit té 2022 dhe gjaté gjithé periudhés sé vénies né zbatim (me
financimin aktual dhe me rritje modeste) té strategjisé do té jeté 1,690,960,000 leké.
Kjo vleré éshté 4.6 heré mé e vogél se fondet gé nevojiten pér té realizuar me sukses té
tre géllimet e politikés dhe objektivat e tyre pérkatés.

Né hartimin e késaj strategjie nuk u morén parasysh opsione té tjera sepse opsioni i njé
strategjie 8 vjecare pér kété kategori té réndésishme té shogérisé jo vetém gé éshté né
pérputhje me kérkesat pér strategjité ndérsektoriale por konsiderohet si mé i pérshtatshmi,
duke marré né konsideraté nevojén pér ndérhyrje afatmesme dhe té géndrueshme né kété sector
dhe né pérputhje me planet buxhetore né mbéshtetje té nismave té késaj strategjie.

Né kété dokument strategjik parashikohet né njé formé gjithépérfshirése vizioni i strategjisé,
géllimet e politikave, objektivat specifiké pér secilin géllim, rezultatet e pritshme dhe masat e
nevojshme pér arritjen e secilit objektiv specifik. Dokumenti parashikon treguesit kryesoré té
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performancés, me géllim matjen e arritjeve, metodave té koordinimit, monitorimit dhe
raportimit, si edhe parashikon buxhetin e pérgjithshém té reformés.

Duke marré né konsideraté se natyrén ndér-sektoriale té zhvillimit rinor dhe pjesémarrjen e njé
numri té konsiderueshém ministrish dhe institucionesh ky dokument éshté konceptuar si njé
strategji ombrellg, e cila do té pérmbajé kryesisht objektivat mé té réndésishém dhe rezultatet
e pritshme nga zbatimi i saj. Pér té siguruar arritjen e objektivave specifiké, dokumenti
strategjik plotésohet me planin e veprimit té hartuar me synimin pér té zbérthyer né hollési
masat e detajuara qé secili institucion do té ndérmarré né pérmbushje té secilit objektiv specifik
té géllimeve té politikés. Gjithashtu, Strategjia synon té fuqizojé koordinimin e politikave té
komunikimit népérmjet rritjes sé performancés dhe mekanizmave té manaxhimit té riskut.

Né zbatim t€ Vendimit t& Késhillit t€ Ministrave Nr. 290, daté 11.4.2020 “Pér krijimin e bazés
té t& dhénave shtetérore té Sistemit Informatik té Planifikimit t€ Integruar (SIPI/IPSIS)”,
procesi pér Strategjiné Kombétare té Rinisé nisi me hartimin e Koncept-Dokumentit té késaj
Strategjie, njé dokument i konsultuar gjerésisht dhe i miratuar nga SASPAC né Kryeministri.
Plani i Veprimit dhe buxhetet e detajuara jané punuar sipas sistemit IPSIS.

2. Korniza ligjore dhe institucionale

2.1.  Kushtetuta
Neni 54 i Kushtetutés sé Republikés sé Shqipérisé parashikon mbrojtje té vecanté pér té rinjté:
“Fémijét, t€ rinjté, graté shtatzéna dhe nénat e reja kané t€ drejtén e mbrojtjes sé vecanté nga
shteti”. T€ drejtat e t€ rinjve garantohen né€ kuadrin e t€ drejtave dhe lirive té njeriut qé
parashikon ky dokument themeltar i shtetit shqiptar.

2.2.  Ligji pér Rininé

Ligji me numér 75 u miratua né vitin 2019 nga Parlamenti i Shqipérisé. Ligji specifikon né
nenin 3.f se té rinjté jané personat nga 15 deri né 29 vje¢. Ligji pércakton aktivitetet,
mekanizmat dhe autoritetet pérgjegjése pér mbrojtjen dhe promovimin e té drejtave té té rinjve
si né Shqipéri dhe diasporé dhe rrit pjesémarrjen e té rinjve né proceset e politikébérjes dhe
vendimmarrjes si né nivel gendror ashtu edhe né até lokal. Ligji u miratua pér té mbrojtur té
drejtat e té rinjve dhe pér té krijuar kushte pér aktivizimin, pjesémarrjen dhe mbéshtetjen e
tyre. Ky ligj prezanton disa koncepte té réndésishme si:

e Edukim joformal pér té rinjté gé lidhet me veprimtarité jashté sistemit té arsimit dhe té
bazuar né vullnetarizém e pjesémarrje aktive;

e Dialog i strukturuar mes té rinjve, organizatave té tyre, organizatave gé punojné me ta
dhe pérfagésuesve geveritaré nga ana tjetér duke theksuar bashképunimin e bazuar né
ndérveprim aktiv, sistematik, transparent, té vazhdueshém dhe afatgjaté.

e Hapésira e sigurta rinore, por vetém si hapésira fizike té sigurta pér té rinjté, pérfshiré
té rinjté me aftési té kufizuara por pa kaluar né elementet digjitale apo té platformave
sociale e qytetare té hapésirave té sigurta pér té rinjté.

Ligji e pérkufizon “punén rinore” si “cdo veprimtari e natyrés sociale, kulturore, arsimore,
mjedisore nga/me ose pér té rinjté, né grupe ose individualisht, gé ka pér géllim té motivojé
dhe té mbéshtesé té rinjté, duke kontribuar né zhvillimin e tyre personal dhe social dhe né

16



zhvillimin e shoqéris€ né pérgjithési.” por ai nuk pércakton kriteret pér “punonjésin rinor apo
drejtuesin rinor”.
Ligji parashtron krijimin e njé baze ligjore pér dy struktura konsultative rinore: Késhilli
Kombétar i Rinisé (KKR) dhe Késhilli Vendor i Rinisé (KVR) té cilat duhet fugizuar dhe
krijuar né ato bashki ku nuk ekzistojné.
Ligji parashikon sigurimin e burimeve té financimit pér politikat, programet dhe aktivitetet
rinore, duke theksuar kontributin e buxheteve vendore né kété drejtim, krahas buxhetit té
shtetit. Né té njéjtén kohé, ai parashikon burime té tjera té ligjshme financimi, si té ardhurat e
krijuara nga aktivitetet e organizatave rinore, donacionet, sponsorizimet, programet evropiane
etj. Ligji parashikon ngritjen e kétyre strukturave organizative:
e Institucioni pérgjegjés pér rininé éshté Agjencia Kombétare pér Rininé (AKR) e krijuar
me VKM 681 té datés 2.09.2020 gé zévendéson Shérbimin Kombétar Rinor (SHKR).
e Kaéshilli Kombétar i Rinisé, njé organ késhillimor gé funksionon né kuadér té Ministrit
té Shtetit pér Rininé dhe Fémijét dhe éshté pérgjegjés pér rininé. Vendimi i KM i datés
2 dhjetor 2020 pércakton kriteret dhe procedurat pér zgjedhjen e anétaréve t€ NYC dhe
organizimin dhe funksionimin e tij.
e Kaéshilli Vendor i Rinisé éshté njé organ késhillimor, i cili funksionon né varési té
kryetarit té bashkisé né ¢do bashki.
e Organizata Kombétare Pérfagésuese Rinore (OKPR), gé krijohet si OJF pér té
pérfagésuar té rinjté me VKM nr.274 12.05.2021

2.3. Plani Kombétar i Veprimit pér Rininé (PKVR)

Né vitin 2015, geveria miratoi PKVR 2015-2020. Vizioni i PKVR ishte né pérputhje me
Strategjiné Kombétare pér Zhvillim dhe Integrim (SKZHI) 2015-2020, Programin e Qeverisé
pér Rininé, Strategjiné Kombétare té BE-sé pér Rininé, etj. PKVR Kkishte gjashté objektiva
strategjiké: i) Rritja dhe pjesémarrja e té rinjve né proceset e vendimmarrjes demokratike, ii)
Rritja e punésimit té té rinjve pérmes politikave efektive té tregut té punés, iii) Shéndeti, sporti
dhe mijedisi, iv) Edukimi i té rinjve, v) Mbrojtja sociale dhe vi) Kultura dhe vullnetarizmi.
Objektivat e pérgjithshme ndaheshin né njézet e nénté objektiva specifiké dhe té cilét kishin
161 indikatoré té matshém.

Né pérfundim té kétij plani veprimi dhe bazuar né “Raportin final t€ vlerésimit té planit
kombétar té veprimit pér rininé 2015-20” pérgatitur nga MAS me mbéshtetjen ¢ UNFPA
rezulton se 40% e indikatoréve ishin realizuar plotésisht dhe 16% pjesérisht'®. Né lidhje me
secilin nga té gjashté objektivat specifiké vihet re:

e Pér objektivin e paré “Rritja dhe pjesémarrja e t€ rinjve né proceset ¢ vendimmarrjes
demokratike” raporti i vlerésimit thekson se duhet té vazhdojé me tej forcimi i
strukturave dhe kapaciteteve té organizatave rinore dhe e pérfagésimit té té rejave dhe
té rinjve né proceset vendim-marrése.

10 Kjo pjesé e strategjisé éshté bazuar né kapitullin V “Gjetje dhe Rekomandime” t€ “Raportit Final i Vlerésimit té Planit Kombétar t&
Veprimit pér Rininé 2015 — 2020 botuar né Qershor 2020 me mbéshtetjen e UNFPA-sé dhe Ministrisé sé Arsimit dhe Sporteve.
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e Pérobjektivin e dyté “Rritja e punésimit té té rinjve pérmes politikave efektive té tregut
té punés” vlerésimi thekson arritjet né lidhje me pérmirésimin e kuadrit ligjor pér
praktikat e punésimit dhe rritjen e nivelit té kualifikimeve profesionale té té rinjve né
pérputhje me zhvillimin e sistemeve té akreditimit. Nga ana tjetér fugizimi i burimeve
té informacionit mbi punésimin duhet zhvilluar dhe pérmirésuar mé tej.

e Pér objektivin e treté “Shéndeti, sporti dhe mjedisi” vlerésimi vé re se ka pérmirésime
si né kuadrin ligjor té politikave pér mbrojtén e shéndetit dhe té shtrirjes sé edukimit
shéndetésor né institucionet dhe kurrikulat e arsimit parauniversitar. Zhvillime ka pasur
edhe né fushén e ndérgjegjésimit pér ruajtjen e mjedisit. Edhe né kété objektiv, pérhapja
e informacionit dhe plafinikimi mé i miré dhe i shpérndaré gjaté gjithé vitit i
aktiviteteve mbetet problematik.

e Pér objektivin ¢ katért “Edukimi i té rinjve” vlerésimi thekson pérmirésimet e kuadrit
ligjor gé i ka hapur rrugé reformave, por nga ana tjetér mbetet shumé pér té béré pér
integrimin e fémijéve nga minoritet. Digjitalizimi i proceseve mésimdhénése e
mésimnxénése mbetet po ashtu problematik vecanérisht né lidhje me proceset e
mésimit gjaté mbylljes pandemike.

e Pér objektivin e pesté “Mbrojtja sociale” mbetet pér t’u béré shumé pér krijimin e
standarteve té kujdesit social pér té gjitha llojet e subjekteve né lidhje me shérbimet pér
varésiné kundrejt drogave dhe té rinjve me HIV/Aids. Aktivetet e ndérmarra né kété
fushé kérkojné edhe mé shumé

e Pérobjektivin e gjashté “Kultura dhe vullnetarizmi” duket se ka gené problem mungesa
e njé ligji gé rregullon marrédhéniest mes vullnetaréve dhe organizatave ofruese té
vullnetarizmit.

Té gjitha té gjeturat e kétij vlerésimi si edhe problemet gé jané hasur né zbatimin e kétij plani
jané marré parasysh né hartimin e késaj strategjie. Objektivat specifiké té& pérmendur dhe
analizuar mé poshté sé bashku me masat dhe aktivitetet e parashikuara marrin né konsideraté
problematikén e zhvilluar gjaté zbatimit té kétij plani dhe strategjia synon zgjidhje afatgjata
si pér problemet ashtu edhe né lidhje me zhvillimin rinor né pérgjithési.

2.4. Lidhja e SKR me strategjité sektoriale dhe ndér-sektoriale

Ideja e hartimit té Strategjisé Kombétare pér Rininé 2022-2029 vjen si njé zhvillim jo vetém
nga miratimi** e Ligjit nr. 75/2019 “Pér Rining”, por edhe pér faktin se né dhjetor 2020 ka
pérfunduar “Plani Kombétar i Veprimit pér Rininé 2015-2020”. Strategjia Kombétare pér
Rininé 2022-2029 do té jeté dokumenti ku do té bazohen politikat pér aktivizimin, pérfshirjen
dhe mbéshtetjen e té rinjve. Ky dokument do té synojé hartimin e politikave rinore kombétare
integruese, pér adresimin e problemeve té ndryshme me té cilat pérballen sot té rinjté e gé
lidhen me sfida si, pérfshirja e tyre né proceset vendimmarrése, punésimi, edukimi, teknologjia
dhe inovacioni, rritja e aktiviteteve né lidhje me artet dhe zejet, shtim té aktiviteteve sportive,

11 Neni 5 i kétij ligji pércakton né pikat a dhe g pércakton pérgjegjésiné e ministrisé pérgjegjése pér rininé pér té hartuar dhe propozuar
bazén ligjore dhe politika e veprimtari pér rininé si edhe zhvillimin e konsultimeve me té rinjté lidhur me politikat.
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vullnetarizém etj. Strategjia Kombétare pér Rininé 2022-2029 do té jeté né pérputhje me
Strategjiné Evropiane pér Rininé 2019-2027.

Né bazé t€ Vendimit t€ Késhillit t€ Ministrave nr. 524, daté 22.9.2021, “Rinia” éshté fushé e
pérgjegjésisé sé Ministrit té Shtetit pér Rininé dhe Fémijét, pér pasojé dhe puna pér hartimin e
Strategjisé Kombétare pér Rininé ka kaluar né kété ministri. Duke marré parasysh kalimin e
kompetencave nga MAS tek Ministri i Shtetit pér Rininé dhe Fémijét, ka pasur disa ndryshime
dhe vonesa né procesin e hartimit té strategjisé.

Né kuadér té hartimit té Strategjisé, u theksua se Ministri i Shtetit pér Rininé dhe Fémijét ka
zhvilluar takime me nxénés pérfagésues té shkollave té arsimit t¢ mesém té larté, té arsimit
profesional, studenté nga institucione té ndryshme té arsimit té larté, organizata pér té rinj dhe
pérfagésues nga institucione gendrore dhe vendore!?. Kéto konsultime jané zhvilluar né té
gjithé vendin gjaté periudhés tetor-dhjetor 2021, pér té pérfshiré té rinjté né hartimin e késaj
strategjie. Né takimet e organizuara jané prekur tema shumé té réndésishme dhe té ndjeshme
pér rininé gé Kishin té bénin me:

e Fugizimin e jetés rinore né aktivitete dhe organizime té ndryshme

e Rritjen e cilésisé né arsim dhe zhvillimin novativ té tij duke e véné theksin te zhvillimi
aftésive praktike e laboratorike, sipérmarrja, lidhja e arsimit universitar dhe atij
profesional me tregun e punés, aftésive pér jetén dhe té menduarin kritik

e Fugizimin e mekanizmave késhillues pér punésim dhe karrieré dhe zhvillim profesional

e Miréqenie fizike dhe mendore bazuar né rritjen e mundé€sive pér t’u marré me sporte
dhe aktivitete té tjera si edhe mundésité pér késhillim psikologjik profesional pér té
pérballuar streset e shkaktuara nga situata pandemike

e Migrimi dhe roli i tij pér rininé dhe zhvillimin e vendit

e Punésim té denjé dhe domethénés né pérputhje me interesat e té rinjve.

Gjithashtu, SKR 2022-2029 éshté harmonizuar dhe reflekton géllimet e politikave, objektivat
specifike dhe masat e parashikuara né dokumentat/planet strategjike té kétyre ministrive né
lidhje me zérat specifiké né strategjité e tyre gé kané té béjné me rininé.

= Agjenda kombétare pér té drejtat e fémijéve 2022-26 e miratuar me VKM nr. 659, daté
03.11.2021 “Pér miratimin e Agjendés Kombétare pér té€ Drejtat e Fémijéve 2021-2026”

= Agjenda 2030 pér Zhvillim té Qéndrueshém e cila ka 17 objektiva pér zhvillim té
géndrueshém té cilat ndérlidhen me politikat rinore dhe plane specifike né té paktén 20
elemente té kétyre objektivave.

= Strategjia Kombétare e Arsimit 2021 — 26 i kushton réndési té vecanté zhvillimit té ploté
té té rinjve si brenda dhe jashté shkollés duke krijuar mundési pér zhvillimin digjital né
arsim dhe revolucionarizimin e orés sé mésimit por edhe duke ndértuar masa specifike pér
aktivitetet pas mésimit. Njé zhvillim i réndésishém ishte edhe "Pakti pér Universitetin,” i
njoftuar nga Kryeministri né dhjetor 2018, pas protestave masive té studentéve. Kjo
pérfshiu 11 VKM dhe 4 Urdhéresa Ministrore pér té adresuar 8 kérkesa té formuluara dhe
kérkuara nga studentét gjaté protestés.

12 plani Kombétar pér Integrimin Evropian 2022 — 2024 f. 407
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Shqgipéria ka edhe njé Strategji Kombétare pér Shkencén, Teknologjiné dhe
Inovacionin gé nga fundi i vitit 2017 me synime specifike angazhimin e té rinjve té
proceset kérkimore shkencore dhe skemat e kérkimit shkencor né Evrope si Horizon 2020.
Strategjia Ndérsektoriale e Drejtésisé me njé objektiv té vecanté pér pérmirésimin e
drejtésisé pér té mitur, e cila garanton njé drejtési migésore ndaj té miturve, me géllimin
pér té mbrojtur interesin e tyre mé té larté.

Me Strategjiné Anti-korrupsion synohet bashképunimi me organizatat rinore pér
monitorimin e masave anti-korrupsion dhe ndérgjegjésimin kundér kétij fenomeni gé né
shkolla.

Agjenda Digjitale e Shqipérisé 2021 - 26 ku theksohen zhvillimet né TIK dhe
infrastrukturé digjitale pér té mbéshtetur mésimin digjital dhe komunikimet elektronike
dhe rritur cilésiné né arsim.

Strategjia Kombétare pér Punésim dhe Aftési 2019 — 22 ku pérveg rritjes sé cilésisé dhe
ofertés sé arsimit e formimit profesional hapen njé séré programesh gé mbéshtesin e nxisin
punésimin e té rinjve. Strategjia Kombétare e Punésimit dhe Aftésive ndérton mbi arritjet
dhe mésimet e nxjerra né periudhén 2014-2018 dhe pérfshin njé séré masash té bazuara né
katér prioritete strategjike, té cilat konsiderohen té mbeten relevante pér periudhén e
ardhshme. Ajo synon njé ekonomi konkurruese dhe njé shogéri gjithépérfshirése gé
mbéshtetet tek “Aftési mé t€ larta dhe puné€ mé t& miré pér gjithé femrat dhe meshkujt”.
Qéllimi i pérgjithshém i strategjisé éshté té nxisé vende pune cilésore dhe mundési pér
aftési pér gjithé femrat dhe meshkujt shqiptaré gjaté té gjithé ciklit té jetés. Ky géllim do
té arrihet me veprimtari politike koherente dhe té bashkérenduara, té cilat njékohésisht i
pérgjigjen kérkesés dhe ofertés pér puné, si dhe sjellin ménjanimin e hendegeve té
pérfshirjes sociale.

Ligji pér Arsimin dhe Formimin Profesional né Republikén e Shqipérisé po plotésohet
me aktet nénligjore, shumica e akteve éshté miratuar dhe po pérfundon miratimi dhe
hartimi i akteve t€ mbetura. Qeveria sé fundmi ka racionalizuar institucionet e AFP-sé,
duke krijuar Agjenciné Kombétare té Punésimit dhe Aftésive dhe duke ristrukturuar mé tej
Agjenciné Kombétare té AFP-sé dhe Kualifikimeve. Né sistemin e AFP-sé, tashmé éshté
zhvilluar njé cikél koherent politikash té proceseve té brendshme pér zhvillimin dhe
mirémbajtjen e kualifikimeve profesionale, i cili mbéshtet pérshtatshmériné e
kualifikimeve né tregun e punés.

Nga Ministria e Kulturés éshté hartuar “Strategjia Kombétare pér Kulturén 2019 —
2025” dhe miratuar me Vendim té Késhillit t€ Ministrave Nr. 903, Daté 24.12.2019 “Pér
Miratimin e Strategjisé Kombétare pér Kulturén, 2019-2025”, dhe Plani i saj i Veprimit.
Ky éshté dokumenti i paré i kétij lloji, me ané té cilit synohet konceptimi i njé udhérréfyesi
pér zhvillimin e sektorit t& kulturés dhe trashégimisé kulturore me géllim té krijimit té
kushteve té favorshme pér zhvillim individual, social dhe shtetéror.

Strategjia Kombétare e Mbrojtjes Sociale 2020-2023 synon gé té luftojé pabarazité
socio-ekonomike, parashikimin e njé sistemi qé ka politikat dhe mekanizmat pér té
mbrojtur té gjithé individét né nevojé ose té pérjashtuar népérmjet programeve
parandaluese dhe riintegrimit social alternuar me skemat e punésimit”.

Plani Kombétar pér Personat me Aftési té Kufizuara 2021-2025 ka pér géllim té nxisé
pérfshirjen e personave me aftési té kufizuara né shogériné shqiptare, té parandalojé
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diskriminimin dhe té eliminojé pengesat pér té pasur akses né shérbimet publike dhe
realizimin e té drejtave té tyre, sipas parimeve té Konventés pér té Drejtat e Personave me
Aftési té Kufizuara dhe Strategjisé Evropiane pér té Drejtat e Personave me Aftési té
Kufizuara. Plani pérmban qéllimin strategjik pér sigurimin dhe ofrimin e arsimit
gjithépérfshirés dhe cilésor pér té gjithé fémijét me aftési té kufizuara.

Plani Kombétar i Veprimit pér Integrimin e Roméve dhe Egjiptianéve 2016-2020, ka
pér synim hegjen e pengesave me té cilat pérballen romét dhe egjiptianét sa i pérket aksesit
né shérbime dhe pérmirésimin e kushteve té tyre té jetesés, népérmjet integrimit dhe nxitjes
sé dialogut ndérkulturor.

Strategjia Kombétare pér Baraziné Gjinore (SKBGJ) 2016-2020 [15] éshté konceptuar
si njé udhérréfyes drejt njé shogérie té mundésive té barabarta e pa dhuné, né té cilén:
nevojat e grave dhe burrave merren né konsideraté dhe trajtohen né ményré té barabarté;
graté respektohen, mbrohen, nxiten e mbéshteten pér té ecur pérpara njélloj si dhe burrat;
vajzat e djemté, rriten té lumtur e té gézuar mes parimeve té barazisé e mos-diskriminimit
- pra njé shogéri, qé ka né bazé njé familje t€ shéndoshé, komunitet mbéshtetés dhe
institucione té konsoliduara gé zbatojné legjislacionin dhe detyrimet e tyre me
pérgjegjshmeri.

Ligji pér start-up, i miratuar né 2022, krijon mundési pér té rinjté dhe graté e reja si né
trajnime ashtu edhe né mbéshtetjen e ideve té tyre pér biznes.

Strategjia Kombétare e Diasporés 2021 - 25 e ka né themel té saj bashképunimin me
ministriné pérgjegjése pér rininé né ¢cdo masé dhe aspekt té késaj strategjie.

Strategjité qé kané njé ndikim té réndésishém mbi rininé jané edhe dokumenti i Politikés
sé Pérfshirjes Sociale, Planet Kombétare té Veprimit pér Romét dhe Egjiptianét, Plani i
Veprimit pér Personat me Aftési té Kufizuara, si edhe plani veprimit pér LGBTI gé e sheh
té integruar rininé né masat e parashikuara. Strategjia e shéndetit publik dhe atij mendor po
ashtu kané masa specifike té parapara pér rininé.

Me géllim rritjen e shérbimeve té dedikuara dhe migésore pér rininé né Shqipéri né péruthje
me standardet mé té mira evropiane, Ministri i Shtetit pér Rininé dhe Fémijét ka rakorduar né
vijimési punén pér hartimin e késaj Strategjie me kuadrin strategjik té té gjithé institucioneve
té tjera.

2.5.  Institucionet gé merren me politika rinore té cilat jané ndérsektoriale dhe
pérfshijné shumé aktoré né procesin e zbatimit té tyre:

e Qeveria gendrore

e Ministri i Shtetit pér Rininé dhe Fémijét — éshté njé institucion i krijuar me geveriné e
re té vitit 2021 dhe gé ka peshén kryesore e themelore né organizmin dhe mbéshtetjen
e rinisé. Ai éshté pérgjegjés pér politikén e pérgjithshme rinore dhe kuadrin ligjor,
monitorimin e zbatimit té politikave rinore dhe pérfagésimin e Qeverisé sé Shqipérisé
né nivel ndérkombétar né lidhje me ¢éshtjet gé lidhen me rininé.

e Ministria e Arsimit dhe Sportit deri né vitin 2021 ka pasur edhe portofolin e rinisé dhe
ishte pérgjegjése e ploté pér politikat rinore. Njé zévendésministér i pérkushtuar pér
Rininé ishte pjesé jetike e kuadrit t€ pérgjithshém té politikave pér té rinjté ndérsa
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Drejtoria pér Rininé né kuadér té késaj ministrie ishte pérgjegjése pér ¢éshtjet gé lidhen
me politikat rinore. Kjo ministri vazhdon té keté njé rol té réndésishém né politika
rinore sepse mban pérgjegjési pér dy fusha té réndésishme né jetén e té rinjve 15 — 29
vjeg, si¢ jané arsimi dhe sporti.

e Ministria e Financave dhe Ekonomisé éshté pérgjegjése pér sipérmarrjen rinore, AFP-
né dhe inovacionin.

e Ministria e Drejtésisé éshté pérgjegjése pér raportet e t& miturve né konflikt me ligjin2.

e Ministria e Shéndetésisé dhe Mbrojtjes Sociale (MHSP) éshté pérgjegjése pér
shéndetin e té rinjve dhe pérfshirjen sociale.

e Ministria e Kulturés éshté pérgjegjése pér artin dhe politikat kulturore gé synojné edhe
rininé.

e Organet e administratés shtetérore;

e Organet e vetégeverisjes lokale;

o OJF-té;

e Parlamentet e studentéve/nxénésve dhe subjekteve té tjera juridike me géllim té
pérmirésimit té statusit té té rinjve, zhvillimit té tyre personal dhe social, si dhe
pérfshirjes sé tyre né céshtjet sociale.

2.5.1. Njésité e vetégeverisjes vendore
Bashkité, sipas ligjit pér rininé, kané tashmé njé punonjés té specializuar pér ¢éshtjet rinore.
Ato po ashtu, né varési t¢ madhésisé sé tyre, zakonisht kané njé Drejtori ose Njési pér
Shérbimet Sociale, ku pérfshihen pérgjegjésité pér céshtjet gé lidhen me rininé. Né nivel lokal,
gendrat rinore jané njé platformé thelbésore pér fugizimin e té rinjve. Qendrat rajonale rinore
ekzistojné né Korgé, Shkodér dhe Vloré. Qendrat rinore deri mé sot funksionojné kryesisht si
mjedise pér organizimin e eventeve té projekteve nga OJF-té, e jo si platforma pér pjesémarrje
aktive té té rinjve.

2.5.2. Organizatat jofitimprurése rinore dhe OJF-té
e tjera gé punojné me té rinjté jané aktoré thelbésoré né terren dhe ato shpesh shérbejné pér té
mbushur boshllékun né ¢éshtjet e té rinjve gé nuk mbulohen nga institucionet publike. Ligji
pér Rininé bén dallimin ndérmjet 'organizatave rinore' dhe '‘organizatave pér rininé'. Ligji pér
Rininé 1 pérkufizon organizatat rinore si “persona juridiké jofitimpruré€s, t€ krijuar dhe té
regjistruar né pérputhje me legjislacionin né fugi pér OJF-té, objekt aktiviteti i té cilave éshté
pérfagésimi, mbrojtja dhe zhvillimi 1 interesave té té rinjve né ményré gjithépérfshirése”.
Ndérsa organizatat pér t€ rinjté jané “persona juridiké jofitimprurés, t€ krijuar dhe t€ regjistruar
né pérputhje me legjislacionin né fuqgi pér OJF-té, té cilat né fushén e tyre té veprimtarisé
synojné gjithashtu mbrojtjen dhe zhvillimin e interesave té té rinjve dhe qé kané pérvojé né
zbatimin e programeve me ndikimpér té rinjté.”

13, shénim shpjegues: Né pérputhje me Kodin e Drejtésisé penale pér té mitur, ministria e drejtésisé éshté pérgjegjésie pér té miturit né
konflikt me ligjin penal — pra, jo ¢do raporti i té miturve me ligjin éshté pérgjegjési e MD, por vetém kur t& miturit kryejné vepra penale. Né
kété kuadér, pérgjegjésia e MD shtrihet me marrjen e masave pér promovimin e riintegrimit té t& miturit né konflikt me ligjin penal dhe gé i
mituri té luajé né shogéri njé rol sa mé té dobishém apo edhe garantimin e rishogérizimit dhe rehabilitimit té t& miturit gé ka kryer vepér
penale
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2.6.  Zhvillimi i njé strategjie kombétare pér rininé né lidhje me Garanciné
Rinore té BE-sé

Né kuadér té kapitullit 19, Ministria e Financave dhe Ekonomisé né bashképunim me
Ministrin e Shtetit pér Rininé dhe Fémijét éshté né procesin e hartimit té njé skeme pér
Garanciné Rinore (Youth Guarantee) né Shqipéri. Garancia Rinore éshté njé angazhim nga té
gjitha Shtetet Anétare té BE, pér té siguruar qé té gjithé té rinjté nén moshén 29 vje¢c marrin
njé oferté cilésore brenda njé periudhe katér mujore té rregjistrimit si punékérkues té papuné,
ose té braktisjes sé arsimit formal, pér programet e méposhtme:

. Punésim;
e Edukim té vazhdueshém (continued education);
e Meésim profesioni (apprenticeship);
e trajnim profesional.

Té gjitha vendet e BE-sé, jané angazhuar pér zbatimin e Garancisé Rinore né zbatim té
Rekomandimin e Késhillit (Prill 2013). Nevoja pér njé program té tillé né BE erdhi pér arsye
té rritjes sé papunésisé rinore dhe sidomos té atyre qé u pérkasin grupit té rinj as né punésim,
arsim apo aftésim APAA (NEET not in employment, education or training). Kjo iniciativé e
BE-sé, po shtrihet né té gjithé vendet e Ballkanit Peréndimor, ku bén pjesé dhe Shqipéria. Si
né té gjitha vendet e BE-sé dhe Ballkanit Peréndimor edhe né Shqipéri arsyeja e prezantimit
té kétij programi éshté, mbéshtetja e APAA, pasi shkalla e APAA pér Shqipériné né 2020 ishte
27.9, nga 26.6 né 2019 (INSTAT), mé shumé se dyfishi i mesatares sé BE-27 (12.6%). Né kété
grup, 36.5% jané klasifikuar si té papuné (INSTAT 2020). Vetém rreth 18,000 té rinj APAA -
nga gjithsej mbi 190,000 - jané regjistruar né zyrat e punésimit dhe mbulimi i nevojave duhet
té shtrihet pértej kétij grupi, gé pérfagéson mé pak se 10% té té rinjve APAA.

Garancia Rinore né Shqipéri do té bazohet né njé grup pune ndérinstitucional dhe té njé grupi
teknik pér hartimin e planit kombétar té garancisé rinore, si dhe pércaktimin e koordinatorit
kombétar. Kéto grupe pune do t€ veprojné sipas Udhézuesit t&€ Bashkimit Evropian pér “Planin
Ekonomik dhe té Investimeve pér Ballkanin Peréndimor — Udhézime pér Garancité Rinore”
dhe do té jené pérgjegjés pér hartimin, zbatimin dhe monitorimin e Planit Kombétar té
Garancisé Rinore.

Hartimi i skemés sé Garancisé Rinore éshté parashikuar né planin e veprimit té Strategjisé
Kombétare pér Punésim dhe Aftési 2019 -2022. Ky proces éshté duke u mbéshtetur dhe nga
BE, ILO dhe do té pérfshijé pra, dy grupe pune né nivel politik dhe teknik, té pérbéré nga
institucione shqiptare si¢ jané Ministria e Financés dhe Ekonomisé, Ministria e Arsimit dhe
Sportit, Ministria e Shéndetésisé dhe Mbrojtjes Sociale, Ministri i Shtetit pér Rininé dhe
Fémijét, por dhe institucione té tjera si¢ jané Agjencia Kombétare e Punésimit dhe Aftésive
Agjencia Kombétare e Arsimit dhe Formimit Profesional dhe Kualifikimeve, Agjencia

14 APAA — As né Punésim, Arsim apo Aftésim (NEET not in employment, education, or training).

23



Kombétare e Rinisé etj. Né kéto dy grupe pune do té keté pérfagésues té partnereve sociale,
pérfagésues té organizatave té té rinjve, pushtetit vendor etj.

Grupi ndérinstitucional i punés kryesohet nga Ministri i Financave dhe Ekonomisé dhe né
pérbérje té tij ka pérfagésues nga zyra e Kryeministrit, ministrité e linjés, nga institucionet e
varésisé, shoqéria civile dhe pérfagésues té organizatave ombrellé rinore té pérmendura mé
sipér. Grupi ndérinstitucional i punés éshté pérgjegjés pér dhénien e udhézimeve dhe
mbikéqyrjes sé procesit té hartimit té skemés sé Garancisé Rinore né Shqipéri, shgyrton Planin
Kombétar té Garancisé Rinore dhe e monitorn até.

3. Deklarata e Vizionit

3.1 Vizioni
Duke marré né konsideraté zhvillimet e deritanishme vizioni pér zbatimin e Strategjisé
Kombétare té Rinisé 2022-2029 éshté:
Strategjisé kombétare 2022 — 2029 ju jep mundési dhe mbéshtet té rejat dhe té rinjté pér
t’u béré partneré aktivé né zhvillimin e Shqipérisé.
Misioni i késaj strategjie éshté:
Rritja dhe pérmirésimi i mundésive, shérbimeve, dhe mbéshtetjes pér té rinjté dhe né
bashképunim me té rinjté né Shqipéri

Kjo strategji bazohet né parimet e méposhtéme:

o Mbéshtetje pér té gjithé té rinjté pér té zhvilluar potencialin e tyre té ploté, duke marré
parasysh té drejtat e tyre, zérat dhe nevojat e tyre té ndryshme, duke mos Iéné askénd
pas.

o Qasje e bashkérenduar pér ofrimin dhe shpérndarjen e shérbimeve pér té rinjté, bazuar

né dialogun ndérministror/ndérsektorial dhe shumépalésh, me fokus té vecanté né zonat
rurale, vajzat e reja dhe grupet e margjinalizuara té té rinjve.

o Monitorim dhe vlerésim i orientuar drejt nxjerrjes sé mésimeve

o T rinjté si partneré kyc¢ né zhvillim si né nivel kombétar dhe até vendor.

o Pjesémarrja domethénése e té rinjve né vendim-marrjen lokale dhe kombétare, né
organizatat rinore dhe jetén e komunitetit.

o Krijimi i politikave rinore té bazuara né té dhéna dokumentare e statistikore té
mbéshtetura me buxhet specifik té dedikuar pér té rinjté dhe dispozita té tjera buxhetore
sektoriale.

Vizioni synohet té jetésohet pérmes 3 géllimeve té politikés:
= Qéllimi i politikés 1: Té rejat dhe té rinjté marrin pjesé aktivisht né shogéri dhe ndihen
té fugizuar pér t’u shprehur me zérin e tyre. Politikat nd€rsektoriale rinore jané té
koordinuara, té bazuara né analiza, me mekanizma té miré financuar
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= Qéllimi i politikés 2: Mbéshtetet dhe nxitet novacioni rinor dhe rritja e aftésive dhe
profesionalizmit té té rejave dhe té rinjve pérmes edukimit cilésor né TIK dhe fusha té
tjera té zhvillimit digjital duke rritur dhe pérmirésuar késhtu mundésité pér té hyré né
tregun e punés.

= Qéllimi i politikés 3: Mirégenia aktive, e shéndetshme, fizike, sociale dhe mendore e
té rinjve. Siguria, mbrojtja dhe pérfshirja e té rinjve né té gjithé diversitetin e tyre,
vecanérisht pér ata té rinj qé jané né situaté rreziku apo ménjanimi social
(vulnerabiliteti)

Lidhja midis vizionit, géllimeve té politikés, objektivave specifiké dhe rezultateve paragitet né
figurat mé poshté:

( =QELLIMI | POLITIKES 1 )

=Té rejat dhe té rinjté marrin pjesé aktivisht né shoqéri
dhe ndihen té fugizuar pér t'u shprehur me zérin e tyre.
Politikat ndérsektoriale rinore jané té koordinuara, té
\_ bazuara né analiza, me mekanizma té miré financuar )

4 ) (" )

" QELLIMI I
QELLIMI | STRATEGIIA POLITIKES 2

POLITIKE : -

! 0 | S.3 KOMBETARE 2022 Mbéshtetet dhe
Mirégenia aktive, 2029 Ju Jep nxitet novacioni
e shéndetshme, MUNDESI DHE rinor dhe rritja e

fizike, sociale dhe MBESHTET TE REJAT aftésive dhe
DHE TE RINJTE PER

mendore e té
rinjve. Siguria,
mbrojtja dhe
pérfshirja e té

profesionalizmit
té té rejave dhe té
rinjve pérmes
edukimit cilésor

T’U BERE PARTNERE
AKTIVE NE ZHVILLIMIN

rinjve né té gjithé né TIK dhe fusha
diversitetin e tyre, té tjera té
veganérisht pér. zhvillimit digjital
ata t_e rinj ge jane duke rritur dhe
né situaté rreziku pérmirésuar
apo menjanimi késhtu mundésité
social pér té hyré né

tregun e punés

\_ J

. J

Figura 1: Lidhja mes vizionit dhe qéllimit té politikave té SKR-sé
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=QELLIMI POLITIKES 1

=Té rejat dhe té rinjté
marrin pjesé aktivisht né
shoqéri dhe ndihen té
fugizuar pér t’'u
shprehur me zérin e

tyre. Politikat
ndérsektoriale rinore
jané té koordinuara, té
bazuara né analiza, me
mekanizma té miré
financuar

U

0s1

Té rinjté jané té miré-informuar
rreth mundésive pér té mésuar,
fituar pérvojé organizative dhe
vullnetarizém, dhe pér té marré
pjesé aktivisht né jetén gytetare,
sociale dhe politike

!

0S2

Politika rinore éshté e
koordinuar, e bazuar né analiza
dhe e harmonizuar né sektoré té
ndryshém duke kérkuar
kohezionin dhe optimizimin e
burimeve dhe duke forcuar si
instrument zbatues té kétyre
politikave Agjenciné Kombétare
té Rinisé

|

0s3

Studimet rinore zhvillohen dhe
béhen pjesé e programeve té
studimit né institucionet e arsimit
té larté dhe referenca pér
zhvillimet e métejshme né fushén
erinisé.

Figura 2: Lidhja mes qgéllimeve té politikave dhe objektivave specifike té SKR-sé

QELLIMI POLITIKES 2

Mbéshtetet dhe nxitet
novacioni rinor dhe rritja
e aftésive dhe
profesionalizmit té té
rejave dhe té rinjve
pérmes edukimit cilésor
né TIK dhe fusha té tjera
té zhvillimit digjital duke
rritur dhe pérmirésuar
késhtu mundésité pér té
hyré né tregun e punés

!
0s1

Té rinjté jané té aftésuar, té
mirinformuar né lidhje me
mundésité pér punésim dhe né
gjendje té béjné zgjedhje
autonome kur i bashkohen
popullsisé ekonomikisht aktive

0S2

Té rinjté jané té informuar miré
pér mundésité arsimore té
lidhura me tregun e punés dhe
ju mundésohet i mésuari cilésor
si né arsimin formal ashtu edhe
né até joformal duke kontribuar
né zhvillimin e kompetencave,
aftésive dhe virtyteve

I

0S3

Té rinjté, né té gjitha kushtet dhe
situatat, pérfagésojné njé fokus
té vecanté né aftésim, punésimin,
sipérmarrje dhe politika punésimi

QELLIMI POLITIKES 3

Mirégenia aktive, e
shéndetshme, fizike,
sociale dhe mendore e
té rinjve. Siguria,
mbrojtja dhe pérfshirja e
té rinjve né té gjithé
diversitetin e tyre,
veganérisht pér ata té
rinj gé jané né situaté
rreziku apo ménjanimi
social

9

0Os1

Mbrojtja mbéshtetja dhe siguria e
té rejave dhe teé rinjve,
veganérisht e atyre né situaté
rreziku, né vendin ku jetojné dhe
hapésirén digjitale

|

0S2

Té rejave dhe té rinjve ju ofrohen
shérbime shéndetésore migésore
dhe ata praktikojné stile jetese
té shéndetshme, veganérisht né
lidhje me shéndetin dhe
mirégenien e tyre mendore,
sociale, fizike dhe seksuale

0S3

Té rejat dhe té rinjté mbéshteten
né pérfshirjen dhe integrimin e
tyre né shoqgéri duke pasur
mundési pér strehim dhe argétim
(né kulturé, art dhe sport)



3.2 Treguesit kyc té performancés

Tabela 1. Treguesit kyg té performancés pér SKR 2022-29

Lloji i
treguesit

Nivel i
Larté/

Impakti
Rezultati

Ndikimi

Rezultati

Emértimi i
Treguesit té
Performancés
Indeksi botéror
i zhvillimit té
rinisé

Indeksi i

Progresit té té
Rinjve

% e té rinjve qé
raportojné se
ndihen té
pérfagésuar né
politikat rinore
té zbatuara né
nivel

géndror/vendor

% e buxhetit té
shtetit dedikuar
pér programet
mbi rininé

Lidhja me Qéllimin e Politikés

E lidhur me tre géllimet

Mirégenia aktive, e
shéndetshme, fizike, sociale dhe
mendore e té rejave / rinjve.
Siguria, mbrojtja dhe pérfshirja
e té rejave/ té rinjve/ né té gjithé
diversitetin e tyre, veganérisht
pér ata té rinj gé jané né situaté
rreziku apo ménjanimi social
(vulnerabiliteti)

Fugizimi i organizimit rinor dhe
rritja e pjesémarrjes rinore "Té
rejat dhe té rinjté marrin pjesé
aktivisht né shogéri dhe ndihen
té fuqizuar pér t’'u shprehur me
zérin e  tyre.  Politikat
ndérsektoriale rinore jané té
koordinuara, té bazuara né
analiza, me mekanizma té miré
financuar"

Fugizimi i organizimit rinor dhe
rritja e pjesémarrjes rinore "Té
rejat dhe té rinjté marrin pjesé
aktivisht né shogéri dhe ndihen
té fuqizuar pér t’u shprehur me
zérin e  tyre.  Politikat
ndérsektoriale rinore jané té
koordinuara, té bazuara né
analiza, me mekanizma té miré
financuar"

Institucioni
Pérgjegjés
Tregues né nivel
botéror/
CommonWealth

Forumi Evropian
i té Rinjve

MSHRF

Baseline
2021

0.764
Vendi
nga 181

55

68.49/100
Vendi
64/163

20%

MSHRF/ MFE/ 0.05%

AKR

Target
2029

0.8
Vendi 35

55/100
Vendi 50

80%

2.4%
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PJESA Il - QELLIMET E POLITIKAVE DHE OBJEKTIVAT
SPECIFIKE TE SKR 2022-2029

Qéllimi i Politikés 1: Té rejat dhe té rinjté marrin pjesé aktivisht né shogéri dhe ndihen
té fuqizuar pér t’u shprehur me zérin e tyre. Politikat ndérsektoriale rinore jané té
koordinuara, té bazuara né analiza, me mekanizma té miré financuar.

Pérmes fugizimit, organizimit rinor dhe rritjes sé pjesémarrjes rinore kjo politiké, synon té
arrijé tre objektivat e méposhtém:

Objektivi Specifik 1.1: Té rinjté jané té& miré-informuar rreth mundésive pér t€ mésuar, fituar
pérvojé organizative dhe vullnetarizém, dhe pér té€ marré pjesé aktivisht né jetén qytetare,
sociale dhe politike

Objektivi Specifik 1.2: Politika rinore éshté e koordinuar, e bazuar né analiza dhe e
harmonizuar né sektoré té ndryshém duke kérkuar kohezionin dhe optimizimin e burimeve dhe
duke forcuar si instrument zbatues té kétyre politikave Agjenciné Kombétare té Rinisé.

Objektivi Specifik 1.3: Studimet rinore zhvillohen dhe béhen pjesé e programeve té studimit
né institucionet e arsimit té larté dhe referenca pér zhvillimet e métejshme né fushén e rinisé.

Institucionet Drejtuese

MSHRF, AKR

Institucioni Pjesémarrés

MEF, MAS, INSTAT, AKSHI, AKPA, KQZ, AKAFPK, IAL

Masat dhe buxhetet e ndérlidhura pér té arritur rezultatet specifike jané pérshkruar né planin e
veprimit té dokumentit strategjik gé do té ngarkohet né IPSIS.

Lidhja midis géllimit té politikés dhe Objektivave té Zhvillimit té¢ Qéndrueshém (OZHQ)

Qéllimi i Politikés Nr.1 synon ngritjen dhe bérjen funksionale té njé sistemi té ploté
mbéshtetés dhe organizativ pér rininé né té gjithé vendin duke ju krijuar mundési té rinjve dhe
té rejave té shprehen dhe té kontribuojné efektivisht né jetén dhe zhvillimin e komuniteteve té
tyre. Ky géllim i politikés lidhet me OZHQ-té 5, 11, 13 dhe 16, té cilat promovojné njé shogéri
pagésore dhe gjithépérfshirése gé garanton zhvillim té géndrueshém dhe synon ndértimin e
institucioneve efektive, té pérgjegjshme dhe gjithépérfshirése né té gjitha nivelet. Duke e véné
theksin te rritja e pjesémarrjes sé té rejave né proceset zgjedhore kjo politiké nxit baraziné
gjinore. Nga ana tjetér me ndérgjegjésimin e rinjve pér vullnetarizém synohet té rritet veprimi
I té rejave dhe té rinjve pér klimén.

Kjo politiké ka lidhje edhe me PKIE 2022-24 vecanérisht né masat gé ka parashikuar geveria
pér forcimin e dremokracisé dhe shtetit té sé drejtés qé né kuadér té késaj strategjie pérkthehet
né forcimin e organizatave rinore, rrjetézimin e tyre dhe lehtésimin e kushteve pér té krijuar
organizata rinore.
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Né lidhjet me MSA kjo politiké lidhet drejtpérsédrejti me Titullin VII gé trajton ¢éshtjet e
Lirisé, Drejtésisé dhe Sigurisé si edhe me nenin 78 kur zhvillon masa pér fugizimin e
institucioneve rinore, nenin 99 né kuadér t€ masave pér bashképunimin mes organizatave rinore
pér té pérmirésuar komunitetet dhe rritur pérfshirjen, si edhe nenin 111 né lidhje me masat e
forcimit té Agjencisé Kombétare Rinore pér té zbatuar politikat rinore si edhe né krijimin e njé

fryme migésore kundrejt té rejave dhe té rinjve né kontaktet e tyre me administratén.

Objektivat e késaj strategjie pérputhen edhe me SKZHI né arritjet e objektivit strategjik té
paraqitur né kété dokument né lidhje me rininé gé synon nxitjen dhe thellimin e pjesémarrjes
sé té rinjve né shoqéri e vendim-marrje.

Treguesit e rezultateve pér Qéllimin e Politikés 1 jané pércaktuar né tabelén e méposhtme:

Tabela 2: Treguesit e rezultateve pér Qéllimin e Politikés 1

Emértimi i
Treguesit té
Pérformanceés

Lloji i
treguesit

% e bashkive ku
jané ngritur
Qéndrat Rinore
Multifunksionale

Rezultati

Numri/pérgindja
i/e bashkive qé
kané ngritur
kénde digjitale té
informimit rinor
( info-points)

Rezultati

Numri i
Késhillave
Vendore té
ngritur dhe
funksionale ( né
nivel bashkie)

Rezultati

Lidhja me Qéllimin e
Politikés

Fugizimi organizimit
rinor dhe rritla e
pjesémarrjes rinore

Té rejat dhe té rinjté
marrin pjesé aktivisht né
shogéri dhe ndihen té
fuqgizuar pér t'u shprehur
me zérin e tyre. Politikat
ndérsektoriale rinore jané
té koordinuara, té bazuara
né analiza, me
mekanizma t¢  miré
financuar

Fuqgizimi organizimit
rinor dhe rrita e
pjesémarrjes rinore

Té rejat dhe té rinjté
marrin pjesé aktivisht né
shogéri dhe ndihen té
fuqgizuar pér t’u shprehur
me zérin e tyre. Politikat
ndérsektoriale rinore jané
té koordinuara, té bazuara
né analiza, me
mekanizma té  miré
financuar

Fugizimi organizimit
rinor dhe rritla e
pjesémarrjes rinore

Té rejat dhe té rinjté
marrin pjesé aktivisht né
shoqgéri dhe ndihen té

Lidhja me
Objektivin Specifik

Té& rinjté jané té miré-
informuar rreth
mundésive pér té
mésuar, fituar pérvojé
organizative dhe
vullnetarizém, dhe
Pér té marré pjesé
aktivisht né jetén
qytetare, sociale dhe
politike

Politika rinore éshté e
koordinuar, e bazuar
né analiza dhe e
harmonizuar né
sektoré té ndryshém
duke kérkuar
kohezionin dhe
optimizimin e
burimeve dhe duke
forcuar si instrument
zbatues té kétyre
politikave Agjenciné
Kombétare té Rinisé.
TE rinjté jané té miré-
informuar rreth
mundésive pér té
mésuar, fituar pérvojé
organizative dhe
vullnetarizém, dhe

Institucio
ni
Pérgjegjés

MSHRF/
AKR

MSHRF/
AKR/
Bashki

MSHRF/
AKR/
Bashki
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Rezultati

Rezultati

Rezultati

Rezultati

Ligji "Pér
Rininé" i
rishikuar dhe
miratuar

Ligji "Pér
Vullnetarizmin"
i rishikuar dhe
miratuar

Platforma rinore
"TE rinjté pér té
rinjté" e ngritur,
funksionale dhe
e pérditésuar

Politikat
zhvillimore
rinore té hartuara
bazuar né analizé

fuqgizuar pér t’u shprehur
me zérin e tyre. Politikat
ndérsektoriale rinore jané
té koordinuara, té bazuara
né analiza, me
mekanizma t¢  miré
financuar

Fugizimi organizimit
rinor dhe rrita e
pjesémarrjes rinore

Té rejat dhe té rinjté
marrin pjesé aktivisht né
shogéri dhe ndihen té
fugizuar pér t’u shprehur
me zé&rin e tyre. Politikat
ndérsektoriale rinore jané
té koordinuara, té bazuara
né analiza, me
mekanizma té  miré
financuar

Fugizimi organizimit
rinor dhe rritla e
pjesémarrjes rinore

Té rejat dhe té rinjté
marrin pjesé aktivisht né
shogéri dhe ndihen té
fuqizuar pér t'u shprehur
me zérin e tyre. Politikat
ndérsektoriale rinore jané
té koordinuara, té bazuara
né analiza, me
mekanizma t¢  miré
financuar

Fuqgizimi organizimit
rinor dhe rritla e
pjesémarrjes rinore

Té rejat dhe té rinjté
marrin pjesé aktivisht né
shogéri dhe ndihen té
fuqgizuar pér t’u shprehur
me zérin e tyre. Politikat
ndérsektoriale rinore jané
té koordinuara, té bazuara
né analiza, me
mekanizma té  miré
financuar

Fugizimi organizimit
rinor dhe rritja e
pjesémarrjes rinore

pér té marré pjesé
aktivisht né jetén
qytetare, sociale dhe
politike

TE rinjté jané té miré-
informuar rreth
mundésive pér té
mésuar, fituar pérvojé
organizative dhe
vullnetarizém, dhe
pér té marré pjesé
aktivisht né jetén
qytetare, sociale dhe
politike

Té& rinjté jané té miré-
informuar rreth
mundésive pér té
mésuar, fituar pérvojé
organizative dhe
vullnetarizém, dhe
Pér té marré pjesé
aktivisht né jetén
qytetare, sociale dhe
politike

Politika rinore éshté e
koordinuar, e bazuar
né analiza dhe e
harmonizuar né
sektoré té ndryshém
duke kérkuar
kohezionin dhe
optimizimin e
burimeve dhe duke
forcuar si instrument
zbatues té kétyre
politikave Agjenciné
Kombétare té Rinisé.
Studimet rinore
zhvillohen dhe béhen
pjesé e programeve té
studimit né

MSHRF

MSHRF/A
KPA/MFE

MSHRF/

AKR

MSHRF/

AKR
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Té rejat dhe té rinjté institucionet e arsimit
marrin pjesé aktivisht né té larté dhe referenca
shogéri dhe ndihen té& pérzhvillimete
fuqizuar pér t’u shprehur métejshme né fushén
me zérin e tyre. Politikat e rinisé.
ndérsektoriale rinore jané

té koordinuara, té bazuara

né analiza, me
mekanizma  té miré
financuar

*Matrica e Qéllimit té Politikave, Objektivat Specifike dhe Indikatorét jané dhéné né Aneksin
3 té Planit té Veprimit.
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Objektivi Specifik 1.1:

Té rinjté jané té miré-informuar rreth mundésive pér té mésuar, fituar pérvojé
organizative dhe vullnetarizém, dhe pér té marré pjesé aktivisht né jetén qytetare, sociale
dhe politike

Analiza e Situatés dhe Sfidat

Né té gjitha takimet konsultative gé jané béré nga pérfagésuesit e geverisé me té rinj né kuadér
té zhvillimit té késaj strategjie, mungesa e informacioneve té pérditésuara dhe saktésia e tyre
kané dalé né plan té paré. Té rinjve jané po ashtu té paorientuar se ku mund té kérkojné
informacione pér t’u zhvilluar mé tej apo fituar pérvojé profesionale e vullnetare si pér burimet
digjitale online ashtu edhe pér informacionet gé duhet té ndahen né mjediset e tyre si shkolla,
vendet e punés apo vendet e argétimit.

Né zbatim té Ligjit pér Rininé jané eméruar népunésit rinoré népér té gjitha bashkité por
Késhillat Vendoré Rinoré nuk jané efektivé né té gjitha bashkité. Organizimi rinor, vecanérisht
jashté kryeqytetit dhe jashté organizimive shkollore nuk i pérgjigjet situatave dhe sfidave gé
kajoné té rinjté. Organizimi rinor né kuadér té organizatave jo-geveritare éshté gjithashtu i
véshtiré pér t’u realizuar pér shkak té pagesave t€ larta q€ e shoqérojné regjistrimin e njé
organizate jo-geveritare dhe mungesés sé pérvojés nga ana e té rinjve né kété proces. Edhe
organizimet rinore né shkolla jané kryesisht formale dhe nuk i fugizojné té rinjté.

Né kété situaté, shté paré me pérparési, rishikimi i ligjit té rinisé né térésiné e tij dhe né vecanti
pér té rritur rolin e té rinjve né pérmirésimin dhe zhvillimin e jetés né komunitet dhe pér t’i
béré té rejat dhe té rinjté aktivé né ndérmarrjen e politikave rinore vendore. Shembut e miré té
analizés sé pjesémarrjes sé té rinjve né proceset buxhetore dhe vendime té tjera vendore né
bashkité Cérrik, Korcé, Fier, Pérmet, Durrés, Roskovec, Belsh, Shijak, Uré Vajgurore, Krujé
dhe Pogradec duhen shtriré né té gjithé vendin®®.

Takimet me té rinjté kané nxjerré né pah edhe nevojén pér njé komunikim mé efektiv me ta né
platformat e komunikimit gé pérdoren mé sé shumti prej tyre. Konceptet e komunikimit digjital
me té rinjté si pér té informuar ata pér mundésité pér pérfshirje, vullnetarizém apo punésim apo
edhe pér té krijuar rriete té pérbashkéta komunikimi mes tyre duhen rishikuar. Kérkohet
zhvillimi apo rikonceptimi i fages “rinia.al” pér t€ fugizuar komunikimin mes té rinjve dhe pér
té lidhur té gjitha platformat dhe nismat rinore gé ekzistojné.

Jo vetém infrastruktura digjitale por edhe ajo fizike né shérbim té té rinjve mbetet problematike
dhe sfiduese. Me pérjashtim t& njé numri té pakté té gendrave rinore kérkohet shtimi i tyre né
té gjithé vendin dhe mundésisht né nivel bashkie, duke krijuar hapésira té pérshtatshme pér té
rinjté. Sigurimi i infrastrukturés pér aktivitete rinore do té rriste dhe promovonte veprimtariné
rinore dhe do té siguronte njé bazé pér zhvillime té métejshme pér rininé si né ¢éshtjet e
ndérgjegjésimit té tyre politik, vetéshprehjes dhe provomimit e zhvillimit té punés rinore.

15 Informacion bazuar né analizat e pjesémarrjes sé té rinjve né buxhetim né nivel vendor realizuar nga
Observatori pér té Drejtat e Femijéve dhe té Rinjve mbéshtetur nga OKB né Shqipéri.
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Institucionet Drejtuese

MSHRF, AKR. MAS

Institucionet Pjesémarrés

AKPA, njésité e geverisjes vendore, KQZ,

Masat dhe buxhetet e ndérlidhura pér té arritur rezultatet specifike jané pérshkruar né planin e
veprimit té dokumentit strategjik gé do té ngarkohet né IPSIS.

Lidhja e objektivit specifik me nén-kapitullin pérkatés té BE-sé sipas MSA-sé.

Objektivi Specifik 1.1 synon aktivizimin e té rinjve né jetén social-ekonomike té vendit pérmes
informimit mé té miré té tyre pér zhvillimet dhe duke i béré ata pjesé aktive té procesve té
informimit dhe pjesémarrjes né jetén social-politike té vendit. Ky objektiv lidhet me me nenin
100 gé trajton ¢éshtjet e arsimit dhe trajnimit té té rinjve sepse synon aftésimin e té rinjve pér
té marré informacionet né lidhje me punésimin, aftésimin dhe edukimin pérmes burimeve
digjitale té informacionit. Po ashtu Ky objektiv lidhet edhe me me nenin 77 té kapitullit té V' né
diskutimet e punésimit pér té rejat dhe té rinjté si edhe me nenin 103 gé lidhet me shogériné e
informacionit pasi ky objektiv synon digjitalizimin e proceseve té shkémbimit té
informacioneve gé i duhen té rinjve pér zhvillimin e tyre profesional dhe shogéror.

Treguesit kryesoré té rezultateve

Tabela 3: Lista e treguesve ky¢ té performancés lidhur me objektivin specifik 1.1

Lloji I Emértimi i Lidhja me Qéllimin Lidhja me Objektivin Institucio
treguesit Treguesit té e Politikés Specifik ni
Pérformancés Pérgjegjés
Rezultati % e bashkive ku Fugizimi organizimit TE& rinjté jané té miré-  MSHRF/
jané ngritur rinor dhe rritja e informuar rreth AKR
Qéndrat Rinore pjesémarrjes rinore mundésive pér té
Multifunksional = Té rejat dhe té rinjté mésuar, fituar pérvojé
e marrin pjesé aktivisht organizative dhe
né shogéri dhe ndihen  vullnetarizém, dhe pér
té fuqizuar pér t’u té& marré pjesé aktivisht
shprehur me zérin e né jetén gytetare,
tyre. Politikat sociale dhe politike
ndérsektoriale rinore
jané té koordinuara,
té bazuara né analiza,
me mekanizma té
miré financuar
Rezultati Numri i Fugizimi organizimit T& rinjté jané té miré-  MSHRF/
Késhillave rinor dhe rritja e informuar rreth AKR/
Vendore té pjesémarrjes rinore mundésive pér té Bashki
ngritur dhe mésuar, fituar pérvojé
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funksionale ( né
nivel bashkie)

Rezultati Ligji "Pér
Rininé" i
rishikuar dhe
miratuar

Rezultati Ligji "Pér

Vullnetarizmin"
i rishikuar dhe
miratuar

Té rejat dhe té rinjté
marrin pjesé aktivisht
né shoqgéri dhe ndihen
t¢ fuqizuar pér t'u
shprehur me zérin e
tyre. Politikat
ndérsektoriale rinore
jané té koordinuara,
té bazuara né analiza,
me mekanizma té
miré financuar
Fugizimi organizimit
rinor dhe rritja e
pjesémarrjes rinore
Té rejat dhe té rinjté
marrin pjesé aktivisht
né shogéri dhe ndihen
t¢ fuqizuar pér t'u
shprehur me zérin e
tyre. Politikat
ndérsektoriale rinore
jané té koordinuara,
té bazuara né analiza,
me mekanizma té
miré financuar
Fugizimi organizimit
rinor dhe rritja e
pjesémarrjes rinore
Té rejat dhe té rinjté
marrin pjesé aktivisht
né shoqgéri dhe ndihen
té¢ fuqizuar pér t’u
shprehur me zérin e
tyre. Politikat
ndérsektoriale rinore
jané té koordinuara,
té bazuara né analiza,
me mekanizma té
miré financuar

Lista e masave pér arritjen e Objektivit Specifik 1.1:

Tabela 4: Lista e masave pér arritjen e objektivit specifik 1.1

Nr
mases

Masa sipas objektivit specific 1.1

organizative dhe
vullnetarizém, dhe pér
té marré pjesé aktivisht
né jetén qytetare,
sociale dhe politike

TE rinjté jané té miré-
informuar rreth
mundésive pér té
mésuar, fituar pérvojé
organizative dhe
vullnetarizém, dhe pér
té marré pjesé aktivisht
né jetén qytetare,
sociale dhe politike

TE rinjté jané té miré-
informuar rreth
mundésive pér té
mésuar, fituar pérvojé
organizative dhe
vullnetarizém, dhe pér
té marré pjesé aktivisht
né jetén qytetare,
sociale dhe politike

MSHRF

MSHRF/A
KPA/MFE
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111

1.1.2

113

114

1.15

1.1.6

1.1.7

1.1.8

1.1.9

Rishikohet Ligji pér Rininé pér té konsoliduar dhe zhvilluar mé tej proceset e krijimit
té organizatave rinore, pérfagésimin rinor, punén rinore® dhe ofrimin e shérbimeve té
pranueshme e migésore pér té rinjté.

Forcohen mekanizmat (né nivel gendror dhe vendor) pér té garantuar pjesémarrjen dhe
konsultimin e té rejave dhe té rinjve né vendim-marrje.

Pérmes platformés rinore “T¢€ rinjté pér t€ rinjt€” dhe formave té tjera t€ komunikimit
social shpérndahen informacione dhe udhézues pér rritjen e pjesémarrjes sé té rinjve né
vendim-marrje.

AKR mbéshtet me ané té njé programit grantesh organizatat rinore dhe/ose pér té rinjté
si dhe njésité e vetégeverisjes vendore pérmes ngritjes sé infrastrukturés pér gendra
rinore dhe hapésira pér té rinjté.

Nxitet zhvillimi i njé mjedisi shkollor pérkrahés pér té gjithé nxénésit dhe mbéshtetet
aktivizimi i Késhillave Studentore / Qeverive té Nxénésve dhe organizimeve té tjera té
nxénésvel’,

Rritet ndérgjegjésimi politik i1 té rinjve dhe né vecanti i vajzave dhe grave té reja,
népérmjet promovimit té programeve té edukimit té votuesve dhe nismave té tjera
ndérgjegjésuese.

Promovohet dhe mbéshtetet e drejta e té rejave dhe té rinjve pér veté-shprehje né lidhje
me orientimin e tyre seksual dhe/ose identitetin gjinor.

Rishikohet ligji “Pér wvullnetarizmin” me qéllim fuqizimin e mundésive pér
vullnetarizmin e té rejave/rinjve).

Né pérputhje me ligjet dhe VKM pér njohjen e pérvojés sé punés dhe mésimit informal
dhe jo-formal njihen kompetencat e fituara népérmjet edukimit jo formal dhe punés
rinore bazuar né pércaktimet e profesioneve té punés sé té rinjve népérmjet Kornizés
Kombétare té Kualifikimeve dhe né bashkérendim me Portofolin Evropian té Punés
Rinore (European Youth Work Portfolio).

Detajimi i ploté e masave éshté dhéné né planin e veprimit IPSIS.

16 (punén né organizata rinore dhe né organizata té tjera nga té rinjté)
" ng pérputhje me nenin 36 té Ligjit pér Arsimin Parauniversitar

1
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Objektivi Specifik 1.2:

Politika rinore éshté e koordinuar, e bazuar né analiza dhe e harmonizuar né sektoré té
ndryshém duke kérkuar kohezionin dhe optimizimin e burimeve dhe duke forcuar si
instrument zbatues té kétyre politikave Agjenciné Kombétare té Rinisé.

Analiza e Situatés dhe Sfidat

Ligji pér Rininé i vitit 2019, parashikonte edhe zhvillimin e njé institucioni i cili do té ishte
pérgjegjés pér zbatimin e politikave rinore. Ky institucion éshté Agjencia Kombétare Rinore,
aktiviteti i sé cilés rregullohet si me ligjin pér rininé ashtu edhe me njé grup vendimesh
geveritare (VKM). Aktualisht Ky institucion bén zbatimin e politikave rinore dhe menaxhon
proceset e dhénies sé granteve pér organizatat rinore. Né 2022, buxheti i AKR-sé éshté 211370
mijé leke, dhe pérfagéson pak mé shumé se 0.05% té buxhetit té shtetit té kétij viti. AKR, pér
t’iu pérgjigjur sfidave té zhvillimit rinor dhe pér té nxitur zbatimin e politikave me te rejat e té
rinjté né gendér té tyre duhet fugizuar si me personel ashtu edhe me fonde.

Sipas raportit me zbatimin e politikave té Planit Kombétar t& Veprimit pér Rininé 2015 —2020
e kané lidhur shkallén e realizimit té kétij plani qé shkon deri né masén 40% edhe me mungesén
e burimeve njerézore pér rininé'8, Fugizimi i burimeve njerézore dhe fugizimi i organizatave
rinore do té rriste edhe pérfagésimin mé cilésor té rinisé né rajon e mé gjeré duke ndértuar edhe
mbi pérvojat pozitive té zbatimit té politikave t€ programit “Tirana — Kryeqyteti evropian i
rinise” dhe mbi mbéshtetjen e dhéné pér kété program nga geveria.

Lidhur ngushté me kété gjé éshté edhe zhvillimi i kapaciteteve né administratén publike pér t’u
marré me politikat rinore si népér ministrité e linjés ashtu edhe né nivel vendor. Forcimi i
kapaciteteve brenda administratés pér t’iu pérgjigjur kérkesave té té rejave dhe té rinjve me
zbatim politikash pér ta duke siguruar edhe shérbime migésore kundrejt tyre mbetet ende njé
sfide edhe pse ekziston nisma gé njé e treta e vendeve té punés né administratén publike duhet
té pérmbushen nga té rinjté.

Edhe pse jané béré hapa té médha pérpara pér angazhimin e té rejave dhe té rejave prané
proceseve politiké-bérése si me ané té stazheve profesionale apo kontratave té punésimit®®
céshtjet e marrjes dhe dhénies sé informacioneve né lidhje me programet e punésimit apo
nxitjes sé punésimit mbeten problematike. Kjo né njé kohé kur geveria ka marré njé séré
masash dhe politikash pér té nxitur punésimin dhe inovacionin mes té rejave dhe té rinjve,
politika gé nga té rinjté dhe té rejat & morén pjesé né konsultimet e béra me ta né kuadér té
késaj strategjie nuk njiheshin.

Institucione drejtuese
MSHRF, AKR,

Institucionet pjesémarrése

18 pgr mé tepér shiko kapitullin V “Gjetje dhe Rekomandime” té “Raportit Final i Vlerésimit t€ Planit Kombétar t&€ Veprimit pér Rininé
2015 — 2020 botuar né Qershor 2020 me mbéshtetjen e UNFPA-sé dhe Ministrisé s& Arsimit dhe Sporteve.

19 Mbi 3000 mijé té rinj kané béré praktika pune né administrate dhe 1000 prej tyre kané marré kontrata punésimi gé prej vitit 2015. Pér
mé shumé shiko: 1/3 e vendeve né administratén publike i dedikohet punésimit té té rinjve (dap.gov.al)
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Masat dhe buxhetet e ndérlidhura pér té arritur rezultatet specifike jané pérshkruar né planin e
veprimit té dokumentit strategjik gé do té ngarkohet né IPSIS.

Lidhja e objektivit specifik me MSA-né.

Objektivi Specifik 1.2 synon fugizimin e organizimit té administratés rinore gé merret me
rininé — Agjenciné Kombétare Rinore mé specifikisht pér t’iu pérgjigjur zhvillimeve té
vrullshme dhe sfidave té kohés. E paré nga ky kéndvéshtrim, ky objektiv specifik lidhet
drejtépérsédrejti me Titullin VII t&¢ MSA, neni 78 i cili fokusohet né forcimin e institucioneve
publike dhe né kété rast lidhet me forcimin e organizimit té rinisé brenda administratés. Po
ashtu kjo lidhet me titullin VIII t¢ MSA-sé dhe nenin 111 qé fokusohet te forcimi i
administratés publike.

Ky objektiv, i cili, kérkon zhvillimin e shérbimeve migésore kundrejt rinisé lidhet edhe me
OZHQ 16 né kontekstin e krijimit e institucioneve té forta i cili né kété rast pérkthehet né
fugizimin té métejshém té kapaciteve zbatuese, administrative e drejtuese té AKR-sé.

Treguesit kryesoré té rezultateve

Tabela 5: Lista e treguesve kyg té performancés lidhur me objektivin specifik 1.2.

Lloji I Emértimi i Lidhja me Qéllimin Lidhja me Objektivin Institucio
treguesit Treguesit té e Politikés Specifik ni
Pérformancés Pérgjegjés
Rezultati Numri/pérgindja  Fugizimi organizimit Politika rinore éshtt e =~ MSHRF/
i/e bashkive qé rinor dhe rrita e koordinuar, e bazuar né AKR/
kané ngritur pjesémarrjes rinore analiza dhe e Bashki
kénde digjitale t¢ Té rejat dhe té rinjté harmonizuar né sektoré
informimit rinor  marrin pjesé aktivisht té ndryshém duke
(info-points) né shogéri dhe ndihen = kérkuar kohezionin dhe
té fuqizuar pér t’u optimizimine
shprehur me zérin e burimeve dhe duke
tyre. Politikat = forcuar si instrument
ndérsektoriale rinore zbatues té kétyre
jané té koordinuara, té = politikave Agjenciné
bazuara né analiza, Kombétare té Rinisé.
me mekanizma té
miré financuar
Rezultati ~ Platformarinore  Fugizimi organizimit Politika rinore éshtée  MSHRF/
"Térinjté pérté  rinor dhe rritfa e Kkoordinuar, e bazuar né AKR

rinjté" e ngritur,
funksionale dhe
e pérditésuar

pjesémarrjes rinore

Té rejat dhe té rinjté
marrin pjesé aktivisht
né shogéri dhe ndihen
t¢ fuqizuar pér t'u
shprehur me zérin e
tyre. Politikat
ndérsektoriale rinore

analiza dhe e
harmonizuar né sektoré
té ndryshém duke
kérkuar kohezionin dhe
optimizimin e
burimeve dhe duke
forcuar si instrument
zbatues té kétyre
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jané té koordinuara, té = politikave Agjenciné
bazuara né analiza, Kombétare té Rinisé.
me mekanizma té

miré financuar

Tabela 6: Lista e masave té parashikuara né lidhje me Objektivin Specifik 1.2

Nr i
mases

1.2.1

1.2.2

1.2.3

124

Masa sipas objektivit specifik

Fugizohen rolet zbatuese, koordinuese, monitoruese t¢ AKR pérmes fugizimit té saj
me burime financiare dhe njerézore pér té siguruar zbatimin e politikave sektoriale
pér rininé té pasqyruara né kété strategji.

Pérmes AKR sigurohen fonde pér rritjen e prezencés sé Shqipérisé né proceset e
politikébérjes rinore si né nivel rajonal, evropian dhe global.

Bazuar né konceptin “Té rinjté pér té rinjté” zhvillohen dhe aplikohen shérbime té
informacionit pér té rinjté dhe rininé. Né kété portal krijohet njé platformé mes
ofruesve formalé dhe jo-formalé té té mésuarit, bizneseve dhe agjencive té
punésimit, pér té pérmirésuar mundésité pér punésimin e té rinjve.

Fugizohen kapacitetet e politiké-bérésve dhe népunésve civilé né fushén e rinisé dhe
zbatimin e politikave rinore bazuar né konceptin e shérbimeve migésore dhe té
pranueshme nga té rejat dhe té rinjté dhe forcohet bashképunimi rajonal dhe
ndérkombétar né fushén e politikave rinore
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Objektivi Specifik 1.3:

Studimet rinore zhvillohen dhe béhen pjesé e programeve té studimit né institucionet e
arsimit té larté dhe referenca pér zhvillimet e métejshme né fushén e rinisé.

Analiza e Situatés dhe Sfidat

Mbetet sfidé né vete nxjerrja e té dhénave statistikore té sakta pér rininé té cilat nuk japin té
dhéna vetén né rang vendi por té zbérthyera (disagreguara) pér céshtje té ndryshme gé lidhen
me rininé né nivel garku apo bashkie. Edhe mungesave e databazave pér organizatat rinore qé
kérkohet nga ligji pér rininé shton pagartésiné e té dhénave.

Né kuadér té punés kérkimore pér kété strategji u vu re mungesa e studimeve rinore si njési
akademike né kérkimin shkencor dhe né IAL. Procesi i kérkimit pér rininé dhe problemet e té
rejave dhe té rinjve nuk mungojné por ato jané té shpérndara dhe jo té orientuara pér té nxitur
vendim-marrje specifike. Procesi i kérkimit shkencor pér rininé béhet nga organizata rinore gé
mbéshteten nga donatoré té ndryshém. Studimet rinore jané té shpérndara kryesisht né degét e
studimit té shkencave sociale dhe nuk i paraprijné procesve politiké-bérése.

Edhe zhvillimi profesional i burimeve njerézore qé merren me rininé nuk éshté i rregulluar apo
I orientuar drejt IAL-ve, ku sipas té dhénave, né universitetet publike, ekziston vetém njé
program masteri ekzekutiv gé ka né gendér pérgatitjen e késhilluesve pér karrieré®.

Institucionet Drejtuese

e MSHRF, AKR

Institucionet Pjesémarrés

e MIiSHMS, INSTAT

Masat dhe buxhetet e ndérlidhura pér té arritur rezultatet specifike jané pérshkruar né planin e
veprimit té€ dokumentit strategjik gé do té ngarkohet né IPSIS.

Lidhja e objektivit specifik me nén-kapitullin pérkatés té BE-sé sipas MSA-sé.

Objektivi Specifik 1.3 synon fugizimin dhe konsolidimin e té dhénave dhe studimeve pér rininé
pér té realizuar vendim-marrje té informuar dhe té lidhur me zhvillimin e rinisé si né nivelin
gendror ashtu edhe né né até vendor. Ky objektiv lidhet me Titullin VIII t¢ MSA-sé gé trajton
politikat e bashképunimit dhe mé specifikisht me nenin 109 gé trajton ¢éshtjet e bashképunimit
né kérkimin shkencor. Zhvillimi i “studimeve rinore” sipas masave té kétij objektivi do té
kérkojé bashképunim té institucioneve kérkimore dhe shkencore né vend, si edhe bashképunim
né nivel evropian pérmes programeve Horizon dhe Erasmus pér té kontrinuar né zhvillimin e
kapaciteteve né kété fushé. Pér mé tej ky objektiv lidhet edhe me nenin 88 té Titullit VIII gé
ka té béjé me bashképunimin statistikor. Zhvillimi i statistikave rinore dhe mundésité pér t’i

20 Program i masterit ekzekutiv i Departamentit té Psikologjisé né Fakultetin e Shkencave Sociale té Universitetit té Tiranés qé mbéshtetet
nga Bashképunimi Zviceran i Zhvillimit.
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zbérthyer ato né bazé té ¢éshtjeve themelore té studimeve rinore parashikohen si masa brenda
kétij objektivi.

Treguesit kryesoré té rezultateve

Tabela 7:Treguesit Kyg té Performancés né lidhje me Objektivin specifik 1.3

Lloji
treguesit

Rezultati

Emértimi i
Treguesit
Pérformancés

Politikat
zhvillimore rinore
té hartuara bazuar
né analizé

Lidhja me Qéllimin

té e Politikés

Fugizimi organizimit
rinor dhe rritla e
pjesémarrjes rinore
Té rejat dhe té rinjté
marrin pjesé aktivisht
né shogéri dhe ndihen
t¢ fuqizuar pér tu
shprehur me zérin e
tyre. Politikat
ndérsektoriale rinore
jané té koordinuara, té
bazuara né analiza,
me mekanizma té
miré financuar

Lidhja me Objektivin
Specifik

Studimet rinore
zhvillohen dhe béhen
pjesé e programeve té
studimit né
institucionet e arsimit
té larté dhe referenca
pér zhvillimet e
métejshme né fushén e
rinise.

Lista e masave té nevojshme pér arritjen e objektivit specifik 1.3

Nr
131

Lista e masave sipas objektivit specifik
Krijohen baza té dhénash statistikore dhe studimore pér rininé né Shqipéri pérmes

Institucio
ni
Pérgjegjés

MSHRF/
AKR

forcimit té kérkimit shkencor rreth rinisé si né nivel kombétar dhe ndérkombétar dhe
fugizohet studimi i rinisé si fushé akademike dhe shkencore

1.3.2
133

Politikat zhvillimore rinore ndértohen mbi analiza faktike dhe dokumentare

Né pérputhje me Ligjin pér Rininé dhe VKM-té zhvillohet baza e té dhénave pér

organizatat rinore dhe pér rininé duke pérfituar edhe nga proceset e digjitalizimit té

shérbimeve publike.
Tabela 8:Lista e masave pér zbatimin e objektivit specifik 1.3
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Qéllimi i Politikés 2:

Mbéshtetet dhe nxitet novacioni rinor dhe rritja e aftésive dhe profesionalizmit té té
rejave dhe té rinjve pérmes edukimit cilésor né TIK dhe fusha té tjera té zhvillimit digjital
duke rritur dhe pérmirésuar késhtu mundésité pér té hyré né tregun e punés.

Ky géllim politik synon té arrijé novacionin, edukimin, autonominé, dhe baraziné e drejté pér
té rejat dhe té rinjté pérmes objektivave té méposhtém:

Objektivi Specifik 2.1: Té rinjté jané té aftésuar, té mirinformuar né lidhje me mundésité pér
punésim dhe né gjendje té béjné zgjedhje autonome kur i bashkohen popullsisé ekonomikisht
aktive

Objektivi Specifik 2.2: Té rinjté jané té informuar miré pér mundésité arsimore té lidhura me
tregun e punés dhe ju mundésohet i mésuari cilésor si né arsimin formal ashtu edhe né até
joformal duke kontribuar né zhvillimin e kompetencave, aftésive dhe virtyteve té tyre.

Objektivi Specifik 2.3: Té rinjté, né té gjitha kushtet dhe situatat, pérfagésojné njé fokus té
vecanté né aftésim, punésimin, sipérmarrje dhe politika punésimi gé ofrojné njé
shuméllojshméri té modaliteteve specifike rinore pér rritjen e mbéshtetjes pér ta né tranzicionin
nga sistemit arsimor drejt tregut té punés dhe moshés madhore.

Institucionet pérgjegjése drejtuese jané MSHRF, AKPA, AKR.

Ndérkohé institucionet kryesore pjesémarrése jané MAS, MiSHMS, MFE, AKSHI, RASH,
AKCESK dhe AKAPFK

Masat dhe buxhetet e ndérlidhura pér té arritur objektivat e specifikuara jané pérshkruar né
planin e veprimit té ngarkuara né IPSIS.

Lidhja midis géllimit té politikés dhe Objektivave té Zhvillimit t&¢ Qéndrueshém (OZHQ)

Qéllimi i Politikés 2 pércaktohet né kushtet gé té rejat dhe té rinjté duhet té kené né njé vend si
Shqipéria pér t’u angazhuar dhe zhvilluar me ané té novacionit dhe arsimit cilésor e per pasojé
edhe duke e rritur profesionalizmin dhe cilésiné e punésimit té tyre. Kjo politiké adreson
autonominé rinore dhe dhénien e mundésive pértej shanseve té barabarta pér t&¢ ménjanuar
pabarazité dhe ménjanimin sociale. Nga kjo piké véshtrimi, ky objektiv specifik lidhet ngushté
me OZHQ-té 4 dhe 8 té cilat kané té béjné respektivisht me arsimin cilésor dhe punésimin e
denjé. Té dhénat para-pandemike dhe para térmetit té vitit 2019 tregojné se ka shumé pér té
béré né lidhje me fugizimin e cilésisé né arsim e né veganti né lidnhje me proceset e késhillimit
pér punésim dhe karrieré.
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0ZHQ 4 - EDUKIM CILESOR BURIMI viTI TE DHENAT

&1.1(1) Pérgindja e fémijéve né fund t& arsimit t& mesém té ulét, té paktén me njé PISA [ OECD/ Pérllogaritje 2018 48
nivel minimal té aftésisé né lexim té Bankés Botérare
Meshkuj 379 Femra 58
&1.1(2) Pérgindja e fémijéve né fund t& arsimit t& mesém té ulét, t& paktén me njé PISA [ OECD/ Pérllogaritje 2018 58
nivel minimal té aftésisé né matematike té Bankés Botérore
Meshkuj 55.9 Femra 59.4
&1.2(1) Shkallae pérfundimit t& arsimit né fillore Studimi Demografik dhe 2018 04.92
Meshkuj 94.16 Femra 95.7 Shéndetésor né Shyipéri/
Pérllogaritje t& UNICEF
4.1.2(2) Shkalla e pérfundimit té arsimit t& mesém té ulét Studimi Demografik dhe 2018 97.67
Meshkuj 97.93 Femra 9741 Shéndetésor né Shqipéri/
Pérllogaritje t& UNICEF
4.1.3(3) Shkalla e pérfundimit t€ arsimit té mesém té larté Studimi Demografik dhe 2018 1195
Meshkuj 76.23 Femra 79.86 Shéndetésor né Shqipéri/
Pérllogaritje té UNICEF
&2.1(1) Pérgindja e fémijéve (36-59 muajsh), me zhvillimin e duhur shéndetésor, | pamatur
mésimor dhe psiko-social
£.2.2  Shkallae pjesémarrjes né t& mésuarin e organizuar (njé vit para moshés Ministria e Sportit Arsimit 2019 9.1
1yrtare té hyrjes né fillore; 5-6 vieg) dhe Rinisé [ INSTAT
Meshkuj 915 Femra 86.7
4.3.1  Raportiipjesémarrjes sé té rinjve (15-24 vjeg) né trajnime formale dhe jo Anketa e Forcave té Punés | 2019 515
formale né 4 javét e fundit INSTAT
Meshkuj 47 Femra 56.1
441  Pérgindja e popullsisé (16-24 viec) ka té paktén njé aftési né Teknologji Anketimi i Pérdorimit té Teknologji 2019 415
Informacion dhe Komunikimi (TIK) Informacion dhe Komunikimi
Meshkuj - 20.9 Femra - 20.6 (TIK) / INSTAT
&5.1(1) Treguesi barazisé gjinore pér pjesémarrien né arsim e ulet Ministria e Sportit Arsimit 2019 0.95

dhe Rinisé / INSTAT

4.5.1(2) Treguesit e barazisé gjinore pér pjesémarrjen né arsimin e mesém t€ ulét Ministria e Sportit Arsimit 2019 0.94
dhe Rinisé [ INSTAT

Figura 3: Té dhénat pér edukim cilésor sipas botimit té UNICEF dhe INSTAT "Treguesit e Miréqgénies sé Fémijeve dhe
Adoleshentéve dhe té Rinjve né Shqipéri 2016-19" f. 19

Mungesa e té dhénave té sakta né lidhje me punésimin, si¢ vihet re edhe né tabelén né vijim,
thekson edhe njé heré réndésiné qé ka mbledhja e té dhénave té sakta statistikore pér ¢do fushé qé
ka té béjé me rininé dhe zhvillimin e saj. Planet dhe programet qé lidhen me Garanciné Rinore dhe
zhvillimi e nxitja e punésimit rinor do té ndikonin drejtépérsédrejti né pérmirésimin e situatés me
0ZHQ 8 dhe do té pérbénin njé bazé té forté pér té ulur migrimin dhe rritur punésimin e té rinjve
brenda vendit.

0ZHQ 8 - PUNE DINJITOZE DHE RRITJE EKONOMIKE BURIMI ViTl TE DHENAT

8.6.1  Raportiité rinjve (15-24 vjec) jo té shkolluar, t& punésuar ose té trajnuar Anketa e Forcave té Punés/ 2019 255
Meshkuj - 25.8 Femra - 25.3 INSTAT

8.7.1(1) Pérgindja e fémijéve (5-17 vjec), gé punojné aktivitete ekonomike dhe puné Anketa e Punés sé Fémijéve né 2010 33
shtépie Shqipéri/ INSTAT /ILO
Meshkuj- 3.6 Femra- 3.0

8.7.1 (2) Pérgindja e fémijéve (5-17 viec), qé punojné aktivitete ekonomike Anketa e Punés sé Fémijéve né 2010 28
Meshkuj- 3.4 Femra - 2.1 Shqipéri/ INSTAT /ILO

Figura 4: Té dhénat pér punén dinjitoze sipas botimit té UNICEF dhe INSTAT "Treguesit e Mirégénies sé Fémijeve dhe
Adoleshentéve dhe té Rinjve né Shqipéri 2016-19" f. 19

Lidhja e géllimit té politikés me nén-kapitullin pérkatés té BE-sé sipas MSA-sé.

42



Ky géllim i politikés lidhet me Kapitullin V t& MSA-sé dhe titujt VII dhe VIII té saj
respektivisht me nenet gé kané té béjné fugizimin e institucioneve, bashképunimin social dhe
kulturor, shogériné e informacionit dhe zhvillimin rajonal e lokal. Qéllimi i dyté i politikés sé
SKR 2022-2029 lidhet me kapitullin V dhe nenin 100 Arsimi, neni 109 kérkimi shkencor dhe
nenil03 shogeria e informacionit. Po ashtu ai lidhet me nenet 110 dhe 111 gé kané té béjné me
zhvillimin rajonal dhe administratén publike.

Ky géllim gjithashtu lidhet me Planin Kombétar pér Integrimin Evropian 2021-20232! pérmes
kapitujve qé kané té béjné me té drejtat e njeriut, kapitullin 10 pér shogériné e informaciont
dhe media, kapitullin 19 né lidhje me politikat sociale, kapitullin 24 gé lidhet me drejtésiné dhe
siguriné, kapitullin 26 né lidhjen qé ka me ¢éshtjet e kulturés dhe sporteve si edhe me kapitullin
28 né lidhje me mbrojtjen e konsumatorit.

Tabela 9: Treguesit e rezultateve té lidhur me Qéllimin e Politikés 2

Lloji i
treguesit

Rezultati

Rezultati

Emértimi i treguesit

Shkalla e papunésisé
sé té rinjve (%) té
ndaré sipas gjinisé

Shkalla e
pjesémarrjes sé té
rinjve né tregun e
puUNés sipas gjinisé

Lidhja me Qéllimin e
Politikés

Novacioni, edukimi,
autonomia, drejtésia si
barazi (equity)

Mbéshtetet dhe nxitet
novacioni rinor dhe rritja
e aftésive dhe
profesionalizmit té té
rejave dhe t& rinjve
pérmes edukimit cilésor
né TIK dhe fusha té tjera

té  zhvillimit digjital
duke rritur dhe
pérmirésuar késhtu

mundésité pér té hyré né
tregun e punés.

Novacioni, edukimi,
autonomia, drejtésia si
barazi (equity)

Mbéshtetet dhe nxitet
novacioni rinor dhe rritja
e aftésive dhe
profesionalizmit té té
rejave dhe té rinjve
pérmes edukimit cilésor
né TIK dhe fusha té tjera

t¢  zhvillimit  digjital
duke rritur dhe
pérmirésuar késhtu

Lidhja me Objektivin
Specifik

TE rinjté, né té gjitha
kushtet dhe situatat,
pérfagésojné njé fokus
té vecanté né aftésim,
punésim, sipérmarrje
dhe politika punésimi
qé ofrojné njé
shuméllojshméri té
modaliteteve specifike
rinore pér rriten e
mbéshtetjes pér ta né
tranzicionin nga
sistemi arsimor drejt
tregut té punés dhe
moshés madhore.

Té rinjté jané té
aftésuar, té
mirinformuar né lidhje
me  mundésité  pér
punésim  dhe né
gjendje  té  béjné

zgjedhje autonome kur
i bashkohen popullsisé
ekonomikisht aktive.

Institucioni
Pérgjegjés

MSHRF/
INSTAT/
AKPA/
MFE

MSHRF/
AKPA/
INSTAT/
MFE

Miratuar me Vendim i Késhillit t€ Ministrave nr. 90, daté 17.2.2021 “Pé&r miratimin e Planit Kombétar pér Integrimin Evropian, 2021

2023
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Rezultati

Rezultati

Rezultati

% e té rinjve gé jané
pérfshiré né
programet e nxitjes
Sé punésimit

Numri i té rinjve gé
kané marré pjesé né
programe
shkémbimi/mobiliteti
arsimore

% e té rinjve gé kané
filluar biznesin me
mbéshtetjen
financiare té shtetit.

mundésité pér té hyré né
tregun e punés.

Novacioni, edukimi,
autonomia, drejtésia si
barazi (equity)

Mbéshtetet dhe nxitet
novacioni rinor dhe rritja
e aftésive dhe
profesionalizmit té té
rejave dhe té rinjve
pérmes edukimit cilésor
né TIK dhe fusha té tjera

té  zhvillimit  digjital
duke rritur dhe
pérmirésuar késhtu

mundésité pér té hyré né
tregun e punés.

Novacioni, edukimi,
autonomia, drejtésia si
barazi (equity)

Mbéshtetet dhe nxitet
novacioni rinor dhe rritja
e aftésive dhe
profesionalizmit té té
rejave dhe t& rinjve
pérmes edukimit cilésor
né TIK dhe fusha té tjera

té  zhvillimit digjital
duke rritur dhe
pérmirésuar késhtu

mundésité pér té hyré né
tregun e punés.

Novacioni, edukimi,
autonomia, drejtésia si
barazi (equity)

Mbéshtetet dhe nxitet
novacioni rinor dhe rritja
e aftésive dhe
profesionalizmit té té
rejave dhe té rinjve
pérmes edukimit cilésor
né TIK dhe fusha té tjera

t¢  zhvillimit  digjital
duke rritur dhe
pérmirésuar késhtu

mundésité pér té hyré né
tregun e punés.

Té rinjté, né té gjitha
kushtet dhe situatat,
pérfagésojné njé fokus
té vecanté né aftésim,
punésim, sipérmarrje
dhe politika punésimi
qé ofrojné njé
shuméllojshméri té
modaliteteve specifike
rinore pér rritien e
mbéshtetjes pér ta né
tranzicionin nga
sistemi arsimor drejt
tregut té punés dhe
moshés madhore.

Té rinjté jané té
informuar miré pér
mundésité arsimore té
lidhura me tregun e
punés  dhe ju
mundésohet i mésuari
cilésor si né arsimin
formal ashtu edhe né

até  joformal duke
kontribuar né
zhvillimin e
kompetencave,

aftésive dhe virtyteve
té tyre.

Té rinjté, né té gjitha
kushtet dhe situatat,
pérfagésojné njé fokus
té vecanté né aftésim,
punésim, sipérmarrje
dhe politika punésimi
qQé ofrojné njé
shuméllojshméri té
modaliteteve specifike
rinore pér rritien e
mbéshtetjes pér ta né
tranzicionin nga
sistemi arsimor drejt
tregut té punés dhe
moshés madhore.

AKPA/MFE

MAS,
AKKSHI,
AKPA

MSHRF/
MFE
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Objektivi Specifik 2.1:

Té rinjté jane té aftésuar, té miréinformuar né lidhje me mundésité pér punésim dhe né
gjendje té béjné zgjedhje autonome kur i bashkohen popullisisé ekonomisht aktive.

Analiza e Situatés dhe Sfidat

SIPAS PKIE 2022 — 24 (fg. 74) shhkalla e pjesémarrjes né forcat e punés pér té rinjté e moshés
15 — 29 vjec, éshté né nivelet 53 - 54% duke pésuar rritje té lehta nga viti né vit. Edhe shkalla
e papunésisé sé té rinjve rrotullohet mes shifrave 20% - 21% dhe me ulje té lehta krahasuar né
vitet e méparshme. Shkak pér kéto ndryshime jané edhe politikat e ndérmarra pér nxitjen e
punésimit dhe zhvillimi i programeve gé fokusohen te punésimi i té rinjve duke pérfshiré
elemente si:

e Punésim i subvencionuar pér té rinjté, graté me fémijé ne ngarkim, té rinjté e pakicave, ata
me aftési té kufizuara si edhe ata gé kthehen nga migrimi

trajnimit népérmjet punés

praktika profesionale

pune publike ne komunitet

vetépunésim

Dinamika e tregut té punés po pérmirésohet vazhdimisht duke reflektuar efektivitetin e
politikave té ndérmarra nga geveria gé shkon né favor té zhvillimit té géndrueshém ekonomik
dhe nxitjes sé punésimit. Né kuadér té analizave dhe studimeve té béra pér kété strategji, u vu
re nuk ka rritje té papunésisé mes té rinjve dhe shifrat e papunésisé jané stabilizuar. Nga ana
tjetér numri i té rinjve gé largohen nga vendi éshté né rritje sipas INSTAT?2 duke kérkuar
politika shumé mé aktive pér nxitjen e punésimit mes té rinjve dhe zhvillimin e njé kulture té
bérjes sé té ardhmes brenda vendit.

Zhvillimet e fundit gé ka ndérmarré geveria né lidhje me nxitjen e inovacionit pérmes startup-
eve, digjitalizimit té shérbimeve dhe zhvillimin e Iéndéve té kodimit tregojné pér seriozitetin e
masave pér t’u pérballuar me kéto fenomene dhe réndésiné gé i kushtohet punésimit té té rejave
dhe té rinjve. Ky proces duhet té shkojé krah pér krah me njé proces reformimi té shérbimit té
késhillimit pér karrieré gé i ofrohet ose nuk i ofrohet té rinjve né shkolla apo institucionet e
formimit profesional. Mungon edhe veprimi né nivel vendor pér té nxitur dhe zhvilluar
punésimin rinor.

Bazuar né mendimet dhe ideté e té rinjve kéto shérbime jo vetém duhen modernizuar dhe
digjitalizuar por né t€ nj&jtén kohé duhet té pérshtaten me kérkesat e té rinjve, t’1 kuptojné mé
miré ata dhe nevojat e tyre, dhe t’i paraprijné zhvillimeve té tregut t€ punés. Kéto pérmirésime
sé bashku me mbéshtetjen qé kérkojné té rinjté pér té rritur shkallén e tyre té lévizshmérisé
brenda vendit dhe né rajon do té sillnin ndryshime né ményrén se si té rejat dhe té rinjté marrin
vendimet e tyre pér té ardhmen dhe bérjen e vetes aktiv né tregun e punés.

SFIDA

2 Sipas té dhénave zyrtare té Institutit Shtetéror té Statistikave, INSTAT, nga viti 2016 deri né fund té vitit 2021 nga Shqipéria kané
emigruar rreth 221 mijé e 48 persona me njé mesatare vjetore prej 38 mijé e 841 persona. Vetém vitin e kaluar nga Shqipéria emigruan 42
mijé e 48 persona, pjesa mé e madhe té rinj té moshés 18 deri né 40 vjeg, duke ndikuar ndjeshém né tkurrjen e fuqisé punétore edhe né
bujgési. Pér mé shumé shiko: https://www.zeriamerikes.com/a/6633053.html
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. Forcimin e métejshém té mekanizmave pér kérkimin dhe aksesin né puné, investimin
né shérbime profesionale dhe zhvillimi i aftésive punékérkuese brenda njé mjedisi lejues dhe
mundésues pér zhvillimin e vetépunésimit dhe té aftésive sipérmarrése.

. Lehtésim té aksesit né kredi dhe mbéshtetje té shtuar geveritare pér krijimin e fondeve
pér start-up duke i kushtuar shumé réndési edhe promovimit té kétyre skemave né ¢do bashki
si popullatén rinore té bashkisé por edhe pér ata gé kthehen nga migrimi.

. Puné té zgjeruar pér pérhapjen e ndérmarrjeve sociale bazuar edhe né udhézuest e
hartuar né lidhje me kété formé té biznesit social

. Krijimin e kushteve mbéshtetése pér graté e reja me géllim shpérndarjen mé té drejté
té punéve né aspektin gjinor vazhdon té mbetet sfidé vecanérisht né tregun e punés.

. Gjurmimin e nxénésve dhe studentéve pasi pérfundojné studimet duhet té realizohet pér
té kuptuar lidhjet me tregun e punés, evidentuar APAA dhe pér té kuptuar diferencén mes
regjistrimeve dhe diplomimeve né arsim té larté.

. Krijimin e alternativave té trajnimit dhe arsimit profesional si njé mundési alternative
pér arsimin dhe riaftésim.

Institucionet Drejtuese:
MSHRF, MEF, AKPA, AKR

Institucionet Pjesémarrés:

MAS, MiSHMS

Masat dhe buxhetet e ndérlidhura pér té arritur objektivat e specifikuara jané pérshkruar né
planin e veprimit té ngarkuara né IPSIS.

Lidhja e objektivit specifik me nén-kapitullin pérkatés té BE-sé sipas MSA-sé.

Obijektivi Specifik 2.1 synon nxitjen dhe rritjen e punésimit pér té rinjté si edhe zhvillimin dhe
pérmirésimin e programeve gé kané té béjné me késhillimin pér karrieré. Pér pasojé ky objektiv
lidhet ngushté me OZHQ-té 8 (punésimi dinjitoze) dhe OZHQ 4 (arsimi cilésor).

Obijektivi lidhet me Kapitullin V t&¢ MSA, nenin 77, qé lidhet me kushtet e punés mundésité e
barabarta si edhe me titullin V111 t¢ MSA me nenin 100 té saj.

Treguesit kryesoré té rezultateve

Tabela 10: Lista e treguesve kyg té performancés lidhur me objektivin specifik 2.1

Lloji i Emértimi i treguesit Lidhja me Lidhja me Objektivin Institucioni
treguesit Qéllimin e Specifik Pérgjegjés
Politikés
Rezultati Shkalla e Novacioni, TE rinjté jané té aftésuar, MSHRF/
pjesémarrjes sé té edukimi, t¢  mirinformuar né AKPA/
autonomia, lidhje me mundésité pér
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rinjve né tregun e drejtésia si barazi punésim dhe né gjendje INSTAT/

punés sipas gjinisé (equity) té béjné  zgjedhje MFE
Mbéshtetet dhe autonome kur i
nxitet novacioni bashkohen  popullsisé
rinor dhe rritja e ekonomikisht aktive.
aftésive dhe
profesionalizmit
té té rejave dhe té
rinjve pérmes
edukimit cilésor
né TIK dhe fusha
té tjera té
zhvillimit digjital
duke rritur dhe
pérmirésuar
késhtu mundésité
pér té hyré né
tregun e punés.

Lista e ploté e masave né planin e veprimit.

Tabela 11: Lista e masave pér arritjen e Objektivit specifik 2.1

Nr

211

2.1.2

2.1.3

2.14

2.15

2.1.6

Masat sipas objektivitit specifik 2.1:

Bashkérendohet Politika Kombétare e Punésimit dhe Aftésive me masat e
propozuara né Strategjiné Kombétare té Rinisé duke rritur nivelin e punésimit dhe
sipérmarrjen e té rinjve pérmes angazhimit dhe ndérveprimit té késhillave vendoré
rinoré, ndérmarrjeve dhe startup-eve.

Nxitet dhe forcohet punésimi rinor né fushén e TIK dhe digjitalizimit pérmes
zhvillimit t& programeve té aftésimit né kodim, TIK dhe digjitalizim bazuar né
studimet e tregut dhe zhvillimit té punésimit né kété fushé si né Shqipéri dhe me
gjeré.

Prané institucioneve arsimore dhe aftésuese zhvillohen shérbime inovative dhe
digjitale té késhillimit pér punésim dhe orientim né karrieré, migésore pér té
rejat dhe rinjté, dhe né respektim té shanseve té drejta dhe té barabarta pér té
arritur potencialin e ploté rinor.

Nxitet dhe forcohet novacioni pérmes sipérmarrjeve rinore dhe nga té rinjté duke
e véné novacionin rinor né fokus té kuadrit ligjor dhe politikave publike té Start
Up-eve, politikave té punésimit dhe mbéshtetjes sé nismave si hapésirat e
pérbashkéta pér puné (co-working spaces).

Pérmirésohen programet dhe shérbimet gé ofrojné mbéshtetje pér 1évizshmériné
e té rinjve, dhe bashké&punimin mes tyre brenda vendit e mé gjeré.

Lehtésohet transporti publik ndér-qytetas pér té rinjté, duke rritur
l&vizshmériné e tyre né garge.
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Objektivi Specifik 2.2:

Té rinjté jané té informuar miré pér mundésité arsimore té lidhura me tregun e punés
dhe ju mundésohet i mésuari cilésor si né arsimin formal ashtu edhe né até joformal duke
kontribuar né zhvillimin e kompetencave, aftésive dhe virtyteve té tyre.

Analiza e Situatés dhe Sfidat

Konceptet pér punésimin né Shqipéri lidhen ngushté me degén e studimit gé njé e re apo i ri
merr né universitet dhe me shanset pér t’u punésuar né administraté publike apo “shtet” duke
kérkuar késhtu njé hyrje té sigurté né tregun e punés. Edhe pse kéto lloj konceptesh po sfidohen
nga rritja e numrit té té rinjve sipérmarrés dhe té angazhuar né nisma start-up mbetet dhe nga
numri né rritje i té rinjve né arsimin profesional né Shqipéri karriera vazhdon té jeté e lidhur
ngushté me mbarimin e studimeve té larta dhe gjetjen e njé pune té sigurté.

Shumé té rinj e shohin si problem e jo si mundési té re faktin ge ata punésohen né njé fushé qe
nuk lidhet drejtpérsedrejti me studimet e tyre universitare. Kultura e gjetjes se vendit té punés
bazuar né njohurité e marra né menyré informale dhe joformale nuk ka fituar terrenin e duhur
edhe pse tashmé jané miratuar vendimet geveritare gé e mundésojné njohjen e pérvojave té
tilla, té cilat i shérbejné t€ rinjve pér t’u punésuar jashté fushés sé tyre té studimeve.

Zhvillimi i sektorit té ndérmjetésimit profesional apo shérbimit té karrierés si pérmes zyrave
té punés dhe né sistemin arsimor éshté njé tjetér sfidé gé kérkon zgjidhje té menjéhershme duke
plotésuar edhe kérkesén mé kryesore té té rinjve né takimet konsultuese né cdo nivel.

Sé fundi sigurimi dhe nxitja e punésimit né vend dhe angazhimi i té rinjve né punésim té
géndrueshém kérkon politika edhe mé té forta nga ana e geverisé pér t’u pérballuar efektivisht
me fenomenin e largimit té rinisé nga vendi. Kjo strategji synon né kété pjesé té ndryshojé
perceptimet pér punésimin né vend.

Mbetet shumé pér té béré pér té kuptuar dhe studiuar mé thellé zhvillimet né arsimin
profesional dhe lidhjet gé disa nga institucionet kané krijuar me tregun e punés. Kuptimi mé i
miré i té dhénave té zbérthyera né nivel garku apo bashkie do té siguronte njé shpérndarje mé
té miré té degéve té studimit duke i orientuar ato fugishém nga tregu i punés e duke zhvilluar
programe studimi gé lidhen me digjitalizimin dhe automatizimin e proceseve.

Zbérthimi i té dhénave statistikore do mundésonte edhe té kutpuarin e té rinjve né aktivitetet
jashté shkollore dhe jetén e tyre virtuale duke hapur késhtu mundésité pér té béré realitet planet
pér digjitalizimin e proceseve arsimore. Sfida né kété proces mbetet sigurimi i furnizimit me
shérbime té géndrueshme dhe té sigurta interneti né shkolla dhe mjedise té tjera rinore.

Institucionet Drejtues

MSHRF, MAS, AKR

Institucionet Pjesémarrés

MEF, AKPA, AKSHI, RASH, AKCESK

Masat dhe buxhetet e ndérlidhura pér té arritur objektivat e specifikuara jané pérshkruar né
planin e veprimit té ngarkuara né IPSIS.
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Lidhja e objektivit specifik me nén-kapitullin pérkatés té BE-sé sipas MSA-sé.

Objektivi Specifik 2.2 synon té fugizojé informacionet gé marrin té rinjté né lidhje me tregun
e punés dhe zgjedhjes mé t€ miré té pérvojés sé tyre arsimore qé t’i shérbejé punésimit.

Ky objektiv lidhet me Kapitullin VV t& MSA, nenin 77, gé specifikon kushtet e punés mundésité
e barabarta si edhe me titullin V111 t¢ MSA me nenin 100 té saj pér arsimin dhe trajnim cilésor.

Ky géllim gjithashtu lidhet me Planin Kombétar pér Integrimin Evropian 2021-2023%%, me
kapitullin 2 pér 18vizjen e liré té punétoréve, kapitullin 19 pér politikat sociale t& punésimit dhe
kapitullin 26 pér arsimin dhe kulturén.

Ky objektiv specifik lidhet me OZHQ 8 (punésimi dinjitoze) dhe OZHQ 4 (arsimi cilésor) por
edhe me OZHQ 10 (zvogélimi i pabarazive) dhe 17 (partneritet per géllimet).

Treguesit kryesoré té rezultateve

Tabela 12: Lista e treguesve kyg té performancés lidhur me objektivin specifik 2.2

Lloji i

treguesit

Rezultati

Emértimi i treguesit

Numri i té rinjve gé
kané marré pjesé né
programe
shkémbimi/mobiliteti
arsimore

Lidhja me Qéllimin e
Politikés

Novacioni,  edukimi,
autonomia, drejtésia si
barazi (equity)

Mbéshtetet dhe nxitet
novacioni rinor dhe
rritja e aftésive dhe
profesionalizmit t& té
rejave dhe té rinjve

pérmes edukimit
ciléesor né TIK dhe
fusha té tjera té

zhvillimit digjital duke
rritur dhe pérmirésuar
késhtu mundésité pér té
hyré né tregun e punés.

Lista e ploté e masave né planin e veprimit:

Tabela 13: Lista e masave pér arritjen e objektivit specifik 2.2

Nr. i
mases
221

Masat sipas objektivit specifik 2.2

Lidhja me
Objektivin Specifik

Té rinjté jané té
informuar miré pér
mundésité arsimore
té lidhura me tregun
e punés dhe ju
mundésohet i
mésuari cilésor si né
arsimin formal ashtu
edhe né até joformal
duke kontribuar né

zhvillimin e
kompetencave,
aftésive dhe

virtyteve té tyre.

Institucioni
Pérgjegjés

MAS,
AKKSHI,
AKPA

Mbéshteten té rejat dhe té rinjté né pikat kritike t& zhvillimit si kalimi né shkollén e
mesme té larté dhe kalimi nga shkolla né tregun e punés ose né studimet e nivelit
universitar me késhillim dhe informacione gé lidhin pérzgjedhjen e fushés sé

Miratuar me Vendim i Késhillit t€ Ministrave nr. 90, daté 17.2.2021 “Pé&r miratimin e Planit Kombétar pér Integrimin Evropian, 2021

2023
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2.2.2

2.2.3

arsimimit me mundésité né tregun e punés né bashkérendim me masat e
parashikuara né né Strategjiné Kombétare té Arsimit 2021 — 26.

Promovohet pérdorimi i sigurt i teknologjive té reja dhe mbéshtetet pérvetésimi i
aftésive dhe kompetencave digjitale té shekullit té 21-té pér té rinjté si né sistemin
arsimor té pérgjithshém dhe até profesional ashtu edhe né sistemin e trajnimeve
formale dhe jo-formale.

Mbéshteten dhe zhvillohen programe té seksioneve sportive amatore, arteve,
artizanatit dhe aktiviteteve té tjera jashté-kurrikulare gé synojné zhvillimin e
aftésive pér jeté té shéndetshme, me fokus té vecanté tek té rejat.
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Objektivi Specifik 2.3:

Té rinjté, né té gjitha kushtet dhe situatat, pérfagésojné njé fokus té vecanté né aftésim,
punésim, sipérmarrje dhe politika punésimi qé ofrojné njé shuméllojshméri té
modaliteteve specifike rinore pér rritjen e mbéshtetjes pér ta né tranzicionin nga sistemit
arsimor drejt tregut té punés dhe moshés madhore.

Analiza e Situatés dhe Sfidat

Mbetet fakt gé shumica e té rinjve gjejné punésim né sektorin e shérbimeve dhe fasonerisé ku
nuk kérkohet ndonjé nivel i larté i njohurive té specializuara. Sfida né fushén e punésimit éshté
rritja e punésimit té géndrueshém, afatgjaté dhe me standarte apo sic i referohet OKB né OZHQ
8 si “punésim i denjé”.

Sfidé tjetér thelbésore éshté rritja e zbatueshmérisé, kryesisht jashté Tiranés, i legjislacionit té
miratuar pér nxitjen e punésimit sipas programeve dhe vendimeve té geverisé dhe né pérputhje
me Strategjiné e Punésimit dhe Aftésive e cila 8shté né proces rinovimi. Né takimet me té rejat
dhe té rinjté né kuadér té késaj strategjie u vu re jo vetém mungesa e informacionit pér kéto
programe por edhe mosnjohja e programeve té financimit dhe praktikave té punésimit. Rritja e
transparencés né vendim-marrje dhe rritja e pjesémarrjés sé té rejave dhe té rinjve do té rrisnin
efektshmériné e kétyre programeve.

Né kuadér té programeve si Garancia Rinore gé do té mbéshtetet nga BE duhet gjetur rruge e
mundési pér té sfiduar burokraciné duke i zvogéluar hapat qé njé e re ose i ri duhet té ndérmarré
pér té fituar nga kéto programe, duke i béré shérbimet pér rininé mé té orientuara e mé migésore
kundrejt tyre.

e Zbutja e papunésisé mes té rinjve duke gené se papunésia éshté njé nga shkaget
kryesore pér pérjashtimin social

e Riritjen e nivelit arsimor pér t& ulur papunésisé dhe diskriminim pér shkak t& mungesés
sé arsimit.

Institucionet Drejtuese:

MSHR, MEF, MAS

Institucionet Pjesémarreés:
MiSHMS, AKR, AKPA, AKAPFK,

Masat dhe buxhetet e ndérlidhura pér té arritur objektivat e specifikuara jané pérshkruar né
planin e veprimit té ngarkuara né IPSIS.

Lidhja e objektivit specifik me nén-kapitullin pérkatés té BE-sé sipas MSA-sé dhe
OZHQ-té.

Objektivi Specifik 2.2 synon té fugizojé integrimin e té rejave dhe té rinjve né shogéri duke
rritur autonominé e tyre pérmes punésimit dhe kalimit té suksesshém nga shkolla né punésim.
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Ky objektiv lidhet me Kapitullin \VV t& MSA, nenin 77, gé specifikon kushtet e punés mundésité
e barabarta si edhe me titullin V111 t¢ MSA me nenin 100 té saj pér arsimin dhe trajnim cilésor.

Ky géllim gjithashtu lidhet me Planin Kombgtar pér Integrimin Evropian 2021-2023%, me
kapitullin 2 pér 1évizjen e liré té punétoréve, kapitullin 19 pér politikat sociale té punésimit dhe
kapitullin 26 pér arsimin dhe kulturén.

Ky objektiv specifik lidhet me OZHQ 8 (punésimi dinjitoze) dhe OZHQ 4 (arsimi cilésor) por
edhe me OZHQ 10 (zvogélimi i pabarazive) dhe 17 (partneritet per géllimet).

Treguesit kryesoré té rezultateve

Tabela 14:Treguesit Ky¢ té Pérformancés té lidhur me Objektivin Specifik 2.3

Lloji i
treguesit

Rezultati

Rezultati

Emértimi i
treguesit

Shkalla e
papunésisé sé
té rinjve (%)
té ndaré sipas
gjinisé

% e té rinjve
qé jané
pérfshiré  né
programet e
nxitjes sé
punésimit

Lidhja me Qéllimin e
Politikés

Novacioni,  edukimi,
autonomia, drejtésia si
barazi (equity)

Mbéshtetet dhe nxitet
novacioni rinor dhe
rritja e aftésive dhe
profesionalizmit té té
rejave dhe té rinjve

pérmes edukimit
ciléesor né TIK dhe
fusha té tjera té

zhvillimit digjital duke
rritur dhe pérmirésuar
késhtu mundésité pér té
hyré né tregun e punés.
Novacioni,  edukimi,
autonomia, drejtésia si
barazi (equity)

Mbéshtetet dhe nxitet
novacioni rinor dhe
rritja e aftésive dhe
profesionalizmit té té
rejave dhe té rinjve

pérmes edukimit
cilésor né TIK dhe
fusha té& tjera té

zhvillimit digjital duke
rritur dhe pérmirésuar

Miratuar me Vendim i Ké&shillit t€ Ministrave nr. 90, daté 17.2.2021 “Pé&r miratimin e Planit Kombétar pér Integrimin Evropian, 2021

2023

Lidhja me Objektivin
Specifik

Té rinjté, né té gjitha
kushtet dhe situatat,
pérfagésojné njé fokus
té vecanté né aftésim,
punésim, sipérmarrje
dhe politika punésimi
gé ofrojné njé
shuméllojshméri  té
modaliteteve specifike
rinore pér rritjen e
mbéshtetjes pér ta né
tranzicionin nga
sistemi arsimor drejt
tregut té punés dhe
moshés madhore.

Té rinjté, né té gjitha
kushtet dhe situatat,
pérfagésojné njé fokus
té vecanté né aftésim,
punésim, sipérmarrje
dhe politika punésimi
qé ofrojné njé
shuméllojshméri té
modaliteteve specifike
rinore pér rritjen e
mbéshtetjes pér ta né
tranzicionin nga
sistemi arsimor drejt

Institu
cioni
Pérgje
gjés

MSHR
F/
INSTA
T/
AKPA/
MFE

AKPA/
MFE
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Rezultati

% e té rinjve
gé kané filluar

késhtu mundésité pér té
hyré né tregun e punés.

Novacioni,  edukimi,
autonomia, drejtésia si

tregut té punés dhe
moshés madhore.

Té rinjté, né té gjitha
kushtet dhe situatat,

biznesin  me barazi (equity) pérfagésojné njé fokus
mbéshtetjen Mbéshtetet dhe nxitet té vecanté né aftésim,
financiare té novacioni rinor dhe punésim, sipérmarrje

shtetit.

rritja e aftésive dhe
profesionalizmit té té
rejave dhe té rinjve

dhe politika punésimi
qé ofrojné njé
shuméllojshméri té

pérmes edukimit modaliteteve specifike
ciléesor né TIK dhe rinore pér rritjen e
fusha té& tjera té mbéshtetjes pér ta né

zhvillimit digjital duke
rritur dhe pérmirésuar
késhtu mundésité pér té
hyré né tregun e punés.

Lista e ploté e masave né planin e veprimit.

Tabela 15:Lista e masave pér arritjen e objektivit specifik 2.3

Nr
mases

23.1

2.3.2

2.3.3

2.34

tranzicionin nga
sistemi arsimor drejt
tregut té punés dhe
moshés madhore.

MSHR
F/ MFE

Masat sipas objektivit specifik 2.3

Nxiten punét e denja dhe té pérshtatshme pér té rejat dhe té rinjté pérmes politikave
té punésimit, migésore dhe té orientuara nga té rinjté, gé kontribuojné né krijimin
e vendeve té punés pér té rejat dhe té dhe gé sigurojné gasje novative dhe digjitale
né informacionet mbi té drejtat dhe pérgjegjésité e punésimit.

Sigurohet mbéshtetje e pérshtatshme dhe migésore pér té rinjté dhe té rejat e né
vecanti pér ata me aftési té kufizuara mbi punésueshmériné e tyre, punésimin

dhe sipérmarrjen rinore.

Nxitet dhe promovohet novacioni né tregun e punés pér punésimin me kohé té
pjeséshme té orientuar kryesisht nga té rejat.

Fugizohen qasjet e integruara pér té mbéshtetur té rinjté gé rrezikojné Iénien e
parakohshme té shkollimit dhe pa mbéshtetje pér shkollim né pérputhje me
Strategjiné Kombétare té Arsimit
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Qéllimi i Politikeés 3:
Mirégenia aktive, e shéndetshme, fizike, sociale dhe mendore e té rejave / rinjve. Siguria,

mbrojtja dhe pérfshirja e té rejave/ té rinjve/ né té gjithé diversitetin e tyre, vecanérisht
pér ata té rinj gé jané né situaté rreziku apo ménjanimi social (vulnerabiliteti)

Qéllimi synon té arrijé objektivat e méposhtém:

» Objektivi Specifik 3.1: Mbrojtja mbéshtetja dhe siguria e té rejave dhe té rinjve,
veganérisht e atyre né situaté rreziku, né vendin ku jetojné dhe hapésirén digjitale

» Objektivi Specifik 3.2: Té rejave dhe té rinjve ju ofrohen shérbime shéndetésore migésore
dhe ata praktikojné stile jetese té shéndetshme, vecanérisht né lidhje me shéndetin dhe
mirégenien e tyre mendore, sociale, fizike dhe seksuale.

» Objektivi Specifik 3.3: Té rejat dhe té rinjté mbéshteten né pérfshirjen dhe integrimin e
tyre né shoqéri duke pasur mundési pér strehim dhe argétim (né kulturé, art dhe sport)

Institucionet pérgjegjése drejtuese jané MSHRF, AKR, dhe MSHMS

Ndérkohé institucionet kryesore pjesémarrése jané AKSHI, AKCESK, AMA, Agjencia e
Mbrojtjes sé Té Drejtave té Fémijéve, Drejtoria e Pérgjithshme e Policisé, Bashkité, ISHP,
AMMV, MB, MD, MIE dhe ASCAP

Masat dhe buxhetet e ndérlidhura pér té arritur objektivat e specifikuara jané pérshkruar né
planin e veprimit té ngarkuara né IPSIS.

Lidhja midis géllimit té politikés dhe Objektivave té Zhvillimit té Qéndrueshém (OZHQ)
dhe Standardeve té tjera.

Qéllimi i Politikés 3 lidhet me OZHQ 16 né kuadrin e forcimit té institucioneve té drejtésisé
dhe mbéshetetjes sé te drejtave té njeriut, OZHQ 3 né kuadrin e mbéshtetjes sé té rinjve dhe té
rejave pér mirégenie dhe shéndet té miré, OZHQ 5 né kuadér té mbéshtetjes me masa pér
pérfshirjen sociale, OZHQ 11 né kuadér té mbéshtetjes qé i bén programeve geveritare pér
strehimin e cifteve té reja né banesat e tyre dhe OZHQ 10 me synimin pér zvogélimin e
pabarazive dhe mbéshtetjes té aktiviteve qé minimizojné ménjanimin social.

Ky géllim i politikés lidhet me Kapitullin V t& MSA-sé dhe titujt VII dhe VIII té saj
respektivisht me nenet gé kané té béjné fugizimin e institucioneve, bashképunimin social dhe
kulturor, shogériné e informacionit dhe zhvillimin rajonal e lokal. Ky géllim gjithashtu lidhet
me Planin Kombétar pér Integrimin Evropian 2021-2023% pérmes kapitujve gé kané té béjné
me té drejtat e njeriut, kapitullin 10 pér shogériné e informaciont dhe media, kapitullin 19 né
lidhje me politikat sociale, kapitullin 24 gé lidhet me drejtésiné dhe siguriné, kapitullin 26 né
lidhjen gé ka me ¢éshtjet e kulturés dhe sporteve si edhe me kapitullin 28 né lidhje me mbrojtjen
e konsumatorit.

Miratuar me Vendim i Késhillit t€ Ministrave nr. 90, daté 17.2.2021 “Pé&r miratimin e Planit Kombétar pér Integrimin Evropian, 2021
2023.”
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Tabela 16: Lista e treguesve kyg té performancés té lidhur me gélimin 3

Nr

1

2

3

Lloji i
treguesit

Rezultati

Rezultati

Rezultati

Emri i Treguesit

% e té rinjve gé
raportojné se
praktikojné stile

jetese té
shéndetshme
% e q@endrave
shéndetésore té
pajisura me
mjedise migésore
Pér rininé

% e népunésve

publiké té
trajnuar mbi
ofrimin e
shérbimeve
migésore pér
rininé

Lidhja me Qéllimin e
Politikés

Mirégenia  aktive, e
shéndetshme,  fizike,
sociale dhe mendore e té
rejave / rinjve. Siguria,
mbrojtja dhe pérfshirjae
té rejave/ té rinjve/ né té
gjithé diversitetin e tyre,
vecanérisht pér ata té
rinj gé jané né situaté
rreziku apo ménjanimi
social (vulnerabiliteti)

Mirégenia aktive, e
shéndetshme, fizike,
sociale dhe mendore e té
rejave / rinjve. Siguria,
mbrojtja dhe pérfshirja e
té rejave/ té rinjve/ né té
gjithé diversitetin e tyre,
veganérisht pér ata té
rinj qé jané né situaté
rreziku apo ménjanimi
social (vulnerabiliteti)

Mirégenia  aktive, e
shéndetshme,  fizike,
sociale dhe mendore e té
rejave / rinjve. Siguria,
mbrojtja dhe pérfshirjae
té rejave/ té rinjve/ né té
gjithé diversitetin e tyre,
vecanérisht pér ata té
rinj gé jané né situaté
rreziku apo ménjanimi
social (vulnerabiliteti)

Lidhja me
Objektivin Specifik

Té& rejave dhe té rinjve
ju ofrohen shérbime
shéndetésore

migésore dhe  ata
praktikojné stile
jetese té shéndetshme,
vecanérisht né lidhje

me shéndetin dhe
mirégenien e tyre
fizike, sociale,

mendore dhe seksuale
Té rejave dhe té rinjve
ju ofrohen shérbime
shéndetésore

migésore dhe  ata
praktikojné stile
jetese té shéndetshme,
vecanérisht né lidhje
me shéndetin dhe
mirégenien e tyre
fizike, sociale,

mendore dhe seksuale
Té rejave dhe té rinjve
ju ofrohen shérbime
shéndetésore

migésore dhe  ata
praktikojné stile
jetese té shéndetshme,
vecanérisht né lidhje

me shéndetin dhe
mirégenien e tyre
fizike, sociale,

mendore dhe seksuale

Instituci
oni
Pérgjegj
és

MSHRF/

MSHMS/
AKR

MSHRF/
MSHMS

MSHMS/
ASPA
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Objektivi Specifik 3.1:

Mbrojtja mbéshtetja dhe siguria e té rejave dhe té rinjve, vecanérisht e atyre né situaté
rreziku, né vendin ku jetojné dhe hapésirén digjitale.

Analiza e Situatés dhe Sfidat

Vecanérisht né situatat e krijuara nga térmetet e vitit 2019 dhe pandemia Covid-19, aspektet e
pérfshirjes mé t& madhe rinore dolén mé né pah né politikat e ndérmarra nga geveria. Duke
gené se Shqipéria éshté pjese e zhvillimeve globale dhe Iévizjet migratore kané njé ndikim té
drejtpérdrejté mbi jetén e té rinjve dhe migrimin e tyre, angazhimi né veprimtari sociale qé
zhvillojné komunitetin dhe pérmirésojné kushtet e té rinjve mbetet parésor né ¢do geveri e né
politikat zhvillimore gé ndérmerr vendi.

Qeveria i ka kushtuar shumé réndési c¢éshtjeve té mbrojtjes sé fémijéve dhe parandalimit té
krimeve nga té miturit duke zhvilluar programe specifike né kéto fusha té cilat edhe shpjegojné
uljen e numrit té té rinjve té dyshuar pér vepra penale apo né institucionet e privimit té lirisé
sipas tabelave né vijim.

Norma e fémijéve (nén 18 vjec) té dyshuar pér vepra penale pér 100,000 fémijé,
sipas grupmoshés

1200 1038.2

1000 988.1 :

814.3 m 2016
690.2

600 m 2017

800

200 2018
200 171.3 215.4 210.3 200.6

2019
o]

MNén 14 vieg 14-17 vjeg

Shpjegimi: Numri | fémijéve (nén 18 vjec) té dyshuar pér kryerjen e veprave penale, té regjistruar
né polici gjaté vitit, né raport me 100,000 popullaté mesatare pérkatése
Burimi: Drejtoria e Pérgjithshme e Policisé / INSTAT

Norma e fémijéve 14-17 vje¢ né institucionet e privimit té lirisé pér 100,000 popullaté pérkatése

40
33.3 m 2016

20
24.7 m 2017

20
13.2 14.8 2018

‘IO 8-6

- 4.2 1.3 26 2019

0

Totali Té dénuarit Té paraburgosurit

Shpjegimi: Numri i fémijéve 14-17 vjec né paraburgim dhe té dénuar me burgim
né raport me 100,000 popullaté mesatare pérkatése né fund té vitit
Burimi: Drejtoria e Pérgjithshme e Burgjeve / INSTAT

Mbetet gjithsesi shumé pér té béré né lidhje me format e krimit kibernetit dhe té bullizimit té
té rinjve né formé kibernetike. Po ashtu, nga raporti i vlerésimit t¢ PKVR 2015-2020, gjashté
indikatoré (60%) kané mbetur té parealizuar né céshtjet qé kané té béjné me mbrojtejn sociale
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té té rinjve duke pérfshiré edhe ¢éshtjet qé kané té béjné me zhvillimin e informacioneve mbi
dhunén, pabaraziné sociale, dhe trafikimin e genieve njerézore.

e Mungesa e mjediseve té pérshtatshme dhe té sigurta pér lojén dhe aktivitetet fizike ne
komunitet.

e Numeér i mjaftueshém psikologésh dhe punonjésish socialé té specializuar né punén me
té rinjté népér institucionet arsimore té arsimit t€ mesém té cilét bashképunojné me
shérbimet sociale té bashkive dhe drejtorité arsimore.

Institucionet Drejtuese
-MSHRF, AKR, MAS, MD dhe MB

Institucionet Pjesémarrése
-AKSHI, AKCESK, AMA, Agjencia e Mbrojtjes sé Té Drejtave té Fémijéve, Drejtoria e
Pérgjithshme e Policisé, Bashkité

Masat dhe buxhetet e ndérlidhura pér té arritur objektivat e specifikuara jané pérshkruar né
planin e veprimit té ngarkuara né IPSIS.

Lidhja e objektivit specifik me nén-kapitullin pérkatés té BE-sé sipas MSA-sé dhe
OZHQ-té.

Objektivi Specifik 3.1 synon rritjen e sigurisé sé té rejave dhe té rinjve duke krijuar mundési
pér pérfshirje dhe evituar ménjanimin social. Ky objektiv lidhet me Titullin V11 t&¢ MSA-sé dhe
nenin 78 té saj gé ka té béjé me forcimin e institucioneve dhe shtetit té sé drejtés si dhe Planin
Kombétar pér Integrimin Evropian 2021-2023 né pjesén e Kriterit politik e mé specifikisht
respektimin e té drejtave té njeriut po edhe me céshtjen e zhvillimit té kapitalit njerézor.

Né drejtim té objektivave té zhvillimit té géndrueshém, ky objektiv specifik lidhet me OZHQ
16 né aspektin e promovimit té drejtésisé dhe institucioneve té forta, me OZHQ 3 né lidhje me
mirégenien dhe OZHQ 5 né aspektin e barazisé gjinore.

Tabela 17: Lista e masave pér arritjen e objektivit specifik 3.1

Nr. i Masat sipas objektivit specific 3.1:

mases

3.1.1 Bashkérendohet zbatimi i Strategjive dhe programeve Kombétare té Mbrojtjes dhe
Sigurisé me njé fokus té vecanté tek prezenca virtuale e té rinjve online, krijimi i
hapésirave té sigurta, krimi kibernetik dhe bullizmi online (digjital)

3.1.2  Fuqizohen programet gé trajtojné céshtjet e rreziget e sigurisé me té cilat pérballen
té rejat dhe té rinjté e trafikuar, rreziget e formave té ndryshme té krimit dhe,
parandalimi dhe luftimi i dhunés seksuale me bazé gjinore dhe dhunés nga partneri
ndaj grave té reja dhe parandalimi i trafikimit té genieve njerézore/té rinjve.

3.1.3  Fuqgizohen programet gé u mundésojné té rinjve té pérfshiré né grupe té dhunshme
ose té radikalizuara té braktisin dhunén duke propozuar té ashtuquajturat "strategjité
e daljes".
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3.1.4

3.15

3.1.6

3.1.7

Promovohen programet pér té rinjté né masa reformuese duke vendosur mekanizma
ri-integrimi dhe mbéshtetje pér trajnimin e aftésive pér punésim, integrimin pérmes
punés né komunitet dhe mbéshtetje psikologjike dhe sipérmarrjeve sociale.
Pérmirésohen me qasje specifike rinore, migésore dhe té pranueshme, programet qé
trajtojné migrimin e parregullt dhe trafikimin e genieve njerézore me né fokus
parandalimin e kétyre fenomeneve dhe kthimin e té rinjve né shkollg, trajnim ose
puneé.

Fugizohen programet rinore gé fokusohen né té drejtat e njeriut dhe té pakicave,
baraziné gjinore, pranimit té diversitetit, tolerancés dhe komunikimit jo té
dhunshém.

Fugizohen programet dhe aktivitetet rinore gé trajtojné ¢éshtje né lidhje me format
e ndryshme té diskriminimit kundrejt identiteteve socio-kulturore, fetare, seksuale
dhe té tjera.
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Objektivi Specifik 3.2:

Té rejave dhe té rinjve ju ofrohen shérbime shéndetésore migésore dhe ata praktikojné
stile jetese té shéndetshme, vecanérisht né lidhje me shéndetin dhe mirégenien e tyre
mendore, sociale, fizike, dhe seksuale.

Analiza e Situatés dhe Sfidat

Situata pandemike e shkaktuar nga COVID-19 dhe véshtirésité gé shogéruan procesin e
kapércimit té krizés sé térmeteve té vitit 2019 kané 1éné pasoja shéndetésore edhe mes té rinjve
shqiptaré. Duket se dhénia e shérbimeve pér té rinjté (adoleshentét) dhe shérbimet migésore e
té orientuara nga té rinjté jané ndérpreré qé prej vitit 2015 né Shqipéri?® edhe pse strategjia e
promovimit té shéndetit publik, shéndetit seksual dhe riprodhues dhe paketa bazé e shérbimeve
né kujdesin shéndetésor parésor (versioni i rishikuar) synojné nevojat e té rinjve dhe
adoleshentéve. Dokumentet jané né pérputhje me planin e veprimit mbi siguriné kontraceptive
pér 2017-2022.

Strategjia e promovimit shéndetésor té vendit synon adoleshentét dhe té rinjté duke rritur
ndérgjegjésimin shéndetésor dhe duke krijuar mjedise mbéshtetése pér ményra mé té
shéndetshme jetese, duke trajtuar ¢éshtje gé pérfshin ushgimin, veprimtariné fizike, dhunén,
pirjen e duhanit, alkoolin, drogén, shéndetin mendor, shéndetin seksual dhe riprodhues dhe
planifikimin familjar. Ajo pérfshin gjithashtu njé objektiv gé "sé paku 50% e té rinjve pérdorin
shérbime shéndetésore migésore pér té rinjté"”. Paketa bazé e shérbimeve pérfshin ofrimin e
informacionit mbi shéndetin seksual dhe riprodhues, planifikimin familjar dhe STI-té pér té
rinjté.

Né vitin 2015 UNFPA ndihmoi Ministriné e Shéndetésisé dhe Mbrojtjes Sociale pér té
vendosur standardet pér shérbimet shéndetésore migésore ndaj té rinjve, té cilat u miratuan por
nuk u zbatuan pasi u mor vendimi pér integrimin e shérbimeve migésore pér té rinjté né paketén
Bazé té shérbimeve né kujdesin shéndetésor parésor (versioni i rishikuar), i cili deklaroi se té
gjithé mjekét e familjes pritej té shihnin té rinjté. Standardet ndérkombétare té ofrimit té
shérbimeve pér té rinjté kané kérkesa specifike pér té siguruar privatésiné pérmes mjediseve té
veganta dhe hyrjes sé veganté né njé strukturé klinike mjekésore pér té ofruar shérbime
migésore pér té rinjté. Kjo gje mbetet njé shgetésim i vecanté né zonat rurale, ku aftésia pér té
ruajtur konfidencialitetin éshté e kufizuar.

Shéndeti mendor i té rinjve rrezikohet nga neglizhenca kundrejt problemeve té késaj natyre por
edhe nga lehtésia pér té hyré né rrjetet sociale ku té rinjté ndeshen me elemente démtuese pér
shéndetin e tyre si varésia nga krahasimi me figura té njohura, gasja né materiale gé jané té
papérshtatshme pér té rinjé, mungesa e kohés pér tu kujdesur pér vete, ngacmimet kibernetike
dhe diskriminimet.

26 Assessment of sexual, reproductive, maternal, newborn, child and adolescent health in the context of
universal health coverage in Albania, p 22.
https://apps.who.int/iris/bitstream/handle/10665/330457/9789289054706-eng.pdf
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Studime t& ndryshme?’ tregojné se gati njé né tre fémijé (32%) jané lénduar ndonjéheré
fizikisht nga prindérit ose té rriturit e tjeré né familjet e tyre pérkatése. Prevalenca e abuzimit
emocional gjaté gjithé jetés ishte 16% (13% tek djemté kundrejt 18% tek vajzat). Abuzimi
seksual géndron né nivelin 8% dhe prevalenca e marrédhénieve seksuale gjaté gjithé jetés me
njé té rritur (e tentuar dhe / ose e pérjetuar) éshté rreth 3%. Korrelacione té réndésishme té
abuzimit seksual gjaté gjithé jetés ishin papunésia e nénés, pérdorimi i duhanit dhe alkoolit
gjaté gjithé jetés, marrédhéniet seksuale gjaté gjithé jetés, si dhe dhuna né familje.

3.8.1  Mbulimiipopullsisé me shérbime bazike shéndet@sore (%) | pamatur

391  Vdekshméria ng 100,000 popullaté, pér shkak t8 ajrit t8 ndotur t8 ambientit | pamatur
ose té shiépisd

J.al{l) Prelevanca e térinjve (15-19, 20-24 vjec) o8 konsumojné produkte t& ndryshme | pamatur
t8 duhanit

Figura 5: Sipas botimit té INSTAT dhe UNICEF "Treguesit e Miréqgenies sé Fémijeve. Adoleshentéve dhe té Rinjve né Shqipéri
2016-19" £.18

Strategjia e Shéndetit 2021 — 2030 ka reflektuar nga mésimet e nxjerra né menaxhimin e
pandemisé COVID-19 dhe adreson né ményré specifike nevojén pér té rritur kapacitetet pér
t’1u pérgjigjur emergjencave shéndetésore dhe pér té rritur elasticitetin e sistemit shéndetésor
né pérgjithési. Ajo synon té vazhdojé pérpjekjet pér pérmirésimin e shéndetit, mirégenien e
popullatés duke pérmbushur té drejtat e tyre pér shéndet té miré gjaté viteve 2021-2030.
Strategjia éshté formuluar mbi pesé synime themelore, investimi né shéndetin e popullatés
pérgjaté gjithé jetés, mbulimit me shérbim universal, fugizimin e sistemit shéndetésor,
pikérisht me né gendér qytetarin, pérforcimi i pérgjigjes dhe shérbimeve té emergjencés dhe
shéndetit digjital.

Sfida;

e Rifreskimi dhe zbatimi i protokolleve pér shérbime shéndetésore migésore kundrejt te
rinjve

e Pérballimi vetjak me problemet dhe pa mbéshtetje nga shkolla dhe sistemi shéndetésor.

e Mungesa e politikave pér té€ promovuar shéndetin dhe mirégenien e adoleshenteve dhe
té rinjve.

e Ofrimi i shérbimeve miqgésore pér té rinjté falas/pa pagese né 12 garget e vendit si edhe
riorientimi i shérbimeve ekzistuese té kujdesit shéndetésor parésor pér té gené migésore
ndaj té rinjve, pérfshiré shérbimet e shéndetit riprodhues.

e Edukimi i adoleshentéve me aftésité pér jetén, duke pérshiré edhe informacionet pér
shéndetin, specifike sipas gjinisé dhe me ndjeshmérité e duhura kulturore.

e Mungesa e shérbimeve té integruara shéndetésore pér té menaxhuar adoleshentét
abuzues me substancat, (duhani, alkoli, drogat) dhe varésité (pérfshi edhe ato nga lojrat
digjitale dhe pajisjet elektronike.

27 Studimi “Sjelljet Shéndetésore té fémijéve té moshés shkollore 11, 13 dhe 15 vjec, 2017/18
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e Diskrimini apo rreziku nga diskriminimi gé pérjetojné grupe té rinjsh né shogéri né
bazé té gjinisé, moshés, orientimit seksual dhe etnisé
e Bérjen e drejtésisé sociale bazuar né ndarjet rurale dhe urbane

Institucionet Drejtuese
MSHRF dhe MSHMS

Institucionet Pjesémarrése
AKR, ISHP

Masat dhe buxhetet e ndérlidhura pér té arritur objektivat e specifikuara jané pérshkruar né
planin e veprimit té ngarkuara né IPSIS.

Lidhja e objektivit specifik me nén-kapitullin pérkatés té BE-sé sipas MSA-sé.

Objektivi Specifik 3.2 synon té rrisé praktikén e shéndetit t¢ miré dhe ushtrimin e sporteve
pérmes fugizimit té punés rinore né késhillimin shéndetésor dhe bashképunimit té forté me
MSHMS né aspektet e provomimit té aktiviteteve né lidhje me strategjité kombétare té
shéndetit dhe pérfshirjes.

Objektivi éshté i lidhur me nenin 78 té Titullit té VI t¢ MSA-sé si edhe me nenin 99 té Titullit

VIIIL.

Ky objektiv specifik lidhet me OZHQ 3 gé synon shéndetin e miré dhe mirégenien.

Treguesit kryesoré té rezultateve

Tabela 18:Lista e trequesve kyg té performancés lidhur me objektivin specifik 3.2

Lista e ploté e masave éshté dhéné né planin e veprimit IPSIS

Tabela 19: Lista e masave pér arrtjen e objektivit specifik 3.2

Nr i
mases
3.21

3.2.2

3.2.3

Masat sipas objektivit specific 3.2

Bashkérendohet Strategjia Kombétare e Shéndetit 2021-2030, Agjenda e Fémijve
2021 — 2026, planet e veprimit dhe strategjité e tjera lidhur me to me masat e
propozuara né Strategjiné Kombétare té Rinisg, né vecanti promovimin e jetesés sé
shéndetshme.

Zhvillohen qgasje t& pranueshme dhe miqgésore pér té rinjté né strukturat
shéndetésore, té cilat marrin né konsideraté tranzicionin nga strukturat dhe
shérbimet mjekésore pér fémijé te ato pér té rriturit (nevoja pér té zhvilluar
standarde migésore pér té rinjté).

Zhvillohen shérbime té reja dhe forcohen ato ekzistuese népér shkolla me cilési té
garantuar pér ofrimin e mbéshtetjes pér shéndetin mendor dhe psikologjik, si edhe
mbéshteten shérbimet online té shéndetit mendor né platformén pér rininé “Té rinjté
Pér té rinjté”.
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Nr

1

2

3

Lloji i
treguesit

Rezultati

Rezultati

Rezultati

3.2.4

Emrii
Treguesit

%eté
rinjve gé
raportojné
se
praktikojné
stile jetese
té
shéndetsh
me

%e
gendrave
shéndetéso
re té
pajisura me
mjedise
migésore
Pér rininé

%e
népunésve
publiké té
trajnuar
mbi
ofrimin e
shérbimeve
migésore
Pér rininé

Lidhja me Qéllimin e
Politikés

Mirégenia aktive, e
shéndetshme, fizike,
sociale dhe mendore e té
rejave / rinjve. Siguria,
mbrojtja dhe pérfshirja e
té rejave/ té rinjve/ né té
gjithé diversitetin e tyre,
vecganérisht pér ata té rinj
gé jané né situaté rreziku
apo ménjanimi social
(vulnerabiliteti)
Mirégenia aktive, e
shéndetshme, fizike,
sociale dhe mendore e té
rejave / rinjve. Siguria,
mbrojtja dhe pérfshirja e
té rejave/ té rinjve/ né té
gjithé diversitetin e tyre,
vecanérisht pér ata té rinj
gé jané né situaté rreziku
apo ménjanimi social
(vulnerabiliteti)
Mirégenia aktive, e
shéndetshme, fizike,
sociale dhe mendore e té
rejave / rinjve. Siguria,
mbrojtja dhe pérfshirja e
té rejave/ té rinjve/ né té
gjithé diversitetin e tyre,
vecganérisht pér ata té rinj
gé jané né situaté rreziku
apo ménjanimi social
(vulnerabiliteti)

Lidhja me Objektivin
Specifik

Té rejave dhe té rinjve ju
ofrohen shérbime
shéndetésore migésore
dhe ata praktikojné stile
jetese té shéndetshme,
veganérisht né lidhje me
shéndetin dhe mirégenien
e tyre fizike, sociale,
mendore dhe seksuale

Té rejave dhe té rinjve ju
ofrohen shérbime
shéndetésore migésore
dhe ata praktikojné stile
jetese té shéndetshme,
vecanérisht né lidhje me
shéndetin dhe mirégenien
e tyre fizike, sociale,
mendore dhe seksuale

Té rejave dhe té rinjve ju
ofrohen shérbime
shéndetésore migésore
dhe ata praktikojné stile
jetese té shéndetshme,
veganérisht né lidhje me
shéndetin dhe mirégenien
e tyre fizike, sociale,
mendore dhe seksuale

Instituci
oni
Pérgjegj
és

MSHRF/
MSHMS/
AKR

MSHRF/
MSHMS

MSHMS/
ASPA

Sigurohet pranimi i té rinjve né shérbimet e duhura té parandalimit dhe promovimit

sipas Planit Kombétar t€ Veprimit mbi Shéndetin dhe té Drejtat Seksuale dhe
Riprodhuese 2022 - 2030 pér té siguruar gé té rinjté gé jetojné né Shqgipéri marrin
edukim / informacione té pérgjithshme né formé té pranueshme dhe migésore ndaj

tyre.
Propozohen dhe zhvillohen veprimtari né lidhje me sjelljen e rrezikshme dhe

3.25

konsumin e drogés duke siguruar gé té rinjté marrin informacione dhe edukim
térésor. Sigurohet gé té rinjté kané akses né ndérhyrjet e duhura parandaluese dhe
shérbimet e trajtimit té varésiseé.
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Objektivi Specifik 3.3:

Té rejat dhe té rinjté mbéshteten né pérfshirjen dhe integrimin e tyre né shoqéri duke
pasur mundési pér strehim dhe argétim (né kulturé, art dhe sport)

Analiza e Situatés dhe Sfidat

Ligji pér Rininé i kushton réndési té vecanté zhvillimit t€ hapésirave rinore té dedikuara pér
rininé dhe aktualisht geveria po e mbéshtet kété proces. Pé&r mé tej né programin geveritar
parashikohet mbéshtetja financiare pér blerjen e apartamenteve nga ciftet e reja e cila lidhet
edhe me politikén geveritare té kalimit nga rindértim pas térmetit té vitit 2019 né ndértime té
reja banesash pér ciftet e reja dhe ata gé kérkojné jetén e pavarur sepse ka njé numér té madh
té rinjsh gé zgjedhin migrimin né vend té zhvillimit té tyre né vend pér shkak té mungesés sé
banesés e kushteve té tjera.

OZHQ 10 - IVOGELIMI | PABARAZIVE BURIMI Vim TE DHENAT
1021 Pérgindja e Emijve [0H7 vjeg) g jetojnd nén 50% e medisnes 5 té Anksta e té Ardhurave dhe Nivelit ma prll
ardhwrave disponibel 12 eluivalentuara 18 Jeteses | INSTA

Figura 6: Studimi i INSTAT dhe UNICEF "Treguesit e Miréqgenies sé Fémijéve, Adoleshentéve dhe té Rinjve né Shqipéri 2016-
19"f. 20

Masat dhe aktivitetet e parashikuara né PKVR 2015-20 né lidhje me shéndetin, sportin dhe
mjedisin ishin realizuar plotésisht né masén 48% ndérsa masat né lidhje me kulturén dhe
vullnetarizmin né nivelin 39%. Ky nivel, edhe pse ndér mé té lartit né lidhje me pérmbushjen
e indikatoréve lejon hapésira pér zhvillime té reja dhe fokus mé té madh né proceset e zhvillimit
dhe té edukimit jashté-shkollor ku programe si ai i shkollave komunitare dhe programi
kombétar pér arte dhe zeje luajné njé rol kryesor pér té integruar shogériné vecanérisht né njé
situaté post-pandemike.

Pérfshirja dhe integrimi i té rejave dhe té rinjve dhe ulja e parabazive si ekonomike dhe gjinore
paragesin kéto sfida:
e Zhvillimi i hapésirave rinore me standarte té pércaktuara dhe né pérputhje me kérkesat
dhe nevojat e té rinjve
e Ndértimi i hapésirave né ¢do bashki
e Krijimi i hapésirave té dedikuara pér rininé né mjediset shkollore
e Ofrimi i shérbimeve dhe mbéshtjes sé dedikuar pér pérfshirjen né shkolla
e Fugizimi i shérbimeve rinore pér té lehtésuar integrimin e té rinjve dhe kalimin e tyre
né jetesé té pavarur

Institucionet Drejtuese
-MSHRF, MSHMS dhe MIE

Institucionet Pjesémarrése
-AKR, AMMV, Bashkité, MAS, MSHMS, MB, MD, ASCAP
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Masat dhe buxhetet e ndérlidhura pér té arritur objektivat e specifikuara jané pérshkruar né
planin e veprimit té ngarkuara né IPSIS.

Lidhja e objektivit specifik me nén-kapitullin pérkatés té BE-sé sipas MSA-sé.

Objektivi Specifik 3.3 éshté integrues nga natyra dhe synon si mos-pérjashtimin e asnjé té reja
apo té riu dhe angazhimin e tyre aktiv né shoqéri si pérmes aktiviteve vullnetare ashtu edhe
pérmes zhvillimit té masave pér mé shumé aktivitete argétuese rinore. Ky objektiv lidhet po
asthu edhe me integrimin e té rinjve nga piképamja e strehimit dhe ndihmés pér krijimin e jetés
sé pavarur né famijle té reja. Késhtu ky objektiv lidhet me nenin 99 té Titullit VIII t&¢ MSA-s
si edhe me nenin 101 gé ka né gendér bashképunimin kulturor.

Ky objektiv specifik lidhet specifikisht me OZHQ 3 né aspektin e mbéshtetjes sé shérbimeve
dhe infrastrukturés rinore; me OZHQ 5 dhe 10 né aspektin e gjithépérfshirjes dhe mos-
pérjashtimit socila si edhe me OZHQ 11 me fokusin qé ka te sigurimi i strehimit té
pérballueshém pér té rinjté dhe té rejat gé mévetésohen e duan té krijojné familjet e tyre né
banesa té vetat.

e Lista e ploté e masave éshté dhéné né planin e veprimit IPSIS.

Tabela 20: Masat sipas objektivit specifik 3.3

Nr i Masat sipas objektivit specific 3.3

mases

3.3.1  Mbéshtetet ndértimi, riparimi dhe rinovimi i hapésirave publike té projektuara pér
té rinjté me géllim pérmirésimin e qgasjes sé té rinjve né hapésira té sigurta takimi
edhe né kohén e liré.

3.3.2  Bashkérendohet zbatimi i Strategjive dhe programeve Kombétare té
Gjithépérfshirjes dhe monitorimi i zbatimit té politikave té pérfshirjes, sigurisé
dhe mbrojtjes me fokus té vecanté tek té rejat dhe té rinjté.

3.3.3  Mbéshtetet dhe promovohet programi i geverisé né lidhje me mbéshtetjen
financiare té strehimit pér familjet e reja dhe né bashképunim me aktoré geveritaré
gendroré e vendoré si edhe organizatat donatore nxitet zhvillimi i programeve té
tjera né mbéshtetje té familjeve dhe cifteve té reja.
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Pjesa I11: Masat prioritare té Qeverisé pér zbatimin e dokumentit
strategjik

1. Metodologjia e pércaktimit té masave prioritare

Pér pércaktimin e masave prioritare né kété strategji jané pérdorur mekanizma gé kané lidhje
me té rinjté dhe nevojat e tyre prioritare.

66



Pjesa IV: Zbatimi, Llogaridhénia dhe Koordinimi

Zbatimi efektiv dhe i suksesshém i SKR 2022-2029 do té arrihet pérmes njé sistemi monitorimi
dhe vlerésimi pér té verifikuar progresin né plotésimin ose jo té objektivave specifike dhe
masave té vendosura né Planin e Veprimit.

| gjithé procesi i monitorimit dhe vlerésimit do t¢ menaxhohet pérmes Komitetit Drejtues
Sektorial pér Strategjiné Kombétare té Rinisé 2022 - 29, si¢ parashikohet né Urdhérin e
Kryeministrit Nr,157 daté 22.10.2018 “Pér marrjen e masave pér zbatimin e qasjes s€ gjeré
sektoriale/ndérsektoriale, dhe krijimin dhe funksionimin e njé mekanizmi té integruar
sektorial/ndérsektorial”.

Komiteti Drejtues pér Strategjiné e Rinisé do té operojé pérmes grupeve tematike té cilat do té
jené pjesé e Grupit pér Menaxhimin e Integruar té Politikave pér sektorin e rinisé dhe
institucionet e tjera pjesémarrése, si dhe népérmjet Sekretariatit Teknik i cili do té
formalizohetme urdhér té€ Ministrit té Shtetit pér Rininé dhe Fémijét.

Raportet e monitorimit do té hartohen né bashké&punim me té gjitha institucionet e pérfshira si
dhe do té diskutohen né grupet tematike té krijuara pér kété géllim sipas objektivave specifike
té SKR 2022-2029 dhe mé pas miratohen né Komitetin Drejtues Sektorial pér sektorin e rinisé.

Gjithashtu, éshté dakordésuar gé té ngrihet njé grup pune midis menaxhimit té nivelit t& mesém
nga MSHRF dhe institucionet e geverisjes sé rinisé, si edhe MSHRF pér té diskutuar
problematikat dhe pengesat gé dalin gjaté zbatimit t¢ SKR dhe gjaté ushtrimit normal té
aktiviteteve té institucioneve pérkatése, té cilat kérkojné njé gasje té pérbashket.

Né Qéllimin e Politikés 1 pérfshihet pérgatitja e statistikave té pérmirésuara té sektorit dhe i
sistemeve té pérmirésuar té menaxhimit té performancés, me qgéllim realizimin né kohé dhe
cilési té raportimit pér plotésimin e objektivave.

o Metodologjia e monitorimit

MSHRF do té hartojé raporte gjashté mujore dhe vjetore monitorimi dhe vlerésimi bazuar né
standardet IPSIS pér monitorimin dhe raportimin e dokumentave strategjike, té cilét do té
prodhojné informacion té nevojshém dhe né kohé pér politiké-bérésit mbi progresin e zbatimit
té masave qé jané parashikuar né Planin e Veprimit té¢ SKR pér 2 vitet e ardhshme. Gjithashtu,
do parashikohet dhe njé monitorim afatmesém pér zbatimin né fund té vitit 2026. Plani i
veprimit té dokumentit strategjik, duke marré né konsideraté shkallén e mobilizimit té
burimeve financiare pér zbatimin e tij, do té rishikohet ¢do 2-3 vjet pér té siguruar né kété
ményré njé vlerésim real pér zbatimin e tij.

MSHREF do té pérdoré metodologjiné e monitorimit t€ bazuar né standardet IPSIS qé do té
pércaktojné se si do té kryhet procesi i monitorimit dhe vlerésimit me géllim krijimin e njé
sistemi efektiv, té unifikuar dhe sistematik té raportimit té té dhénave té té gjithé institucioneve
té pérfshira né zbatimin e sistemit IPSIS.
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Sipas kétij dokumenti strategjik, secili institucion raporton mbi nivelin e zbatimit té secilit
objektiv dhe masé, mbi buxhetin e alokuar, problemet e hasura dhe vlerésimin e progresit té
strategjisé né pérgjithési. Pér monitorimin e zbatimit té angazhimeve té ndérmarra, né lidhje
me zbatimin e masave, procesi i monitorimit do té realizohet né nivel objektivi. Verifikimi i té
dhénave té raportuara realizohet pjesérisht online pér té garantuar saktésiné e tyre. Pérpunimi
statistikor i té dnénave kryhet me ané té shifrimit té pérgjigjeve sipas raporteve té marré. Kéto
raporte jané kryesisht té karakterit narrativ, por edhe statistikor duke pérdorur indikatoré té té
performancés.

Né pérputhje me procedurat qé do té ndigen pér raportim & monitorimin né zbatim té Vendimit
té Késhillit t&¢ Ministrave Nr. 290, daté 11.4.2020 “Pér krijimin e bazés t€ t€¢ dhénave shtetérore
té sistemit informatik té planifikimit t& integruar (SIPI/IPSIS)" pér pérgatitjen e raporteve té
monitorimit do té ndigen fazat e méposhtme.

Faza 1.Marrja e té gjithé kontributeve nga institucionet raportuese dhe konsolidimi i paketés
né pérputhje me standartet e sistemit (té rishikohet raporti);

Faza 2.Dérgimi i paketés sé ploté pér vlerésim né SASPAC né Kryeministri i né pérputhje me
standartet e sistemit. Paketa e ploté do té duhet té pérfshijé materialet e méposhtme:

2.1 Raport progresin e konsoliduar né pérputhje me standartet e sistemit dhe metodologjiné e
SASPAC,;

2.2 Planin e zbatueshmérisé sé masave pér periudhén referuese né pérputhje me standartet e
sistemit dhe metodologjiné e SASPAC,;

2.3 Pasaportén e Indikatoréve né pérputhje me standartet e sistemit pér periudhén referuese né
pérputhje me té gjithé indikatorét e pasaportés pér reformén né administratén publike;

2.4 Bazén e té dhénave pér vitin referues né zbatim té indikatoréve té pasaportés;

Faza 3: Konsolidimi i paketés pas marrjes dhe reflektimit té komenteve té sjella nga SASPAC
né Kryeministri;

Faza 4: Organizimi i mbledhjes sé& KDS pér konsultimin e paketés sé konsoliduar dhe marrjen
e komenteve nga aktorét;

Faza 5: Reflektimi i komenteve dhe finalizimi i paketés sé Raportit t¢ Monitorimit;
Faza 6: Publikimi i Raportit Vjetor
Faza 7. Dérgimi i procedurave (a.shenimet e takimit b.Konkluzionet operacionale) te

mbledhjes sé KDS-sé dhe paketa finale/sé bashku me linkun pér njohje Departamentit té
Zhvillimit dhe Mirégeverisjes né Kryeministri.
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o Metodologjia e vlerésimit té jashtém dhe me pjesémarrje

Procesi i vlerésimit té Strategjisé Kombétare té Rinisé bazohet né njé dokument me standardet
e cilésisé pér vlerésimin dhe monitorimin e politikave rinore?® té pérgatitur nga Forumi Rinor
Evropian si edhe né njé dokument té pérgatitur nga SIGMA pér vlerésimin e strategjisé sé
administratés publike?® né Shqipéri. Ky dokumenti i fundit jep modelin se si duhen vlerésuar
strategjité ndérsektoriale duke u bazuar né strategjiné e Reformés sé Administratés Publike.

1. Masa e pesté e politikés gé ka té béjé me zbatimin dhe administrimin e
strategjisé parashikon zhvillimin e mekanizmit pér monitorimin dhe vilerésimin
e Strategjisé Kombétare té Rinisé. Sipas kétij mekanizmi:
Pérmes njé konference té pérvitshme pér riningé, mundésohet vlerésimi i SKR-sé
nga organizatat rinore dhe aktoré té tjeré né fushén e rinisé
Realizohet vlerésim i jashtém i pérvitshém pér zbatimin e SKR-sé
Udhézimet pér buxhetimin gjinor dhe rinor, monitorimin, dhe vlerésimin
zhvillohen pér ¢do nivel.
2. Dokumenti i pérgatitur nga Forumi Rinor Evropian parashikon 8 standarde pér
vlerésimin e strategjive dhe secili standard ka treguesit e vet ku duhet bazuar
vlerésimi,

X/
°e

X/
°e

e

€

R

*

Standardi 1: Qasja e bazuar né té drejtat ndaj politikés rinore

L)

Treguesit

1. Té drejtat e té rinjve si koncept njihen né dokumentet pérkatése té politikave

2. Politika rinore éshté gartazi e ankoruar né vlerat universale apo pluraliste, demokracisé dhe
té drejtave té njeriut dhe u drejtohet pozitivisht dhe né ményré té barabarté té gjithé té rinjve,
pavarésisht nga gjinia, raca, grupi etik etj.

3. Politika kombétare pér rininé miraton instrumentet ekzistuese ligjore pér té drejtat e njeriut
4. Politika rinore i njeh té rinjté jo si pérfitues, por si bartés té té drejtave pjesémarrése. Késhtu,
ai vendos bartésit pérkatés té detyrave si Shtetet Anétare dhe aktoré té tjeré publiké, té cilét
mund té mbahen pérgjegjés pér té drejtat e té rinjve.

++ Standardi 2: Politika rinore e bazuar né déshmi
Treguesit
1. Rregullisht kryhen kérkime mbi kushtet e jetesés, aspiratat dhe perceptimet e grupeve
pérfagésuese té té rinjve.
2. Té dhénat e kérkimit jané té pavarura dhe nuk manipulohen né té gjitha pjesét e ciklit té
politikave.
3. Burimet e duhura (financiare, njerézore...) ndahen pér kérkime né lidhje me té€ rinjté.
4. Politika bazohet né informacione dhe kérkime té pérditésuara.

28 A Toolkit for Quality Standards on Youth Policy: https://pjp-
eu.coe.int/documents/42128013/47262391/Toolkit+on+Quality+Standards+for+Youth+Policy+-+European+Youth+Forum.pdf/c5d10d1b-
c704-e45a-50f6-e0ace956ae42

23 Dokument Koncepti mbi Sistemin e Monitorimit dhe té Vlerésimit pér Strategjiné Ndérsektoriale t¢ Reformés né Administratén Publike
té Shqipérisé, 2015:

https://www.dap.gov.al/images/DokumentaStrategjik/Dokument_Koncepti_mbi_Sistemin_e_Monitorimit_dhe_te Vleresimit.pdf
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https://www.dap.gov.al/images/DokumentaStrategjik/Dokument_Koncepti_mbi_Sistemin_e_Monitorimit_dhe_te_Vleresimit.pdf

+« Standardi 3: Politika rinore me pjesémarrje
Treguesit
1. Té gjithé aktorét pérkatés (organizatat e shogérisé civile dhe sektorét e tjeré té shogérisé)
jané té pérfshiré né té gjitha fazat e ciklit té politikave.
2. Organizatat rinore jané té pérfshira né té gjitha fazat e ciklit té politikave.
3. Jané béré pérpjekje specifike nga autoritetet publike pér té pérfshiré té rinjté e paorganizuar
dhe té rinjté me mé pak mundési gjaté gjithé ciklit té politikave.

++ Standardi 4: Politika rinore me shumé nivele
Treguesit
1. Strategjia kombétare pér té rinjté dhe politikat rinore pranojné ekzistencén e kornizave té
politikave né nivele té tjera.
2. Strategjia/objektivat e politikave pér rininé né nivel kombétar, rajonal dhe lokal jané té
koordinuara dhe né kété ményré plotésojné dhe pérforcohen reciprokisht
3. Masat e politikave rinore pasqyrojné diversitetin gjeografik dhe socio-ekonomik brenda dhe
ndérmjet njésive té ndryshme administrative (si bashkité, rajonet, etj.).

« Standardi 5: Politika strategjike rinore
Treguesit
1. Ekziston njé strategji gjithépérfshirése pér té rinjté.
2. Objektivat e strategjisé pér té rinjté jané té matshém, me burime dhe té pércaktuara né kohé.

% Standardi 6: Disponueshméria e burimeve pér politikat rinore
Treguesit
1. Ka burime té mjaftueshme financiare té véna né dispozicion nga geveria pér organizatat
rinore, pér té mbéshtetur zbatimin e politikave rinore.
2. Organizatat rinore dhe té rinjté mbéshteten me ngritjen e kapaciteteve nga autoritetet
publike.
3. Ka burime té mjaftueshme financiare dhe njerézore né dispozicion pér autoritetet publike gé
punojné né politikat rinore.

++ Standardi 7: Angazhimi politik dhe llogaridhénia né politikén rinore.
Treguesit
1. Palét e ndryshme té interesit né procesin e krijimit té politikave marrin pérgjegjésiné pér
veprimet e tyre dhe mund té€ mbahen pérgjegjés pér to.
2. Ka raportim publik nga politikébérésit né té gjitha fazat e ciklit t& politikave té politikés
rinore né baza té rregullta.
3. Organizatat rinore po monitorojné zbatimin e politikave rinore me géllim gé té sigurojné
plotésimin e nevojave dhe interesave té té rinjve.

«» Standardi 8: Politika ndérsektoriale rinore
Treguesit
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1. Ekziston njé bashképunim efektiv dhe i koordinuar ndérmjet sektoréve, ministrive dhe
subjekteve té tjera pérkatése.

2. Céshtjet rinore pérfshihen né fusha té ndryshme té politikave pérkatése, duke pranuar késhtu
gé céshtjet rinore jané horizontale.

3. Vlerésimi i politikés rinore pérdoret si mekanizém i té mésuarit nga kolegét pér sektoré té
ndryshém té geverise.

3.

RENDESIA

EFIKASITETI

parashikuara té ¢cojné né objektivat do té arrihen?

Dokumenti i pérgatitur nga SIGMA pér vilerésimin e strategjive ndérsektoriale
paraget kornizén e vlerésimit dhe metodat se si duhet béré ky proces duke i
kushtuar réndési organizimit té brendshém té punés brenda geverisé dhe
rregulloreve né bazé té té cilave béhet monitorimi dhe vlerésimi i strategjisé
duke e vené theksin te:

o Struktura e menaxhimit, monitorimit dhe vlerésimit institucional
o Sistemi i monitorimit dhe raportimit pér strategjiné
o Vlerésimi i politikave pér strategjiné
o Procesin e monitorimit afat-mesém té strategjisé
o Udhézimin pér raportimet 3 mujore
o Udhézimin pér raportimin vjetor
o Modelin e raporteve dhe kalendarin e veprimtarive té€ monitorimit
Vlerésimi dhe monitorimi si proces bazohen edhe né elementet e pércaktuara
nga OECD né lidhje me kété gjé té cilat pérfshijné elementét e tabelés sé
méposhtme:
Ex-ante | ndérmjetém Ex-post
A do ta zgjidhé = A ka ndryshuar nevoja = A ka arritur/prekur
problemin ndérhyrja e origjinale? ndérhyrja grupin e synuar?
synuar? = A kérkon ndryshimi njé
Cilave nevoja u rregullim korrespondues
pérgjigjet ajo? té ndérhyrjes?
A ka té ngjaré gé = A garantojné rezultatete = A jané zbatuar objektivat
aktivitetet e arritura deri tani se si¢ éshté planifikuar?

Cilat ishin arsyet pér

arritjen e objektivave? = Cilét jané faktorét gé suksesin e madh/mos-
Cilat jané kostot? A ka ndikojné né efektivitetin e arritjen e objektivit x?
ndonjé ményré pér ta pjesés x té ndérhyrjes?

ofruar programin me
kosto mé efektive?
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NDIKIMI EFICENCA

QENDRUESHMERIA

Ex-ante

A éshté gasja e zgjedhur =
mé efikase né kosto?

A jané té justifikuara
miré mekanizmi i
zbatimit - strukturat dhe
proceset?

Cili &shté ndikimi i
pritshém i ndérhyrjes?
Cilat jané grupet e
synuara té ndikimit?

A ka té ngjaré gé .
ndikimi té jeté afatgjaté?
Cilat jané elementet qé

do ta garantojné kété? =

| ndérmjetém

Si mund té rritet efikasiteti =

i procesit?

Cfaré procedurash
institucionale duhet té
thjeshtohen né ményré qé
zbatimi té béhet mé
efikas?

A sjell ndérhyrja gjaté
zbatimit disa efekte té
padéshiruara?

A ekzistojné parakushtet
pér géndrueshmériné e
objektivave?

Cfaré mund té béhet pérté =

grasatuar gé ato
ekzistojné?

Cilét faktoré po ndikojné
negativisht né
géndrueshmériné e
arritjeve?

Ex-post

A éshté realizuar aktiviteti
X duke pérdorur gasjen me
kosto mé efikase?

Sa e miré ka gené
performanca e
institucionit apo e
procesit?

Cfaré mésimesh mund té
nxirren?

Cili éshté ndikimi i
aktivitetit kundrejt
pritshmérive?

Pse éshté ndikimi mé i
ulét /mé i larté se sa
pritej?

Cilat jané shanset gé
rezultatet do té zgjasin pér
njé kohé té gjaté?

Cilat jané kostot e
ardhshme té parashikuara
pér programin?

Cilat jané arsyet e
géndrueshmérisé sé ulét té
rezultateve?
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e Koordinimi i kuadrit strategjik

1. Struktura dhe nivelet
Strategjia Kombétare e Rinisé pércakton njé organizim institucional t¢ menaxhimit dhe té
monitorimit me disa niveleve duke filluar nga niveli politik, duke vazhduar me nivel teknike
ndér-sektorial dhe duke pérfunduar me rolin e institucionit udhéhegés — Ministri i Shtetit pér
Rininé dhe Fémijét (MShRF).

Niveli i paré pérbéhet nga institucioni kryesor - MShRF - gé koordinon SKR-né né
institucionet pjesémarrése me ané té Personave té Kontaktit (PK) té pércaktuar né ¢cdo ministri
dhe institucion varésie gé lidhet pér té koordinuar zbatimin e SKR-sé me MShRF. Kabineti i
MShRF-sé dhe Agjencia Kombétare e Rinisé (AKR) , si institucion né varési t¢ MShRF-sé,
kané pér detyré koordinimin e PKR-sé. Funksioni i nivelit té pare éshté menaxhimi operacional
i SKR-sé né baza ditore. Né& bashképunim me personelin pérgjegjés népér bashki AKR
pérgatit edhe raportet 2 mujore t€ monitorimit té aktiviteteve té strategjisé dhe i raporton ato
prané MShRF-sé.

Niveli i dyté pérbéhet nga Grupi Ndérgeveritar i Monitorimit t¢ SKR-sé. Ky grup éshté i nivelit
té larté i pérbéré nga pérfagésuesit e eméruar zyrtarisht nga ministrité pérkatése. Ky grup
kryesohet nga ministri pérgjegjés pér rininé. Cdo gjashté muaj prané kétij grupi dorézohet njé
raport monitorimi i pérgatitur nga AKR. Raporti diskutohet dhe grupi merr masa pér zbatimin
e pérgjithshém té strategjisé duke pasur fokusin né ndikimin e reformave edhe né kuadér té
SKZHI-sé.

Niveli i treté pérbéhet nga Konferenca Vjetore e Rinisé e cila bén vlerésimin vjetor té SKR-sé
pérmes angazhimit té shogatave dhe organizatave rinore. Procesi i pérzgjedhjes pércaktohet
me udhézime t¢ MShRF-sé dhe organizatat e pérzgjedhura mund té bashképunojné edhe
organizata ndérkombétare né fushén e rinisé dhe donatoré pér té mbéshtetur realizimin e
konferencés dhe procesin e vlerésimit vjetor t&8 SKR-sé.

Njé pérmbledhje e listés sé treguesve/indikatoréve pér Strategjiné Kombétare té Rinisé 2022-
2029 paraqitet né fund té kétij dokumenti.
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PJESA V: Plani i Veprimit dhe Vlerésimet Financiare

Plani i detajuar i veprimit éshté bashkangjitur si aneks i kétij dokumenti strategjik dhe éshté
hartuar né pérputhje me metodologjiné e sistemit IPSIS. Plani i Veprimit éshté kostuar, dhe
buxhetet e detajuar parashikohen né té njéjtén ményré né sistemin IPSIS, duke ofruar edhe
ndarjen e duhur pér programet buxhetore, edhe sipas institucioneve.

Ky kapitull i Strategjisé Ndérsektoriale té Rinisé pérmban informacion né lidhje me financimin
e kétij dokumenti duke e specifikuar sipas financimit gqé nevojitet pér secilin nga géllimet, né
ményré gé té realizohen secili prej tyre.

Mé specifikisht, né kété pjesé té strategjisé fillimisht jepet shpérndarja e burimeve sipas
géllimeve té politikés si dhe nevojat e paplotésuara me financim ose hendeku financiar pér
secilin nga géllimet. Hendeku i financimit mund té mbulohet direkt nga buxheti i shtetit,
donatorét népérmjet granteve apo edhe fonde té tjera té asistencés teknike.

Si¢ edhe éshté pérmendur mé lart, strategjia ka 3 géllime politike dhe MSHRF do jeté
institucioni pérgjegjés pér té koordinuar veprimet dhe pér té béré té mundur gé masat e
parashikuara né strategji té realizohen me sukses.

Pérsa i pérket hendekut té financimit, pjesa mé e madhe e tij pérbéhet nga shpenzimet pér
programe dhe baza té dhénash, ngritje kapacitetesh dhe studim i situatés pér céshtje té
ndryshme.

Kosto totale e strategjisé pér té teté vitet éshté 7,717,439,273 leké dhe hendeku financiar éshté
18.6%. Hendeku financiar né total éshté --1,438,652,022 leké. Né grafikun e méposhtém jepet
hendeku financiar pér secilin nga géllimet e politikés.

Grafiku 1: Hendeku financiar pér ¢do géllim politike

M [1. POLICY GOAL I: Fugizimiorganizimit rinor
dhe rritja e pjesémarrjes rinore
Té rejat dhe té rinjté& marrin pjesé aktivisht né
shoqéri dhe ndihen té fugizuar pér t'u
shprehur me z€rin e tyre. Politikat
ndérsektoriale rinore jané té koordinuara, té
-162,514,059 bazuar

Il. POLICY GOAL Il: Novacioni, edukimi,
autonomia, drejtésia si barazi (equity)
Mbéshtetet dhe nxitet novacioni rinor dhe
rritja e aftésive dhe profesionalizmit té té
rejave dhe té rinjve pérmes edukimit cilésor
né& TIK dhe fusha té tjera té zhvillimit dig

3.Qéellimi i politikés 3 — Mirégenia dhe
Pérfshirja

Mirégenia aktive, e shéndetshme, fizike,
sociale dhe mendore e té rejave / rinjve.
Siguria, mbrojtja dhe pérfshirja e té rejave/ té
rinjve/ né té gjithé diversitetin e tyre,
veganérisht pér ata té rinj qé

Sic shihet edhe né grafik 74% e hendekut pérbéhet nga fondet gé duhen pér té realizuar géllimin
e paré, 15% e hendekut pérbéhet nga fondet gé duhen pér té realizuar géllimin e dyté dhe 11%
jané fondet gé duhen pér té realizuar géllimin e treté té politikés
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NEVOJAT PER SHPENZIME KAPITALE DHE SHPENZIME KORENTE

Nevojat pér shpenzimet korente dhe kapitale jané identifikuar pasi u pércaktuan géllimet e
politikés, objektivat specifiké dhe treguesti pérkatés té performancés me pikésynimet dhe vlerat
pérkatése té tyre pér periudhén 2022 — 2029. Tre géllimet e politikés pér té cilat jané
identifikuar edhe shpenzimet pérkatése jané:

1. Fugizimi organizimit rinor dhe rritja e pjesémarrjes rinore - Té rejat dhe té rinjté marrin pjesé
aktivisht né shoqéri dhe ndihen té fuqizuar pér t’u shprehur me zérin e tyre. Politikat
ndérsektoriale rinore jané té koordinuara, té bazuara né analiza, me mekanizma té miré
financuar

2. Edukimi, autonomia, drejtésia si barazi (equity) dhe novacioni - Rritja e aftésive dhe
profesionalizmit té té rejave dhe té rinjve pérmes edukimit cilésor, mbéshtetur nga shérbimet e
késhillimit pér punésim dhe orientimit né karrieré me prirje nga té rinjté; rritja dhe pérmirésimi
I mundésive pér té hyré né tregun e punés né bazé té shanseve té drejta dhe té barabarta pér té
arritur potencialin e ploté rinor

3. Mirégenia dhe Pérfshirja - Mirégenia aktive, e shéndetshme, fizike, sociale dhe mendore e
té rejave / rinjve. Siguria, mbrojtja dhe pérfshirja e té rejave/ té rinjve/ né té gjithé diversitetin
e tyre, vecanérisht pér ata té rinj qé jané né situaté rreziku apo ménjanimi social (vulnerabiliteti)

Grafiku 2: Pérbérja e kostove sipas burimit té financimit

1.8%

m Buxheti i Shtetit ® Financim nga donatorét

Hendeku financiar 2022-2029

Sic vihet re, 79.6 % e kostove mbulohen nga buxheti i shtetit dhe lidhen me pagat dhe grantet
gé geveria jep népérmjet AKR dhe institucioneve té tjera, 1.8% financohet nga donatorét dhe
18.6% jané kosto té pambuluara

Hendeku financiar pérbéhet kryesisht nga shpenzimet pér krijimin e portalit Té Rinjté pér Té
Rinjté, bazés sé té dhénave pér rining, studimet e situatés aktuale dhe ngritjen e kapaciteteve té
institucioneve gé merren dhe jané pérgjegjése pér hartimin dhe zbatimin e politikave rinore.
Gjithashtu, né hendek pérfshihen edhe nevojat pér grantdhénie pér organizatat rinore né ményré
gé ato té jené sa mé aktive dhe té kontribuojné drejtpérdrejté né informimin, ndérgjegjésimin
dhe aktivizimin e té rejave dhe té rinjve.
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Bazuar né klasifikimin ekonomik, 77% e kostos totale pérbéhet nga shpenzimet korente dhe
23% pérbéhet nga shpenzimet kapitale.

Grafiku 3: Pérbérja e kostos totale bazuar tek klasifikimi ekonomik

Pjesa mé e madhe e shpenzimeve korente pérbéhet nga shpenzimet e tjera korente.

Duke pasur parasysh se né strategji jané paraqitur tre géllime politiké, mé poshté jepet kostoja
pér secilin nga kéto géllime

Grafiku 4: Kosto sipas géllimeve té politikés
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Kostot e realizimit t& géllimit té paré jané 29.5% e kostove totale. Peshén mé té madhe e zéné
kostot pér realizimin e géllimit té dyté té politikés gé zéné rreth 65.6% té kostove totale.
Ndérkohé kostot e realizimit té géllimit té treté zéné 4.9% té kostove totale

Pér té tre géllimet e politikés jané identifikuar né total 9 objektiva specifiké. Grafiku i
méposhtém jep peshén qé zé ¢do objektiv né koston totale té llogaritur pér strategjiné

Grafiku 5: Pesha e objektivave specifiké
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2.09% 0.60%

2.15%

35.85%

= Objektivi 1.1 = Objektivi 1.2 Objektivi 1.3 Objektivi 2.1 = Objektivi 2.2

m Objektivi 2.3 m Objektivi 3.1 m Objektivi 3.2 m Objektivi 3.3

Sic shihet edhe nga grafiku, objektivi 2.1 dhe objektivi 2.2 kané peshén mé té madhe té
shpenzimeve totale me pérkatésisht 35.9% dhe 29.2%. Kéta objektivé jané té lidhur
drejtpérdrejté me mbéshtetjen gé jepet nga buxheti i shtetit pér organizatat rinore dhe
institucionet e tjera gé merren me rininé. Ndérkohé Objektivi 1.1 z& 18.8% té shpenzimeve dhe
lidhet me mbéshtetjen me grantdhénie pér vénien né zbatim té politikave rinore.

Nése analizohen fondet qé duhen pér té realizuar secilin géllim té politikés, duke u bazuar tek
pesha qé kané objektivat tek géllimi, vihet re se pér Qé&llimin e paré, objektivi i treté nuk ka
financim nga donatorét. Ndérkohé, hendekun financiar mé té larté e ka objektivi 1.1.

Burimi i mbulimit deri ne 2022
Objektivi Specifik Indicative Cost Medium Term Budget External technical Hendeku financiar
Planning Assistance 2022-2039
(né Leké)
Total Kosto Total BSH Total FH
1. Specific Objective Té rinjté jané té miré-informuar
rreth mundésive pér t& mésuar, fituar pérvojé 1,453,512,841 777,523,904 11,290,000 664,698,937
ive dhe vull izém, dhe pér té marré pjesé
aktivisht né jetén gytetare, sociale dhe politike
Specific Objective 2 Politika rinore &shté e koordinuar, e
bazuar né analiza dhe e harmonizuar né sektoré té
ndryshém duke kérkuar kohezionin dhe optimizimin e 665,086,102 302,369,622 102,000,000 -260,716,480
burimeve dhe duke forcuar si instrument zbatues té
kétyre politik Agjenciné té Rinisé.
Specific Objective 3 Studimet rinore zhvillohen dhe
behen pjesé e prog| t€ studimit né inst € 160,960,198 23,556,902 0 -137,403,296
arsimit té larté dhe referenca pér zhvillimet e
né fushén e rinisé.

Tek objektivi i paré pérfshihet mbéshtetja qé u jepet institucioneve dhe organizatave pér tu béré
mé aktive. Fokusi éshté tek krijimi dhe bérja plotésisht funksionale e KVR dhe KKR.
Mbéshtetja e donatoréve éshté e ndjeshme dhe e dukshme tek objektivi i dyté gé lidhet me
koordinimin e politikés rinore. Té tre objektivat kané hendek financiar gé pritet t&¢ mbulohet
kryesisht me mbéshtetjen e donatoréve dhe mé pak me mbéshtetjen e buxhetit té shtetit.
Gjithashtu, njé pjesé e kostove lidhet me miréfunksionimin e AKR
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Ndérkohé nése analizohet financimi i objektivave té géllimit té dyté, mund té thuhet se
objektivi i paré gé lidhet me informimin dhe aftésimin e studentéve pér té béré zgjedhje
autonome kur i bashkohen popullsisé aktive nuk ka financim té jashtém. Kétu fokusi vihet tek
aftésité digjitale té té rinjve dhe rritja e métejshme e tyre.

Burimi i mbulimit deri ne 2022
o - e . . Hendeku financiar
Objektivi Specifik Indicative Cost Medium Term Budget External technical 2022-2029
Plannin Assistance . R
9 (né Leké)
Total Kosto Total BSH Total FH

Objektivi Specifik 1 Té rinjté jané té aftésuar, té
mirinformuar né lidhje me mundésité pér punésim dhe 2,766,870,421 2,604,515,139 0 -162,355,282
né gjendje té béjné zgjedhj kur i bashkohen
popullsisé ek ikisht aktive
2.2 Objektivi Specifik 2: Té rinjté jané té informuar miré
pér mundésité arsimore té lidhura me tregun e punés
dhe ju mundésohet i mésuari cilésor si né arsimin

N . " 2,250,935,027 2,216,489,027 14,000,000 -20,446,000
formal ashtu edhe né até joformal duke kontribuar né
zhvillimin e kompetencave, aftésive dhe virtyteve té
tyre.
2.3 Objektivi Specifik 3: Té rinjté, né té gjitha kushtet
dhe situatat, pérfagésojné njé fokus té veganté né
aftésim, punésim, sipérmarrje dhe politika punésimi qé 46,539,280 13,021,312 3,000,000 -30,517,968
ofrojné njé shuméllojshméri té modaliteteve specifike
rinore pér rritjen e mb jes pér ta né tr:

Tek ky géllim, tek dy objektivat e tjeré, financimi pérbéhet nga buxheti i shtetit dhe nga
donatorét. Pérsa i pérket hendekut financiar, objektivi i paré ka hendekun financiar mé té
madhe né vleré dhe né pérgindje ndaj totalit té kostos sé géllimit. Pra, vihet re se ka nevojé té
madhe pér té financuar politikat gé i miréinformojné té rinjté pér mundésité qé kané kur kalojné
né jetén aktive.. Gjithashtu, tek ky géllim pérfshihen edhe shpenzimet né lidhe me novacionin
dhe digjitalizimin. Gjithashtu, masa shumé té réndésishme gé kané nevojé pér financim jané
edhe masat gé lidhen me lehtésité gé mund té krijohen pér té rinjté pér té lévizur

Tek géllimi i treté vetém njé nga tre objektivat ka financim nga donatorét né njé vleré relativisht
té vogél. Ky géllim pérfshin masat qé do ndérmerren pér té pérmirésuar Mirégenien dhe
Pérfshirjen e té rinjve.

Burimi i mbulimit deri ne 2022
L - Hendeku financiar
Objektivi Specifik Kosto Totale Buxheti i Shtetit Financim i Huaj 2022-2029
(né Leké)
3.1 Objektivi Specifik 3.1 Mbrojtja mbéshtetja dhe
siguria e té rejave dhe té rinjve, vecanérisht e atyre né 165,967,773 115,318,936 0 -50,648,837
situaté rreziku, né vendin ku jetojné dhe hapésirén
digjitale
3.2 Objektivi Specifik 2: Té rejave dhe té rinjve ju
ofrohen shérbime shéndetésore migésore dhe ata
praktikojné stile jetese té shéndetshme, vecanérisht né 161,297,116 85,214,170 4,800,000 -71,282,946
lidhje me shéndetin dhe miréqgenien e tyre fizike,
sociale, dore dhe seksuale
3.3 Objektivi Specifik 3: Té rejat dhe té rinjté
mbéshteten né pérfshirjen dhe integrimi né tyre né
shogéri dhe kané mundési rekreative dhe kulturore, 46,270,515 5,688,239 0 -40,582,276
duke pérfshiré artet dhe sportet.

Né kété géllim, pérfshihen masat pér té ndihmuar dhe nxitur té rinjté gé té kené sjellje sa mé té mira né
shoqéri, larg ekstremizmit dhe dhunés, pérfshihen masa pér té rritur marrjen me sport e té rinjve dhe
pér té nxitur marrjen me sporte té ndryshme né té gjitha nivelet. Pér kété kérkohen financime pér té
krijuar hapésira migésore me té rinjté dhe pér té krijuar sa mé shumé terrene.
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Aneks: Plani i Veprimit i kostuar

Policy Goal |

Policy Goal I: Fugizimi organizimit rinor dhe rritja e pjesémarrjes rinore
Té rejat dhe té rinjté marrin pjesé aktivisht né shoqéri dhe ndihen té fuqizuar pér t’u
shprehur me zérin e tyre. Politikat ndérsektoriale rinore jané té koordinuara, té bazuara
né analiza, me mekanizma té miré financuar

Institucionet pérgjegjése

Afati i zbatimit

Kosto t& Mbuluara

Financing
Objektivi Specifik Lead g | start | Eng | Micative | Medim | External | pendeku | qrurst |
Institutions | Participant Institutions | o0 1 4o Term Budget | technical financiar kembimit: 1
Planning Assistance 2022-2039 EUR = 121
(né Leké) ALL)
Total Kosto Total BSH Total FH
I. Specific Objective Té rinjté jané té miré-
informuar rreth mundésive pér té mésuar, A
fituar pérvojé organizative dphe MSHRF A.K.PA’ Njésité e
... e e ' Qeverisjes Vendore, KQZ, | 2022 2029 1,453,512,841 777,523,904 11,290,000 -664,698,937 -5,493,380
vullnetarizém, dhe pér té marré pjesé AKR MAS
aktivisht né jetén qytetare, sociale dhe
politike
Specific Objective 2 Politika rinore éshté e
koordinuar, e bazuar né analiza dhe e
harmonizuar né sektoré té ndryshém duke MSHRE o o
kérkuar kohezionin dhe optimizimin e AKR ' MFE, Ministrité e Linjés 2022 2029 665,086,102 302,369,622 102,000,000 -260,716,480 -2,154,682
burimeve dhe duke forcuar si instrument
zbatues té kétyre politikave Agjenciné
Kombétare té Rinisé.
Specific Objective 3 Studimet rinore
zhvillohen dhe béhen pjesé e programeve MSHRE
té studimit né institucionet e arsimit té AKR ' * MiSHMS, INSTAT 2023 2029 160,960,198 23,556,902 0 -137,403,296 -1,135,564
larté dhe referenca pér zhvillimet e
métejshme né fushén e rinisé.
Kosto totale Qéllimi i Politikés | 2,279,559,141 | 1,103,450,428 | 113,290,000 | -1,062,818,713 | -8,783,626
(objektiva specifike 1.1+1.2+1.3)
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POLICY GOAL Il: Rritja e aftésive dhe profesionalizmit té té rejave dhe té rinjve pérmes edukimit cilésor, mbéshtetur nga shérbimet e késhillimit pér punésim dhe orientimit né karrieré me
prirje nga té rinjté; rritja dhe pérmirésimi i mundésive pér té hyré né tregun e punés né bazé té shanseve té drejta dhe té barabarta pér té arritur potencialin e ploté rinor

Institucionet pérgjegjése

Afati i zbatimit

Kosto té Mbuluara

Hendeku Financing
Objektivi Specfik Lead L an | gag | M0 | Medium | Bxteal | finandiar ) SFF LR
- Participant Institutions Term Budget technical S
Institutions Date | date Planning Assistance (né Lekg) kembimit: 1
EUR =121
ALL)
Total Kosto Total BSH Total FH
Objektivi Specifik 1 Té rinjté jané té MSHREF,
aftésuar, t& mirinformuar né lidhje me | MEF, MAS, MiSHMS 2022 | 2029 | 2,766,870,421 | 2,604,515,139 0 162,355,282 | -1,341,779
mundésité pér punésim dhe né gjendje té | AKPA,
béjné zgjedhje autonome kur i bashkohen | AKR
popullsisé ekonomikisht aktive
2.2 Objektivi Specifik 2: T€ rinjté jané té
informuar miré pér mundésité arsimore té
lidhura me tregun e punés dhe ju
mund@sohet i mésuari cilésor siné arsimin | 2023 | 2029 | 2,250,935027 | 2,216,489,027 | 14,000,000 | -20,446,000 -168,975
formal ashtu edhe né até joformal duke !
kontribuar né zhvillimin e kompetencave, MAS, AKR
aftésive dhe virtyteve té tyre. MEF, AKPA, AKSHI, RASH,
AKCESK
2.3 Objektivi Specifik 3: Té rinjté, né té
gjitha kushtet dhe situatat, pérfagésojné
njé fokus té vecanté né aftésim, punésim,
sipérmarrje dhe politika punésimi qé
ofrojné njé shuméllojshméri té 2023 2029 46,539,280 13,021,312 3,000,000 -30,517,968 -252,215
modaliteteve specifike rinore pér rritjen e
mbéshtetjes pér ta né tranzicionin nga
sistemi arsimor drejt tregut té punés dhe MSHR, MiSHMS, AKR, AKPA,
moshés madhore. MEF, MAS AKAPFK
Kosto totale Qéllimi i Politikés II 2022 | 2029 | 5,064,344,728 | 4,834,025478 | 17,000,000 | -213,319,250 -1,762,969
(objektiva specifike 2.1+2.2+2.3)
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Policy Goal Ill: Qéllimi i politikés 3 — Miréqenia aktive, e shéndetshme, fizike, sociale dhe mendore e té rejave / rinjve. Siguria, mbrojtja dhe pérfshirja e té rinjve/rejave né té gjithé
diversitetin e tyre, veganérisht pér ata té rinj qé jané né situaté rreziku apo ménjanimi social (vulnerabiliteti)

Implementatio

Institutions Kosto t& Mbuluara Financing
n Hendeku Gap EUR
L . Indicative . financiar (kursi
Oblelcivi Specifik Lead Participant Institutions Start End Cost Te';/ln?clgﬁg] et tlfe)éae;iréz\: 2022-2029 kembimit: 1
Institutions P Date | date 199 . (né Leke) EUR =121
Planning Assistance ALL)
Total Kosto Total BSH Total FH

3.1 Objektivi Specifik 3.1 Mbrojtja MSHRF, -AKSHI, AKCESK, AMA,
mbéshtetja dhe siguria e té rejave dhe té | AKR, Agjencia e Mbrojies e Te | 5, | 5009 | 165,067,773 | 115,318,936 0 150,648,837 418,585
rinjve, veganérisht e atyre né situaté MAS, MD Drejtave t€ Fémijéve,
rreziku, né vendin ku jetojné dhe dheMB | Drejtoria e Pergjithshme e
hapésirén digjitale olicise, Bashkite
3.2 Objektivi Specifik 2: Té rejave dhe té
rinjve ju ofrohen shérbime shéndetésore MSHRF
miqésore dhe ata praktikojné stile jetese | 4. 2022 | 2029 | 161297116 | 85214170 | 4,800,000 | -71,282,946 -589,115
té shéndetshme, veganérisht né lidhje me | \ /o1 1\ 1s AKR, ISHP
shéndetin dhe mirégenien e tyre fizike,
sociale, mendore dhe seksuale
3.3 Objektivi Specifik 3: Té rejat dhe té mgns@ AKR, AMMV, Bashkité,
rinjté mbéshteten né pérfshirjen dhe dhe MIE MAS, MSHMS, MB, MD, 2022 2029 46,270,515 5,688,239 0 -40,582,276 -335,391
integrimi né tyre né shoqéri dhe kané ASCAP
mundési rekreative dhe kulturore, duke
pérfshiré artet dhe sportet.
Kosto totale Qéllimi i Politikés Il 2022 | 2027 | 373,535,404 | 206,221,345 | 4,800,000 | -162514,059 -1,343,091
(objektiva specifike 3.1+3.2+3.3)
Kosto Totale Strategjia Ndérsektoriale e 7,717,439,273 | 6,143,697,251 | 135,090,000 | -1,438,652,022 | -11,889,686

Rinisé
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Treguesit e Monitorimit té dokumentit té Strategjisé

Treguesit e Monitorimit té SKR do té bazohen né pérdorimin e njé numri treguesish kryesoré
té performancés né lidhje me géllimet e politikés dhe objektivat specifiké té planit té veprimit,
si¢ pasgyrohen né kété té fundit. Progresi i zbatimit t¢ SKR do t& monitorohet dhe vlerésohet
duke matur periodikisht treguesit, té cilét jané vendosur né pérputhje me géllimet dhe
objektivat e politikés pérkatése. Mé poshté tabela e Tregueséve Kryesoré té Performancés sipas
tre géllimeve té politikés té SKR.

Tabela 21: Treguesit e Monitorimit té SKR 2022-29

Nr. Treguesit Vlera Vlera e Burimii verifikimit
Bazé synuar
2029

Qéllimi i Politikés 1: Té rejat dhe té rinjté marrin pjesé aktivisht né shoqéri dhe ndihen
té fuqizuar pér t’u shprehur me zérin e tyre. Politikat ndérsektoriale rinore jané té
koordinuara, té bazuara né analiza, me mekanizma té miré financuar

1. Indeksi botéror i 2020 0.8/1 Raporti Vjetor i

zhvillimit té rinisé 0.764/1 Commonwealth "Raporti
Vjetor i Zhvillimit té Rinisé"

2. % e té rinjve qé raportojné 2020 80% Raport specifik i studimit
se ndihen té pérfagésuar 20% "Pérfagésimi i té rinjve né
né politikat rinore té politikat rinore né nivel
zbatuara né nivel géndror dhe vendor"
géndror/vendor Sondazhi i MSHFR

3. % e buxhetit té shtetit 2021 2.4% Raportet e MFE/ MSHRF
dedikuar pér programet 0.05%
mbi rininé

OSl.la % e bashkive ku jané 2022 100% Raportet e AKR

ngritur Qéndrat Rinore 16%
Multifunksionale
1.1b Numri i Késhillave 2022 100% Raportet e AKR
Vendore té ngritur dhe 21 Bashki
funksionale ( né nivel
bashkie)
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1l1lc Ligji "Pér Rining" 1 2021 Ligji i Raportet e MSHRF
rishikuar dhe miratuar Ligji jo i rishikuar
rishikuar  dhe
miratuar
1.1d Ligji "Pér 2021 Ligji Ligji I Raportet e AKPA, MFE,
Vullnetarizmin™ i jo i rishikuar MSHRF
rishikuar dhe miratuar rishikuar  dhe
miratuar
1l2a Numri/pérgindja ile 2022 2 100% Raportet e AKR
bashkive qé kané ngritur bashki/
kénde digjitale té 3.27%
informimit rinor ( info-
points)
12D Platforma rinore "Té 2021 Platforma  Raportet e AKR
rinjté pér té rinjté" e Platforma e ngritur,
ngritur, funksionale dhe e  jo e ngritur funksional
pérditésuar e dhe e
rishikuar
13a Politikat zhvillimore 2021 8 Té dhénat e MSHRF, AKR

rinore té hartuara bazuar
né analizé

Qélllimi i politikés 2: Mbéshtetet dhe n-xitet novacioni rinor dhe rritja e aftésive dhe
profesionalizmit té té rejave dhe té rinjve pérmes edukimit cilésor né TIK dhe fusha té
tjera té zhvillimit digjital duke rritur dhe pérmirésuar késhtu mundésité pér té hyré né
tregun e punés.

2.1a Shkalla e pjesémarrjes sé 2021 60% e té Tédhénate INSTAT
té rinjve né tregun e punés  52.5% e té rinjve
sipas gjinisé rinjve nga
té cilét
58.6%
meshkuj
dhe 46.3
% femra
2.2.a Numri i té rinjve gé kané 2021 Trend Té dhénat e MAS, AKKSHI,
marré pjesé né programe 4347 té Rrités AKPA
shkémbimi/mobiliteti rinj
arsimore
2.3.a Shkalla e papunésisé sé t¢ 2021 18.3% e té Té dhénate INSTAT
rinjve (%) té ndaré sipas 20.9% e té rinjve
gjinisé rinjve nga
té cilét
20.5%
meshkulj
dhe 21.4 5
femra
2.3.b % e té rinjve gé jané 2021 Trend Té dhénat e AKPA
pérfshiré né programet e 45% Rrités

nxitjes sé punésimit
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2.3.C % e té rinjve gé kané
filluar  biznesin  me
mbéshtetjen financiare té

shtetit.

2019
26%

5%  mbi

vitin

paraardhés

Raportet e studimeve té
kryera nga MSHRF, MFE
organizata

Qéllimi i politikave 3: Mirégenia aktive, e shéndetshme, fizike, sociale dhe mendore e té
rinjve. Siguria, mbrojtja dhe pérfshirja e té rinjve né té gjithé diversitetin e tyre,
vecanérisht pér ata té rinj gé jané né situaté rreziku apo ménjanimi social (vulnerabiliteti)

3 Indeksi i Progresit té té
Rinjve
3.2a % e té rinjve gé raportojné

se praktikojné stile jetese
té shéndetshme
3.2.b % e gendrave
shéndetésore té pajisura
me mjedise migésore pér
rininé
% e népunésve publiké té
trajnuar mbi ofrimin e
shérbimeve migésore pér
rininé

3.2.c

2020
68.49/100

2021

2021

2021

55/100

5% rritje
mbi vitin
paraardhés
5% rritje
mbi  vitin
paraardhés
5% rritje
mbi vitin
paraardhés

Raport vjetor i European
Youth Forum ( Forumi
Evropian i té Rinjve)

Sondazhi i kyer nga MSHRF

Té dhénat e MSHMS

Té dhénat e MSHMS; ASPA
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